Kiszombori Polgarmesteri Hivatal

a koézszolgélati tisztviselékrél szol6 2011. évi CXCIX. térvény 45. « (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Kiszombori Polgarmesteri Hivatal
gazdalkodasi ligyintézé - f6konyvi konyveld
munkakér betoltésére.
A kozszolgalati jogviszony idGtartama:

hatérozatlan idejli kézszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:

Csongrad megye, 6775 Kiszombor, Nagyszentmiklési utca 8.

A kozszolgalati tisztvisel6k képesitési elSirasairdl sz6l6 29/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet alapjan a munkakér betdltéje altal
ellatando feladatkorok:

1. melléklet 19. pont: pénzigyi és szamviteli feladatkér
Ellatando feladatok:

Fékényvi kényvelés (mérlegjelentés, beszamoldk, a MAK részére kotelezéd adatszolgdltatdsok teljesitése), analitikus
nyilvantartasok, AFA bevallas, statisztikai adatszolgaltatasok, ASP Gazdalkodasi szakrendszerrel kapcsolatos egyéb feladatok.

A munkakérhéz tartozé fébb tevékenységi kérok:
Penzugyi - gazdalkodasi és szamviteli feladatok
Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kézszolgalati tisztviseldkrél sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény , valamint
a(z) Kiszombor Nagykézség Onkorményzata Képviseld-testiletének 10/2017. (ll1.1.) énkormanyzati rendelete a kéztisztviseltk
illetményalapjarol, Kiszombor Nagykézség Onkormanyzata Képvisels-testiletének 11/2017. (l1.1.) &nkormanyzati rendelete a
koztisztviseldk illetménykiegészitéséré| rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. Magyar allampolgarsag,

+  Cselekvéképesség,

»  Buntetlen el6élet,

+  Kozépiskola/gimnazium, Mérlegképes kényvelsi szakképesités,
+  Felhasznéléi szintli MS Office (irodai alkalmazésok),

+  Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
. Féiskola, allamhaztartasi mérlegképes kényveldi szakképesités,
+  Penziugy - gazdélkodas terliletén szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,
»  Gyakorlott szintli Szamviteli/pénziigyi szoftverismeret,
. Gyakorlott szintli KGR, ASP Gazdéalkodasi szakrendszer,



Elvart kompetenciak:

. Kivalé szintli kommunikaciés képesség,
. Kivalé szintli csapatban valé egyltt dolgozas képessége,
. Kivalé szintl 6naliésag,
»  Kivalé szintl problémamegoldé képesség,
A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

. iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata

. hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palydzat elbirdlasaban résztvevé személyek a telies palyazati anyagba
betekinthessenek

. a 45/2012. (111.20.) Korm. Rendelet 1. melléklete szerinti fényképes szakmai dnéletrajz

«  nyilatkozat a palyazattal 6sszefuiggésben a személyes adatok kezeléséhez valé hozzéjarulasrél

- 30 napnal nem régebbi, a kézszolgalati jogviszony Iétesitésére kiadott (Kttv. 39.§ (1) bekezdés) erkdlcsi bizonyitvany

- el6z0 jogviszonyokrél sz616 igazolasok méasolata

A munkakdr betélthetéségének idépontja:

A munkakér legkorabban 2017. szeptember 1. napjatol télthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. augusztus 15.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Baranyi Istvanné nyujt, a 62/525-090 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maodja:
. Postai Gton, a palyédzatnak a Kiszombori Polgarmesteri Hivatal cimére t6rténé megkuldésével (6775 Kiszombor,
Nagyszentmiklési utca 8. ). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot:
1137/2017. , valamint a munkakér megnevezését: gazdalkodasi tigyintézé - fékényvi kdnyvels.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. augusztus 22.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:
«  www.kiszombor.hu - 2017. jdlius 21.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A palyazat kiiroja fenntartja maganak a jogot, hogy megfelelt palyazé hianyaban a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitja.

A KOZIGALLAS publikalasi iddpontja: 2017. jdlius 21.



