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Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képviselé-testiilet!

A gyermekek védelmérd] és gyamilgyi igazgatisrdl szoélé 1997, évi XXXL tv. 104, § (1)
bekezdés e) pontja, valamint a szocialis igazgatasro] és szocidlis ellitisokid] 52016 1993 évi T11.
tv. 92/B. § (1) d) pontja értelmében a szemelyes gondoskoddst nyijié szoeidlis mtézmény atlami
fenntartdja ellendrzi és évente egy atkalommal értékeli a szakmai munka eredményessépét, a

szakmai program végrehajtdsit,

A fentick alapjan a Kiszombori Szocialis s Gyermekjoléti Intézmény eldterjeszti a 2023, évben

Kiszombor Nagykazség teriiletén végzett szakmai munkarsl sz616 beszamalot.

Eziton kérjik a beszadmold megtdrgyaldsar és elfogaddsat!

Kiszombor, 2024, majus 22,
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Kiszombori Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
6775 Kiszombor, Obébai u.11.
Tel: 62/297-074 e-mail: kszgyi.kiszombor@gmail.com

»Ha segitesz masokon, az téged is épit, tobbé, jobba tesz!™

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata, a Kiszombori Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény
fenntartasa Gtjdn 1atja el a szocialis és gyermekjoléti alapellatas feladatait. Intézménylink c¢lja, a
telepiilésen €16k részére a szocialis biztonsig megteremtése és megorzése, a személyes
gondoskodas igénybevételének lehetSsége és biztositasa.

A 1993. ¢vi IIL tv. és az 1997. évi XXXI. tv. alapjan a személyes gondoskodast nyijté szocidlis
cllatasok igénybevctele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviselGje kérelmére

torténik.

Szociilis alapszolealtatisok:

> ldosek nappali ellatasa
» Szocialis étkeztetés

> Hazi segitségnytijtas

Gyermekjéléti alapellatasok:

» Csalad-és gyermekjoléti szolgalat

> Gyermekek napkézbeni cllatasa-Bolesddei ellatas

Kiszombori Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény

Csaladsegit6-és
Gyermekjoléti
Szolgalat

Bolesddel
Ellatas
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1. NAPPALI ELLATAS

1.1 A nappali ellitas feladata

Az id6sek nappali ellatisa a telepiilésen él0, tizennyolcadik életéviiket betdltdit, egészségi
allapotuk vagy id8s koruk miatt szocidlis és mentalis timogatdsra szorulo, onmaguk ellatasara
részben képes személyek részére biztosit napkdzbeni cllatast. A nytjtott szolgaltatas potolhatja a
hidnyz6 csaladi gondoskodést, a harmonikus életvitel megteremtésének lehet8segét, feloldja az
egyediillét, a magany okozta érzést. Segitséget nyujt az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésében, igény szerint kiegésziilve a szocidlis étkezéssel. Intézményiink legfontosabb
feladatanak tartja, hogy iddseink életét tartalommal tdltse meg. Az idések klubjaban éves, havi

és heti programterv alapjan torténik a feladatellatas.
1.2 A nappali ellatas célja

Célunk olyan kozosségi ellatas kialakitasa, ahol az egyediil €16, idésebb korosztaly megtalalja
azokat a tarsas kapcsolatokat, melyek eldsegitik a biztonsdgérzetet, oldjak a maganyossag
érzését, segitik a szabadid6 hasznos eltdltesét.
Az ellatast igénybevevok részére szocidlis, egészségi, mentélis dllapotuknak megfeleld napi
életritmust  biztositd szolgaltatdst nydjtunk, igénynek megfelelé kozosségi programokat
szerveziink. A nappali ellatds nyitott forméban az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté modon mitkédik. A foglalkozasok, valamint a nappali tartézkodas céljara baratsagos,
kényelmes tarsalgo szolgal.
Az intézmény zart udvara alkalmas szabadtéri programok pl.: kerti siitogetés, 50 fos
rendezvényck, mozgisos szabadidés tevékenységek (meridian torna, gyermektaborok)
lebonyolitasara.
A foglalkozasok szervezése az alabbi elvek szerint torténik:

» onkéntesség: a foglalkozasokon vald részvétel nem kotelezd, de meggydzéssel kell

ravenni az idoseket a programba valo bekapcsolodasba.
> célszertiség: minden tevékenységnek van meghatarozott célja

> valtozatossag: fizikai, szellemi-kulturalis és szorakoztato foglalkozasok

A nappali ellatdsra torténd felvétel kérelem alapjan indul, a szolgaltatas téritésmentesen veheto

igénybe.



1.3 A nappali ellitason foly6 szakmai munka

A klub arculatat, a programok soksziniiségét, az idések érdeklédése, igénye hatdrozza meg. A
klubtagok szamdra biztositott volt a mentdlis allapotuknak megfelelé szolgaltatas (segitd
beszélgetés, pszichologiai tandcsadas), a tarsas kapcsolatok kialakitdsanak segitése,
kirandulasok, intézményi szinten lebonyolitott programokon, rendezvényeken valé részvétel. A
gondozond folyamatosan figyelemmel kiséri az cllatottak egészségi s mentalis allapotat,

szlikscg esetén vérnyomas, vércukormérés térténik.

A 2023. évben is szamos programmal kedveskedtiink klubtagjainknak, melyeket igyekeztiink

szinesebbé tenni.

A 2023. évben az ujév kdszontésére februdr elején keriilt sor, egy kellemes délutan keretében, a
farsangot csaladias légkorben iinnepeltiik. Minden rendezvényt lelkes késziilédés elzte meg, a
jokedv, Osszefogds, egymas segitése jellemzi a klub életét. Kiilsé elSadokkal, véltozatos

musorral kedveskedtiink a résztvevéknek.

Marciusban, nénap alkalmébol Balazs Tibor képvisel tr egy szél tulipannal és kedves verssel

koszontotte a holgyeket.

Mijus elején, anydk napja alkalmab6l a Karatson Emilia Ovoda Napraforgd csoportja
kdszontotte a klubtagokat. Az idGsek arcdra mosolyt csalt a kedves gyermekhang, Babar Balazs

gitar sz6lojat meghitten hallgattak a nagymamék.

A klubtagok szivesen vesznek részt kirdndulasokon, igy volt ez 2023. évben is: vallalkozé kedvii
klubtagjaink vonattal utaztak a budapesti allatkertbe, emlékezetes volt a szabadkigyosi
Wenckheim-kastélylatogatas, a békéscsabai Munkéacsy Emlékhaz és Mizeum megtekintése, a
szegedi Mora Ferenc Miizeum latogatasa, az okori Kina kincsei az agyagkatondk és interaktiv
kiallitds felejthetetlen élményt nyujtott az idéseknek. Az idések szivesen latogattak a kérnyez6
telepiilések fiird6it pld: Gyulai Varfiirdé, Hagymatikum Fiirdéfesztival, Mérahalmi Gyogyfirdé
stb. Amikor nem volt lehetdség utazni, élményekben gazdag Gtibeszamolokon vehettek részt a
tagok: spanyolorszagi, fuerteventurai és ciprusi atibeszamolékkal csodalatos tajakra kalauzoltak

az idoseket az elbadok.

A sités is fontos része volt a mindennapoknak: gyermeknapra, a telepiilésen tartott

gyermektaborokba, helyi rendezvényekre, idések vilagnapjéra lelkesen siitotick a klubba jard idoések.

E mellett, a mozgas is fontos részét képezte a programoknak, Ujdonsagnak szadmitott a meridian torna,
melyet egy lelkes makéi ,tiszteletbeli” tagunk tart jelenleg is. Igazi feliidiilés a vele tolttt delelott,

pozitiv kisugdrzasa és lelkesedése mindenkit magaval ragad hétrs] hétre.



A Meridian torna, a leghatékonyabb ongyogyité tevékenység, mely a hagyomanyos kinai
orvoslason alapul. Olyan pontokat vesz célba, amelyek masszirozdsa segiti a megfeleld
immunvalaszt.

Augusztus végén megemlékeztink minden klubtagunk sziiletés- és névnapjarol, a nyarat zencs

szireti mulatsaggal zartuk.

Minden csaldd életében jelen volt/van egy kedves id6s csaladtag, hozzatartozo, ismerds. Az
Idések Vilignapja alkalmat nyujtott az idések koszontésére, tiszteletiink és megbecsiilésiink
kifejezésére, elismerésnynjtas mindazért, amit életiik sordn a tarsadalomért, csaladjaikert tettek.
Ezen jeles nap alkalmibol egy csodas estén vehettiink részt a miivelddeési hazban. Gregor
Bernadett, Jiszai Mari-dijas szinészn6 ¢és Csengert Aftila musical énekes szinvonalas el6adasa

kapraztatott ¢l benniinket.

Oktoberben az orszagos konyvtar napokra voltunk hivatalosak, egy csésze kave, csevegés, egy

ismer6s versrészlet mellett egy kellemes délel6ttot tolthettiink el a kdnyvtarban.

Kapcsolatot tartunk a ferencszallasi nyugdijas klubbal, meghivasra latogattunk cl
Ferencszalldsra, a térségi nyugdijas klubok talalkozdjara. Meghivasra egy kozds kirandulason,

valamint a morahalmi lovas szinhaz eladédsan is részt vettiink.

Miarton napi rendezvényiinket Tiindi kollégandénk &lmodta meg, melyet ebben az &vben

rendeztliink meg eldszor.

A klubtagokkal kdzosen hangolédunk minden évben az adventre. Az tinnepek eldtt mindig nagy
a siirgés-forgas az intézményben, késziiltek a stitemények az adventnyito, mikulas és karacsonyi

linnepségre, nem csak helyi, hanem telepiilés szinten is.

Néhany program a klub életébdl:

farsangi rendezvény
nénapi kdszontés
husvéti megemlékezés

sziiletés-névnapok koszontése

Y ¥V ¥V Y VY

kozos slités

anyak napja-nagymamak koszontése
sziireti vigadalom

kreativ foglalkozas

meridian torna

tibeszamoldk, mizeum latogatasok

YV V V V VY VY

iddsek vilagnapjarol megemlékezés



adventi késziilddés, kardcsony-jévkdszonts
katolikus szentmise, reformatus istentisztelet

népdalkéri probak

Y ¥V ¥ ¥

szalonnasiités

Az iddsek klubja, heti 6t napos nyitvatartissal miksdott a 2023. évben is. Azonban vannak
hétvégi (intézményen kiviili) programok, melyeket igény szerint latogatnak klubtagjaink,

gondozdndi kisérettel.
1.4 Ellatotti létszamadatok

Az intézmény miikddési engedélye alapjan a nappali ellatasban engedélyezett 1étszdm 30 6.
2023. december 31-én az idések nappali ellatisanak 1étszama 28 6 volt. A rendszeresen bejarok
a 70 ev feletti korosztalyba sorolhatoak, jellemzden egyediil élnek, Ozvegyek vagy a csaladtagok
napkozbeni elfoglaltsdga miatt egyediil vannak. Elmondhato, hogy a klubtagok atlagéletkora az
utobbi években novekedett. Ennek oka egyrészt, hogy az ellatast 1génylék az id6sebb
korosztalybol keriiltek ki, ill. a névekedés okaként emlithetd az a tény 1is, hogy van, aki mar t6bb
¢ve jar a klubba és az id6 mulasaval egyre idésebb lesz. Sokuknak allandé ellendrzést igénylé

kronikus betegsége van (diabetes, sziv- érrendszeri panaszok stb.

NAPPALI ELLATAST IGENYBEVEVOK
KOR SZERINTI MEGOSZLASA
2023. KV

60-64; 155 0. >
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A diagramm jol 4brazolja, hogy a nappali ellatast igénybevevok elsésorban a 70 év feletti

korosztaly, 6k aktiv részesei a mindennapoknak.



1.5 Személyi feltételek

A nappali ellatason 3 f6 (1 16 teljes és 2 f& részmunkaidében) 4t el gondozoi, adminisztrativ
feladatokat. A nappali ellatdson végzett munkat segitik a hosszabb 1dotartamu

kozfoglalkoztatasban dolgozo kollégandk.

2. SZOCIALIS ETKEZTETES

2.1 A szociilis étkeztetés feladata, célja, a szocialis étkeztetésen folyo szakmai munka

Szocidlis étkeztetés keretében azoknak a raszoruld személyeknek a napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodunk, akik &nmaguk, illetve hozzatartozojuk részére tartdsan vagy
dtmenetijelleggel nem képesek biztositani: koruk, egészségi allapotuk, fogyatckossiguk,
pszichiatriai-és szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansiguk miatt. Az igénybevétel kérelem
alapjan indul. A szocialis étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelelden van kialakitva, igy
az cllatottak hétfotdl szombatig, elvitellel a kifézohelyr6l, helyben fogyasztassal az
intézményben, valamint kiszallitissal vehetik igénybe ezen alapszolgaltatist. Az ebéd
kiszallitasa a megéllapodasban rogzitettek alapjan 11-13 6ra kozétt tortémk. Amennyiben az
cllatast igénybe vevd egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatdra diétas étkeztetést
biztositunk. 2023. év jinius 15. napjatol az Eatrend Kft. biztositja a telepiilésen a szocialis
étkeztetést. A napi igénybevételrél a KENYSZI nyilvantartasi rendszerben jelentes torténik. A
szocialis étkeztetés szakfeladaton 1 {6, 2 éraban latja el a feladatot, azonban a kolléga munkajat a

kodzfoglalkoztatasban foglalkoztatott kollégandk segitik.

2.3 Szocialis étkeztetés adagszamanak alakulasa, ellatotti l1étszamadatolk, téritési dijfizetés

Az alabbi tablazat a 2020 - 2023. évben igénybevett szocidlis étkezés adagszamanak alakulasat
mutatja. A virushelyzet kezdetén az igénybevételek szama megemelkedett, ennek oka, hogy a
veszélyhelyzetben az iddsebb korosztaly az ismeretlen helyzetre tekintettel biztonsagosabbnak
latta a személyes taldlkozasok minimalizalasat, ezaltal az igénylések szama (kiszallitassal)
megemelkedett. A virushelyzet normalizalodott, ezaltal a 2021. évben jelentsen csdkkent az

igénybevételek szama, a 2022. évben a szocialis étkeztetés adagszdma hasonldan alakult.



SZOCU\L’!S ETKEZTE'_FES
ADAGSZAM ALAKULASA

2020-2023.

2020.; 10262

2021.: 6776

A virushelyzetre tekintettel 2020-2022. évben az étkeztetés téritési dija nem emelkedett.

A 2023. évben a téritési dij emelkedése nagy mértékben meghatarozta a szocidlis étkeztetés
adagszémanak alakulasat. Egy adag ebéd intézményi téritési dija 590,- forintrél, 1190,-forintra
emelkedett, az ételkiszallitas téritési dija évek ota 130,- forint.

Az intezményi téritési dijat, Kiszombor Nagykozség Onkorményzata képviselé-testiiletének
onkormanyzati rendelete a 1993. évi 111 tv-ben foglaltak figyelembevételével hatarozza meg. A
szemelyi téritési dij meghatérozasa az igénybevevd jévedelmének figyelembevételével torténik.
A targyev folyaman elldtasba vettek szama 15 5, ellatasbol kikeriiltek szama 15 6 volt. 2023
december 31-én az igénybevevOk szama: 31 16 volt. Téritési dijfizetésre minden ellatott

kotelezett, alacsony jovedelem miatt, 6 6 kedvezményes téritési dijfizetésre jogosult.

SZOCIALIS ETKEZTETES

ADAGSZAM ALAKULASA
2023. EV
december; 569 janudr; 568

november; 521 februgr; 556 M janudr

oktdber; 538 \ miArcius: E43 H februdr
B mdrcius
szeptember; 571 M aprilis
.. 1 M majus
auguszius; 580 majus; 458 -
W junius

julius; 502 janius; 479

Intézményiink ad helyet a Gordiusz Intézmény altal biztositott népkonyhai szolgaltatasnak,
melyet ingyenesen vehetnek igénybe a telepiilésen é16 18 év feletti személyek. A napi
igénybevétel véltozd, az elézd évekhez képest azonban csokkent az igénybevételek széma,

naponta 70-85 adag meleg egytalétel keriil kiosztasra, hétf6tél péntekig. Az egytalételt a



teleBendd Kft. f6zi a kozségben lakéknak, mely nagy segitséget jelent a nehezebb helyzetben
él6knek. Elmondhato, hogy az étel mindségében pozitiv valtozas tortént, a jelenlegi konyha

sokkal valtozatosabban, izletesebben foz.

3. HAZI SEGITSEGNYUJTAS

3.1. Hazi segitségnyiijtas feladata, célja

A hazi segitségnyijtas célja, az egészségi allapotuk miatt Gnmaguk ellatiséra nem, vagy csak
részben képes személyek gondozasa. A segités, az ellatott sajat lakokdrnyezetében torténik, ahol
személyi gondozas és szocialis segités korébe tartozo feladatokat latnak el a gondozondk, akik az

ellatottak szdmara egyfajta csaladpotlo szerepet toltenek be.

3.2 Hazi segitségnyijtas személyi feltételei

3 szocidlis gondozo és 4pold képesitéssel rendelkezé kollégand, teljes munkaidSben latja el a

napi gondozasi feladatokat.
3.3 Gondozasi tevékenység, szakmai munka

Az ellatasra szorulok altalaban egyediil élnek, hozzatartozé nincs a kdzelben, vagy aktiv kortak
&s az id6s szild ellatasat munkahely mellett latjak el. Jellemzé gondozési igény az inkontinens
betegellatas, fiirdetés, gyogyszerelésben valo kozremilkodés, étkeztetésben vald segitségnyijtas,
bevasarlds, gyogyszer iratas-kivaltas, hivatalos tigyek intézése stb. A gondozondk fizikai és
mentalis erejére mindennap szilkség van, hiszen a személyes gondozds keretében végzett
feladatok ellatisa olykor embert probald tevékenység. A gondozéndk mindennap talalkoznak
idéskori nehézségekkel, betegségekkel, kiszolgéltatottsaggal, elmulassal, de a fizikai
megterhelés mellett a lelki nyomas talan még nagyobb. A kolléganok leterheltségének elkeriilése
érdekében a szabadsagolasok idején, az intézményvezeté és az intézményvezetd helyettes is
ellatott gondozasi feladatokat, mentélis témogatast. A gondozéndk napi munkéjat a szocialis

segitésben résztvevd kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott kollégak is segitettek.
3.4. Ellatotti 1étszamadatok, téritési dijfizetés

2023. december 31-én ellatasban részesitettek szama: 19 f6

2023. évben 1j igénylok: 10 f6

2023. évben ellatas megsziinése: 7 {6

A szolgaltatis megsziinésének oka, tobbnyire az idés személy elhaldlozésa, valamint bentlakasos

intézménybe torténd elhelyezése volt.

10



Az elmult évben a szolgaltatast igénybevevok, valamint hozzéatartozo6ik t5bb alkalommal kérték
az intézmény segitségeét idosotthoni elhelyezésben. Bentlakasos intézménybe vald elhelyezés
tortént a makoi Maros-menti Idések Otthonaba, az 6foldedki Navay Aranka Idések Otthonaba. A
bentlakasos intézménybe vald bekeriilés mind az ellatottak, mind a hozzatartozok szamara nehéz
dontés, hiszen a csaladhoz, otthonhoz valé kotddés nagyfoka. Az idosek tobbsége nehezen
alkalmazkodik az 10j helyzethez, jellemzd a bekeriilést koveté 1 éven beliili elhalalozas.
Természetesen volt olyan id6s is, akinek az 0j kozdsség adott erdt a tovabblépésre.

A hazi segitségnyljtas téritéskoteles szolgaltatds, az intézményi téritési dijat, Kiszombor
Nagykozség Onkormanyzata képviselé-testiiletének onkormanyzati rendelete a 1993. évi II1. tv-
ben foglaltak figyelembevételével hatarozza meg. A hazi segitségnyiijtas téritési dija a szocialis
segités és a személyi gondozas téritési dijabol tevédik Gssze. A havonta fizetendd téritési dijat az
oradij és az adott honapban a hazi segitségnyujtas keretében elvégzett tevékenységre forditott ids

szorzata alapjan kell kiszamolni.

A 2023. évben az intézményi téritési dij 930, forintra emelkedett, azonban a kozségben él6k
50%-o0s kedvezményben részesiilnek. A szocialis helyzetre tekintettel a kérelmezd jovedelmi
helyzetét figyelembe véve téritési dijfizetés alol 4 {8 mentesiilt, 4 f& kedvezményes téritési

dijfizetésre volt jogosult.

HAZI SEGITSEGNYUJTASBAN RESZESULOK
KOR SZERINTI MEGOSZLASA
2023.

90 1 40-59; 1 65-69; 1

5

R 40-59

 70-74;3 ®65-69
: 7074
M 75-79
M 80-89
K 90-

3.5 Jelzérendszeres hazisegitségnyiijtas

A jelzérendszeres hazi segitségnyijtast telepiilésiinkdn a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
biztositja. A jelzérendszeres szolgaltatds 5 db késziilékének kihasznaltsaga folyamatos,

hasznalatukért téritési dijat fizetnek az igénybevevok.
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4. CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
5.

4.1. Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgdlat feladat, tevékenységi kore

A Kiszombori Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Csaladsegité és Gyermekjoleti Szolgalata a
Kiszombor, Obébai u. 11. szam alatt végezte a 2023-as évben is tevékenységet.

2017. oktéber 16. napjatdl a csaladsegitdi feladatokat 2 éltalanos szocialis munkas képesitessel
rendelkez6 munkatars l4tja el, heti 40 oraban. A kliensek fogadasara két iroda all rendelkezésre,
amely megfelel a szakmai elvarasoknak, az eléirt targyi feltételeknek.

A csalddsegité és gyermekjoléti szolgalat ellatja a gyermekek védelmérél ¢s a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL. tv. 39.§ (2)-(4) és a 40.§-a valamint a szocialis igazgatasrol
és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi 1L tv. 64.§-a szerinti feladatokat. A csaladsegité ¢s
gyermekjoléti szolgalat alapfeladatai béviiltek, mivel 2021. julius 02-tol elinditottak a
gyermekvédelmi rendszer digitalizaciojat el6segité GYVR Torzsadat alrendszert. A hatosagi
eljarassal érintett tigyekkel (védelembe vétel, csalddba fogadas, atmeneti €s tartds nevelésbe
vétel) a Makédi Egyesitett Népjoléti Intézmény Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja is
foglalkozik, tartja a kapcsolatot. A gondozési-nevelési tervben foglaltak szerint latjak el a
csaladsegit6k a feladataikat, szakmai szempontok és iranyelvek szerint segitik az adott csaladot a
gondozasi-nevelési tervben foglaltak teljesitésében. A  Csongrad-Csanad —Varmegyel
Kormanyhivatal Makéi Jarasi Hivatal Hatosagi, Szocialis és Gyamugyi Osztdlya latja el a
hatosagi feladatokat a telepiilés vonatkozdsdban. Kiszomboron az elmult évben hatdsagi
intézkedés 6 gyermeket érintett, csaladbdl valo azonnali kiemelésre 2023-ban nem keriilt sor.

A Kiszombori Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Csaladsegitdé és Gyermekjoleti
Szolgalatahoz sszesen 141 csalad fordult segitségért a 2023-as évben, a statisztikai adatok
szerint. Egyiittmiikodési megallapodds alapjan 28 csalad 4llt gondozisunkban, amely 64

szemelyt jelent.

4.2 Gondozasi tevékenység, szakmai munka

A 2023-ban végzett dsszesitett szakmai tevékenységiink szama 1866. A legtobb esetben, 515
alkalommal figyintézésben segitettiink, 481 esetben folytattunk segité beszelgetést, 274-szer
nytjtottunk életvezetési tanacsadast, 271 alkalommal csaladlatogatast tettiink, 135 esetben
kozvetitettiink adoményt, 55 alkalommal nytjtottunk informéciot. Kapesolattartasi tigyeletet az
év folyaman 80 alkalommal tartottunk. Kémyezettanulmanyt 13 esetben készitettiink hivatalos
felkérésekre. Gyermekvédelmi tanacskozast, szakmakozi megbeszéléseket, esetkonferenciakat,
esctmegbeszéléseket és esetkonzulticidkat is szerveztiink, a nevelési-oktatdsi intézmenyeket

segitettiik gyermekvédelmi feladataik ellatasaban.
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Kozvetitettiink tgyfeleket a kdzpont felé és mds szolgaltatisokhoz is. Kriziskezelésre egy
esetben volt sziikség. A nyari sziinetben szabadidés tabort szerveztiink a telepiilésen €16 iskolas
kor gyermekeknek.

Az elmuilt évben 15 gyermek esetében kotottiink U egyiittmitkodési megallapodast. Alapellatas
keretében egylittmiikddési megallapodast kotiink azokkal a csaladokkal, ahol nincs szlikség
hatosagi beavatkozésra, de a gyermek veszélyeztetettsége fenndll, vagy fenndllhat. A csaladok
onkéntesen vehetik fel a szolgilattal a kapesolatot, vagy a jelzrendszer altal érkezett jelzés
alapjan a szolgalat keresi fel ket.

Az alapellatds ¢s a védelembe vétel keretén beliil gondozott csalddok esetében a problémak
tipusa szerint elmondhatjuk, hogy elsédleges problémaként jelenik meg a legtobb esetben a
csaladi-kapcsolati  konfliktus, majd ezt kdveti az életviteli probléma, magatartaszavar,
teljesitményzavar, anyagi ¢s lakhatdsi problémak, iigyintézési gondok. Jellemz6 a csaladon beliili
bantalmazas, elhanyagolas, lelki-mentalis, pszichiatriai és szenvedélybetegségek, illetve a
gyermekintézmenyekbe valo beilleszkedési nehézség. Az elsédleges problémakon kivill, a
feltaras sordn egyéb problémakra is fény deriil, tehat az elézéekben felsoroltak tarsulhatnak
egymassal, ¢s kiegésziilhetnek életviteli, gyermeknevelési problémékkal, magatartaszavarral,
fogyatékosaggal, egészségiigyi problémakkal, foglalkoztatdsi és anyagi nehézségekkel,

Ugyintezéssel kapcsolatos problémakkal, informacidhianybol fakadé gondokkal.

4.3 A veszélyeztetettséget észleld és jelzorendszer miikodése

A Gyvt. 17. §-a €s a Szt. 64. § (2) bekezdése szerint a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat
veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert mitkodtet.

A beérkezett jelzésekrél és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel
Jelentést keszit a szolgélat a csalad-és gyermekjoléti kozpont felé.

Az clmult évben 20 alkalommal érkezett jelzés, egészségiigyi szolgaltatotol, onkorményzattol,
bolesddétdl, koznevelési intézményektdl, mas telepiilés szolgalataitol, birdsagto, tigyészségtol,
aldozatsegitd szervektol.

A jelzést kovetden, a torvényi el6irdsoknak megfeleléen 3 napon beliil felveszik a csaladsegiték
a kapcsolatot a csaladdal, akut vészhelyzet esetén pedig a kdzpont értesitése mellett, azonnal

torténik intézkedés. A jelzést kiildé szervet/intézményt 15 napon beliil kell értesiteni arrdl, hogy

Ellatotti létszamadatok
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a fennallé probléma megoldasa érdekében milyen lépéseket tett a szolgdlat. Amennyiben a
szolgélat ltal gondozott csaladdal az egylittmiikddés sikertelennek bizonyul, a probléma nem
sziinik meg, akkor a szolgélat jelzéssel él a gyermekjoléti kdzpont felé. A Makéi ENI Csalad-és
Gyermekjéléti Kozpontjaval jol miikodd munkakapesolat lett kialakitva, egymas munkajat
segitve, az eldirdsoknak megfelelden éves gyermekvédelmi tanicskozas, évente 6 alkalommal

szakmakozi megbeszélés szervezesere kertil sor.

4.4 Joléti tevékenységek
A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgilat a 2023-as évben is részt vett minden olyan
tevékenységben, amely tigabb értelemben szolgalja a telepiilésen él16 gyermekek, csaladok

egészséges fejlédéseét.

e Az figyfelek korében népszerti a ruha adoméanyosztas. A ruhaadomanyokat lakossagi
felajanlasokbol biztositja a szolgalat.

e A karacsonyi tartds élelmiszer gyiijtés és osztas keretében &sszesen 30 csalad részesiilt
tartos élelmiszer adomanyban.

e A Kiss Csillag Alapitvany adomanyait is kozvetiti a szolgalat, amelyeket iskolakezdésre,
gyermeknapra, hisvétra és kardcsonyra oszt az alapitvany, minden alkalommal 20
gyermekes csalad részeére.

e A kiszombori Katolikus Karitasz énkéntesei altal, karacsony alkalmabol készitett, toltott
képoszta és kalacs kozvetitésében is részt vettek a csaladsegitok.

e A népkonyhai cllatas megszervezésében ¢és zavartalan miikddtetésében tovabbra is részt
vesz a szolgalat, a dokumenticio kitéltésében, a szolgaltatas kozvetitésében, az egyéni
problémék megolddsdban. Minden hétkoznap koriilbeliil 70-85 adag ebed Kertll
kiosztasra.

e Preventiv tevékenység részeként a szolgdlat részt vett a nyari napkdzi megszervezésében.
A nyar utolsé hetét igyekezett a szolgdlat élménydissd tenni a napkozis gyermek
szdmara. Sok fiatal a digitalis kiityiik vildgaban él, ezért ebbol némileg kiszakitva a hét
minden napjara szines programot szerveztek. Emellett mindenki talalhatott kedvére valo
napi elfoglaltsdgot: csocs6, ping-pong, vizipisztolyharc, bowling, tarsas, kezmiveskedés,
foci vagy fejtoré forméjaban, de a tanc sem maradhatott el. A Honismereti Kor tagjainak
tamogatasaval kerékpartura megszervezésére keriilt sor a Kukorica — Utvesztébe,

valamint a Zombortej Kft. telephelyere.
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4.5 Szakmai tovabbképzés

A személyes gondoskoddst végzé személyek tovabbképzésérsl a 9/2000. (VIIL.4.) SzCsM
rendelet rendelkezik. A személyes gondoskodist végzs szemely folyamatos szakmai
tovabbkepzesen koteles részt venni. A tovabbképzésre kotelezettnek egy tovabbképzési idoszak
alatt felséfokt végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 pontot kell megszereznie. A
tovabbképzesi pontok 20%-4t kotelezd képzések teljesitésével kell megszerezni, a fennmaradé
tovabbképzési pontok megszerezheté kotelezd, munkakdrhdz kotott vagy valaszthato
tovabbkepzes teljesitésével. A valaszthatd tovabbképzés teljesitésével legfeljebb az elirt
tovabbkeépzési pontok 40 %- a teljesithetd. Intézményiinkben a tovabbképzésre kotelezett
dolgozék szdma 7 f6 (intézményvezetd, intézményvezeté helyettes, 2 £5 csaladsegito, 3 6
szocialis gondozd-4pold), melybSl 3 fonek szakképesitéssel 60 pontot, 3 fonek felséfoki
végzettseggel 80 pontot kell teljesitenic a képzési idészakban.

A vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgdltatast nyujtd szemeélyek (intezményvezetd)
vezetOkepzésérdl a 25/2017. (X.18) EMMI rendelet dént. A 2023. évben, a dolgozdk tobb

szakmai tovabbképzésen vettek részt, mely e-learning, online formaban valésultak meg.

A szakfeladatokon dolgozoé kollégak minden nap szembesiilnek az ellitottak nehéz szocialis
helyzetével, ezért fontosnak tartanank egy szuperviziés segité folyamatot, mely a
munkavallalok szakmai kompetencidjanak, készségeinek fejlesztésére, a munkavégzés

sordn felmeriilé problémak, nehézségek oldssara iranyulna.
4.6. Szakmai ellenérzés

2023. évben tobb ellendrzés is lezajlott intézményiinkben.

2023. aprilis 5. napjan a Csongrad- Csandd Vérmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly
Szocialis és Gyamigyi Osztdlya cllendrizte a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat miikddését. |, A
helyszinen felvett jegyz6konyv alapjan megallapitast nyert, hogy a hatosagi ellen6rzés jogsértést
nem tart fel, hatosagi eljards meginditasa nem volt indokolt”.

2023. augusztus 31-én a Csongrad-Csandd Vérmegyei Kormanyhivatal Hoédmezdvasarhelyi
Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztalyanak ellendrzése soran: »hidnyossagot nem tapasztaltak,
intézkedésre nem volt sziikség”.

2023. szeptember 6. napjdn a Csongrad — Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi
Foosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztdlya tartott ellenérzést (szocialis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, id8sek nappali ellitdsa szakfeladaton). A helyszini ellendrzés, valamint a
becsatolt dokumentumok vizsgalata nem tart fel olyan hidnyossagot, amely tovabbi intézkedés

megtételét indokolna.
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6. BOLCSODEI ELLATAS

Bolcsddei beszamold a 2023-as évrol

A nevelésben a kisgyermekkor sokkal fontosabb a kovetkez6 éveknél. Amit ez a kor elront
vagy elmulaszt, késdbb helyre hozni nem lehet. Ezekben az években elddl az ember sorsa

joforman egész életére.” (Kodaly)

A bolesédei ellatas nevelési években zajlik, ami nem azonos a naptari évvel. Egy nevelesi év
szeptember 01-té] a kovetkezd év augusztus 31.-ig tart. fgy a 2023 évrél szold beszamold érinti
részben a 2022/2023-as (2023 januar 01-td] 2023 augusztus 31-ig) és a 2023/2024.-es nevelés
évet is (2023 szeptember 01- 2023 december 31-ig).

5.1. A bolcsodei szolgaltatasunk célja, feladatai:

A bodlcsbde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri
nevelését-gondozéasat biztosité intézmény, amely alaptevékenységként napkdzbeni elldtast nydjt
a gyermekeknek. Biztositjuk a gyermekek szakszer(i feligyeletét, nevelését, gondozasat,
étkeztetését, segitve ezzel a sziilok munkavégzését, kepzésen vald részvételét, munkavallalasi

esélyeik novelését, a csaladok életmindségének javitasat.

A személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti alapellatds feladata a gyermekek testi,
érzelmi, értelmi és erkdlesi fejlédésének, jolétének és csaladban torténd nevelésének az
elésegitése. ,Kozos kincsiink a gyermek”, ennek szellemében biztositjuk a rank bizott
gyermekek egészséges fejlodését, a szeretetteljes nevelést-gondozast egy inger gazdag, csaladias
kornyezetben. Valljuk, hogy minden gyermeknek joga van az egyéni banasmodhoz, és ahhoz,
hogy szeretettel és figyelemmel kisérve fejlédhessen. Mindennapjaink tervezesénél célunk a
gyermekek vidam, nyitott, kiegyenstlyozott, jatékban elmélyiild, kreativ, Onbizalommal

rendelkezd személyiséggé ¢rése.

A boleséde nyitva és zarva tartasat a fenntarté hatirozza meg: hétfotél péntekig 6.00. — 17.00

oraig latjuk el a gyermekeket.
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Bolcsdde zarva tartdsa:

A boles6dék orszagos napja 2023.04.21

Munkasziineti napokon

A fenntart6 4ltal meghatarozott napokon

Bdélesddénkben az &szi és tavaszi sziinetben is varjuk a kisgyermekeket. Az elmult évek
tapasztalatai alapjan az 6vodai, iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszdma lecsokken,
czért eldzetes sziiléi igényfelmérést végziink-a konyha felé valé létszam jelentés miatt.
JellemzGen a karacsony és Szilveszter kozotti napokon drasztikusan lecsokken az
cllatasra valo igény. Ekkor is igényfelmérést végziink, és a fenntart6 meérlegeli és donti el

nyitvatartasunkat. Ezt természetesen id6ben jelezziik a sziilok felé.

5.2. Bolcsodénk személyi feltételei

1 16 bélesddevezetd

6 16 kisgyermeknevel§

2 16 dajka

1 £6 szakacsnd

4 oraban 1 f6 élelmezésvezetd

4 16 kozfoglalkoztatott. Koziiliik 2 {6 udvaros, 1 f6 takaritéi és 1 6 konyhai kisegito
feladatokat lat el. Ok nagyon nagy segitséget jelentenek nekiink, hiszen a hatalmas
épiiletiink és a gyonyorii, parkos udvarunk mindennapi torédést igényel. Koszonjiik, hogy
lehetdseget kaptunk foglalkoztatasukra.

Bolesddeorvos havi 12 éréban, Fontos szamunkra és noveli biztonsagérzetiinket dr. Kiss
Katalin tamogatdsa, azonnali segitség nyujtdsai, és az, hogy figyelemmel kiséri a
bolesédés gyerckek egészségi allapotat. 2023 és 2024 tavaszan is biztositotta szamunkra

az EpiPen nevil életment6 szert allergias roham esetére.

3.3. Ellatotti létszamok 2023 januar 01.-t61 augusztus 31-ig

Januar 02.-an a beiratott gyermeklétszam 30 6 volt.

Januar 31.-re 35 fore szaporodtunk

A 35 kisgyermekbdl 2 f6 Sajatos Nevelési Igényii volt

Allami normativa igénylése szempontjabdl kedvezd valtozas tortént. 2021, évi XLIV.
térvény modositotta a Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2020. évi

XC. torveényt. Ezaltal megvéltozott a b6les8dék normativ tdmogatasa.
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A trvény mellékletének 40.2. pontja szerint az ellatottak szama a targyév januar 31-én
beiratott gyermekek szama, vagy a bilcséde szolgaltatoi nyilvantartasban szerepld
férohelyszam 80%-a koziil a kedvezObb.

A Sajatos Nevelési Igényti, illetve Korai Fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermekek 2
fének szamitanak, igy 2023-ra 37 {6 volt figyelembe vehetd az allami normativa

igénylésénél.

5.3.1. Ellatotti latszamok 2023 szeptember 01-t6l napjainkig:

o 2023 szeptember 01.-én 6vodai nevelésbe tdvozott bolesédénkbdl 22 kisgyermek, majd
decemberben 2 kisgyermek, és év kozben csalddi ok miatt kimaradt 2 f6. 2023
szeptember 01.-t61 a bdlcsédénkben maradé gyermekek létszama 15 {6 volt. 2023
szeptember, oktober soran 19 Gj kisgyermeket fogadtunk és szoktattunk be bélesddénkbe,
majd a decemberben tavozok helyére 2 fét. Jelenleg a bélcsddénkbe jard gyermekek
létszama 34 6. Ez jelenleg a felvehetd 1étszdm 100%-a, mert a 15/1998 NM rendelet
eléirdsa szerint 12 kisgyermek veheté fel azokba a csoportokba, ahol van 2 év alatti
kisgyermek. 11 f& vehetd fel abba a csoportba, ahol 16 Sajatos Nevelési Igényii, vagy
Korai Fejlesztésre jogosult kisgyermek jar, és 10 f6 veheto fel azokba a csoportokba, ahol
2 6 Sajatos Nevelési Igényii, vagy Korai Fejlesztésre jogosult kisgyermek jar.

e Napsugér csoport 12 {6, ebben a csoportban vannak a 2 év alatti gyerekek

e Katica csoport 11 f6, koziiliik 1 f6 Sajatos Nevelési igényli és 1 f6 Korai fejlesztésre
jogosult

e Pillang6 csoport 116, koziilik 2 {6 Korai fejlesztésre jogosult.

e a Katica és a Pillang6 csoportjainkban azért 1éphettiik at a 10 fos csoportlétszamot 1-1
fével, mert az atlagostol eltérd fejlédésmenet mind a 4 kisgyermeknél a nevelési év soran
lett megallapitva.

Az el6zbekben is latszik, hogy egyre gyakrabban talalkozunk mar a bolesddében olyan
kisgyermekkel, akinek a fejlédése eltér az atlagos fejlédési menettél. Nagy felelossegiink
van a problémaék észlelésében és jelzésében, hiszen a korai fejlesztés nagyban javitja a
gyermekek késobbi életmindségét. Felmeriilé gyani esetén, amit természetesen hosszas
megfigyelés eléz meg, a bdlesédevezetd és a gyermek kisgyermekneveldje beszél errdl a
sziilével. Ez szinte minden esetben egy nehéz beszélgetés, mert a sziiléknek az otthoni
komyezetben vagy nem tiinik fel az elmaradas, vagy els6é gyermekiik, és nincs mihez
viszonyitaniuk, vagy megijednek és nem szeretnének tudomdst venni a problemardl. Ok

is nagy megértésre, timogatasra szorulnak.
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A kisgyermek fejlédése érdekében azonban minél korabbi fejlesztés sziikséges, hogy
mire 6vodaba, iskolaba keriil lekiizdhesse hatranyat, fejlodésbeli lemaradasat, Gyakran
kérjiik ebben a Védénd segitségét, és egyiitt tudunk eredményt elérni. 2023-ban 4
kisgyermek esetében igazolddott a Sajatos Nevelési Igeény, illetve a Korai fejlesztésre

valo6 jogosultsag.

Allami normativa alakulisa 2024-ben: januar 31.-én 34 kisgyermek volt beiratva
bolesddénkbe, akik kéziil 4 8 Sajatos nevelési Igényti, illetve korai fejlesztésre,

gondozasra jogosult. Igy az dllami normativa 2024 évre 38 fére igényelhetd.

5.4. Jelenlegi statisztikai adatok

Gondozott gyermekek szama életkor szerint:

2 eves korig 7 {6,

2-3 kozotti 17 16.

3. életévét (a mai napig) 10 kisgyermek toltotte be.

Legtiatalabb gyermekiink 15 honapos.
2024 szeptember 01.-én véarhatéan 21 £6 tavozik 6vodaba és 13 & marad bélesédénkben.
Az clozetes beiratkozasok alapjan 2024 szeptember, oktober soran 14 kisgyermeket
fogadunk és szoktatunk be, majd december és januar soran még érkezik bolcsédénkbe 8
kisgyermek. Jelenleg még 3 lires férdhelyiink van a 2024/2025-6s nevelési évre. Ha az
tires férdhelyeink betelnek, akkor 1j gyermeket mar csak 2025 szeptemberében tudunk
fogadni. A nevelési év sordn jellemz6en gyakran torténnek valtozasok, a mar beiratott
gyerekek esetében is, hiszen a beiratas és a beszoktatas megkezdése kdzott eltelt idében
tortenhetnek a csaladok életében nem betervezett fordulatok. (Kistestvér érkezik, vagy a
munkahely nem jon dssze). A sziil6k gyakran csak akkor dontenek a munkéba visszaallds
mellett, amikor gyermekiik betélti a 2.életévét, és a Gyed helyett Gyes-t kapnak, ami
Joval kisebb &sszeg. Problémat az okoz ezekben az esetekben, hogy nem szdmolnak
azzal, hogy betelnek a bolesédei féréhelyek és a méar bolesédében 1évé gyerekek helyére
csak a kovetkez6 év szeptemberében tudok tjakat fogadni, hiszen akkor mennek 4t a 3
evesek ovodaba. Mivel az éves allami normativa megéllapitasanak ideje janudr 31, ezért
torekszem arra, hogy a lehetd legtobb kisgyermek beszoktatasa megkezdddjon addig a
napig.
Valésziniileg lesznek még bolesédét igénybe venni szandékozé csaladok, akiknek

gyermekét mar nem tudjuk felvenni.
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A jelenlegi bolesédéseink kiziil: 2 f6 Ferencszallasi, 1 {6 Klarafalvai és 1 6 Makoi
kisgyermek van. (A Gyermekvédelmi Torvény szerint a mikodési engedélyben megadott
felvehetd 1étszam 20%-ban lehet felvenni mas telepiilésrdl érkezd kisgyermeket, ¢s
amikor 6ket beirattak, nem volt kiszombori jelentkezénk, varakozonk.
e 2024 szeptemberétdl csak Kiszomboron ¢é16 gyermekiink lesz
e Ingyenes gyermekétkeztetésre a jelenlegi gyermekeink koziil jogosult 31 fo.
Ebbdl
-rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult 1 6
-Hivatasos nevel6sziilé nevel 2 kisgyermeket.
-olyan csaladban ¢él, ahol 3 vagy tobb gyermeket nevelnek: 6 fo
-olyan csalddban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi
jovedelem nem haladja meg a kételez8 legkisebb munkabér jovedelemaddval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csékkentett dsszegének 130%-at: 22 6.
-100% -os téritést fizet 3 fo
e A jelenleg bilcsédénkbe jaro gyermekek felvételét:
-mindkét sziil6 munkavégzése, munkaba allasa miatt 32 csalad kérte.
-a gyermek fejlodése érdekében védond kérte 1kisgyermek felvetelet
-szociAlis helyzete miatt Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat kerte 1
kisgyermek felvételét,
-Hatranyos helyzet{i gyermekeink szama: 3 f6
-Egyediilallé sziil6 nevel: 5 kisgyermeket.

-Hivatasos nevel6sziilé nevel 2 kisgyermeket

5.5 Feladatellatisunk szakmai tartalma és Szakmai nevelési programunk megvalésulisa a

2023-as év soran:

Bélesédénk éves Munkaterve 6sszhangban van a Szakmai Programban megfogalmazottakkal, és
a Bolesédék Orszagos Alapprogramjaval. Szakmai programunkban a gyermekek kornyezeti
nevelésére fektetiink nagyobb hangstlyt, ezért a killonboz8 vildgnapok és jeles napok kore
felépitett projektheteket szerveziink, szinesebbé vardzsolva ezekkel is a gyerekek mindennapjait.
Ezekrdl késziilnek képes beszamolok, videok, amelyeket megosztunk a szilldkkel, a zart

facebook csoportokban.
Projekt heteinket a hagyomanyos {innepnapokon kiviil, a kdvetkezd vilagnapok kéré szervezziik:

Oktéber 04. Allatok vilagnapja
Marcius 22. A viz vildgnapja

Aprilis 22. A Féld vilagnapja
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Majus 10. Madarak és fak napja
Junius 05. Kérnyezetvédelmi vilagnap

Szeptember harmadik szombatja: Takaritasi vilagnap

A csoportok kisgyermeknevel6i havi nevelési terveiket a szakmai programnak, az évkomek, és a

mar hagyomanyossa valt programjaink figyelembe vételével készitik el

* A 2023-as naptari év els6 csaladi délutinja a Farsang volt februarban.

e A Hisvétold testvérnapot dprilis 6.-an rendeztiik meg. Orémmel fogadtak el a csaladok
a meghivasunkat, nagy szimmal vettek részt ezen a programon is. Nagy csiitdrtokén mér
nincs sem o6vodai nevelés, sem iskolai tanitas, ezért ilyenkor szoktuk varni a bélesdés
gyerekeink testvéreit is egy kozds programra, kreativ jatékokra. Sajnos az 1déjaras nem
kedvezett nekiink, de ez nem vette el a kedvet egy gyors és vidam csokitojas vadaszattol
az udvarunkon. Ko6zel 80-an népesitettiik be ezen a délelétton bolesddénk udvarat,

* Mijus elsé hetében kioszontottik az Edesanyakat és Nagymamakat. Az Anyéak napi
megemlekezeseket csoportonként szerveztiik meg. A kisgyermeknevel6k vezetésével
zenés ringatokat tartottunk, ahol a gyermekek az Edesanyékkal, Nagymamakkal egylitt
énekeltek, révid, mozgisos mondokakat mondtak és gyonyori sajat  készitési
ajandékokkal lepték meg hozzatartozojukat. Természetesen a kisgyermekneveldk
segitségevel, tamogatasaval.

* Majus 25-én Gyermeknapi csaladi délutannal késziiltink, véltozatos, szines
programokkal. Rendezvényiinkon részt vettek, meghivdsunknak eleget téve Kiszombor
Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseldi, a Polgarmester Ur és a Jegyzé Ur. A
Polgarmester Ur 6rommel adta 4t fenntarto Onkormanyzatunk ajandékait. Mianyag
asztalokat kaptak a gyerekek padokkal, amit boldogan birtokba is vettek.

* A nyar soran buicsi uzsonnak keretében kdszontink el az 6vodaba késziils gyerckektol
¢s csaladjaiktol.

* Szeptemberben sziil6i értekezleteket szerveztiink az Gj nevelési évben beszoko gyerekek
sziileinek.

e Oktoberben jo hangulati Tok jé délutinra vartuk a csaladokat.

* A novemberben esedékes Nagysziilos délelottot kreativ délelstt forméjaban tartottuk
meg.

* Decemberben virtuk a Télapét, és csoportonként Karacsonyra hangol6dd csaladi

délelbttot szerveztiink.
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Negyedévente csoportonként megszerveztiik a sziilécsoportos beszélgetéseket is. Egy, a szlilket
érdekld témat jarunk koril. Pl: szobatisztasag kialakulasa, beszédfejlddés segitése, a kisgyermek
dnallésagi torekvéseinek megfeleld timogatisa, viselkedési szabalyok alakitasa, dac kérdései,

nevelési modszerek, a kisgyermekkel t6ltétt mindségi id6 fontossaga.

Ezeken az alkalmakon gyakran adunk nevelési, életvezetési tanacsokat a sziiloknek, amelyekre

sajnos egyre jobban raszorulnak.

Csaladi programjainkat varjak, 6rommel fogadjak és szivesen latogatjak a sziilok, nagy szamban
tesznek eleget meghivasainknak. Fontosnak tartjuk ezeket a rendezvényeket a szocialis helyzetik
miatt elszigetel6dott csaladok integraldsa miatt is. Unnepeink, rendezvényeink, jo lehetdséget
biztositanak a kozosségek alakitasahoz, a csalad és a bdlesdde kozott kapesolat erdsitéséhez is.
Rendezvényeinken megfigyelhetik a bolcsddei életet, a korosztalynak valod napirendet, étrendet,
jatékkészletet, nevelési modszereinket. Ezeken az alkalmakon peldat lathatnak a csaladok a
kiilonboz6 nevelési helyzetek bolesédei megoldasara is, amivel igyeksziink tAmogatni a csalad

nevelési kompetenciajat, erdsiteni a sziiloi szerepeket.

5.6 Kapcsolattartas mas intézményekkel

e Intézményilink a gyermekvédelmi jelzbrendszer tagja, igy szorosan egylitt mitkodiink a
csalad és gyermekjoléti szolgalattal. A 2023-es év soran 2 kisgyermekkel kapcsolatban
irasbeli jelzéssel €ltlink a Csalad és Gyermekjoléti szolgalat felé. 1 kisgyermek esetében
gyakran szoban konzultalunk a csaladsegit6 és gyermekjoleti szolgalat munkatarsatval. 3
kisgyermekrol kertek pedagogiai jellemzést, tajekoztatast gyermekjoleti kozpont, illetve
birésdg. 3 esetben vettiink részt 1kisgyermek ligyében esetkonferencian.

» Idonként meglatogatja bolesédénket kdzségiink védondje, és kdlesdndsen tdjékozodtunk
a gyerckek fejloédesérdl, egészségi allapotarol. Napjainkban sajnos, valdsziniileg a
digitalizacionak és a felgyorsult életnek koszonhetben nagyon gyakori a gyermekek
megkésett beszédfejlodése €s a koncentralt figyelem hianya. Ezért, mint mar emlitettem a
bdlesédéknek egyre nagyobb szerepe van az atlagostol elteré fejlodésmenet korai
felismerésében. Otthon a sziul6knek gyakran nem timik fel egy-egy jel, ami arra utal,
hogy a kisgyermeknek segitségre van sziiksége. Ha felmeril benniink gyanu arra, hogy a
bélesode fejleszté hatasa kevés, €s a kisgyermeknek korai fejlesztésre lenne sziiksége,
jelziink a sziildknek. Gyakran sokszori beszélgetés utan fogadjak csak el, hogy
gyermekiik fejlédése eltér az atlagos fejlédésmenettél. Ha nem sikeriil megértetniink a
sziilokkel a korai fejlesztés jelentdségét, a kisgyermek érdekében a védond, illetve a

bolcsdde orvosanak tamogatasat is szoktuk kérni.
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* Kapcsolatot tartunk a fejlesztésre jaré gyermekeink fejleszté pedagogusaival, hogy a
bélesédei mindennapokban is még jobban tudjuk segiteni a gyermekek fejlodését.

» Kiszomboron egy 6voda van, igy a bélesédébsl ovoddba keriils gyerekek érdekében jo
kapcsolatra torekszink az 6vodapedagdgusokkal. A kisgyermeknevel6k rovid, irasos
tajekoztatot készitenek minden évben, minden évodaba mené kisgyermekr6l, ami segiti
az 6vodapedagdgusokat a gyermekek gyorsabb megismerésében.

* Jo kapcsolatot dpolunk a Szegedi bolcsédék igazgatosagaval, és régionk modszertani
szaktanacsadojaval, szakért6jével.

* Szoros a csaladokkal valé kapcsolattartisunk a beszoktatds, a csaladlatogatas, a kozos
programok, a sziillécsoportos beszélgetések és a csoport sziilsi értekezletek révén is. A
gyermekek fejlédésérdl havonta, majd 1 éves kor utdn 3 havonta irasbeli tajékoztatot
keszitink a sziil6knek, érintve benne a fejlédés minden teriiletét. Csaladi fiizetet vezetiink
havi rendszerességgel minden kisgyermekrél, mely szép emlék lesz a csaladoknak.

* Kapcsolatot tartunk fenn a teriiletileg illetékes gyermekjogi  képvisel6vel, akit

rendszeresen meghivunk a sziil6i, illetve Erdekképviseleti értekezletekre.

5.7 Intézmény szakmai dolgozéinak tovabbképzése

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol al993. évi 11 torvény 92/D. —1. § szabalyozza
a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére vonatkozé torvényi elbirasokat, a
részletes szabdlyokat a személyes gondoskodast végzé szemeélyek tovabbképzésérél és a
szocialis szakvizsgéarél szolo 9/2000. (VI 4.) SzCsM rendelet tartalmazza. A tovabbképzési
id0szak tartama négy évre valtozott. Az e rendelet szerint tovabbképzésre kotelezett
tovabbképzesi idészak 2018. jilius 1-jén egységesen ijrakezd3doit. A pontszerzo 1d0szak hossza
fix, ha a tovabbképzési kotelezettség a tovabbképzési idGszak vége elott teljesiil, az qj
tovabbkepzési id6szak csak az eldirt tovabbképzési id6szak letelte utan indul. A tovabbképzésre
kotelezettnek a tovabbképzési kitelezettsége teljesitéséhez kételezd tovabbképzés, munkakéorhoz
kéto és valaszthaté tovabbképzést kell teljesitenie. A kételezd tovabbképzés a teljes dgazat
tekintetében sziikséges, lényeges és altalanos alapkompetenciak megszerzésére iranyul,
Osszességében a teljes pontszerzési kotelezettség 20%-at (12 pont) ebben a formaban kell
megszereznl. A munkakérhoz kétott tovabbképzés egy adott munkakorhdz, illetve az adott
munkakor esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapcsolédd specidlis, modszerspecifikus
ismeretek megszerzésére irdnyul. Ebben a formaban a képzési pontok legaldbb 40%-at (24 pont)
kell teljesiteni.

A harmadik kategoria, a vdlaszthato tovabbképzés olyan szakmai tovabbképzés, amely az egyéni

erdeklddes figyelembevételével az 6nismeret, az egyéni kompetencidk vagy egyeb specialis
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ismeretek megszerzését célozza. Ez a fennmaradd képzési pontok, maximum 40% (24 pont)
megszerzesére szolgal.

A hérom képzés koziil specidlis helyzetben van munkakdrhoz kététi tovabbkepzés, ugyanis ezt a
képzési ciklus els§ felében kell teljesiteni. A masik két képzés esetében ilyen megkotést nem
tartalmaz a kihirdetett rendelet.

2022 augusztus 31.-én 5 kisgyermeknevelénk befejezte a 2018 -2022 kozétti tovabbképzési
ciklust. 1 kisgyermeknevelének, aki uj dolgozoként csatlakozott hozzank 2020-ban, még tart az
elsé 4 éves ciklusa, a tobbi kisgyermekneveldnek wjra indult a kovetkezd, 2022-t61 2026
juliusaig tarté pontgyiijtd ciklusa. Ebben az 0j ciklusban eddig 3 kisgyermekneveld végezie el a
kdtelez6, a szabadon valaszthaté és a munkakorhoz kotott képzéseket. 3 kisgyermekneveld
teljesitette a kotelezd és a szabadon vélaszthato képzési format. Kozilik egynek folyamatban
van a munkakérhoz kotott képzése és 2 kisgyermekneveld var (ijabb munkakorhéz kotott képzesi

Jehetéségre. Természetesen toreksziink ingyenes képzéseket felkutatni.

Az akkreditalt képzéseken tal, hetente tartunk szakmai megbeszéléseket, és havonta tematikus

hézi tovabbképzéseket.

Elelmezésvezeténknek jogszabalyi eldiras szerint 5 évente megujité szakmai tovabbkepzésen
kell részt vennie. Ez 2023 novemberében a Nemzeti Népegészségiigyi és GyoOgyszerészet

Kozpont altal szervezett online képzésen megtortént.

5.8 Intézményi ellenorzések

2023. aprilisdban komplex ellendrzés zajlott bélesédénkben a Csongrad-Csanad Varmegyei
Korméanyhivatal Szocialis és Gyamiigyi Osztalya altal. A Kormanyhivatal ellendrzéscbe bevonta
a Szegedi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztlyat és a Magyar Bolesédék Egyesiiletét, mint

modszertani intézményt.

- A Kormanyhivatal helyszini szemléjét kovetdé jegyzOkdnyv szerint: Az ellendrzes
megéllapitotta, hogy az iratokat, nyilvantartasokat a bolcs6de és a székhelyintézmeny rendben
vezeti, illetve elvégzi a sziikséges modositisokat. A bolcsdde hangulatos berendezesii, tagas,
minden igénynek megfeleld felszereléssel ellatott. Az ellenérzés napjin az ¢vszaknak es a

husvéti iinnepnek megfeleld diszités volt, ami kellemes hangulatot adott,”

-A Szegedi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyanak szakértdje a taplalkozas egészsegiigyl
szempontokndl kiemelkedben jonak itélte meg a bolcs6dénkben folyd gyermek étkeztetés

minoséget.
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-A modszertani szakért6 dsszegzése szerint: ,,A helyszini litogatas sordn szerzett tapasztalatok
alapjan jol érzékelheté volt szamomra, hogy a bolcsdevezetd, a kisgyermekneveldk és a
bélesédei  dajkdk  gondos  odafigyeléssel, elkdtelezettséggel  végzik  munkdjukat,
kiegyensulyozott, nyugodt 1égkérben. J6 mindségli kisgyermekellatast tapasztaltam. A bélesédei
neveles-gondozas orszégos alapprogramja jol érvényesiil a bélcsédében. A gyermekek egyéni
igényeit minden esetben figyelembe vették és kielégitették. Munkéajuk soran arra torekedtek,

hogy a rajuk bizott gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi és testi fejlodését segitsék.”

A tobb napon 4t zajlo ellendrzések szakért6i jegyzOkonyvei alapjén az ellendrzést végz6 hatosig
megallapitotta, hogy hatoségi eljards meginditisa nem indokolt, az ellendrzés jogsértést nem tart
fel.

2023 jhliusdban zajlott konyhank ellenérzése a Nemzeti Elelmiszerbiztonsagi Hivatal auditora
altal. Konyhdnk és a kiszolgalo helységek, valamint a mindségbiztositasi szabalyzatunk
(HACCP) ellendrzése soran jeles mindsitést kaptunk. Az auditor Altal Jjavasolt néhany

valtoztatast végre hajtottuk.

Elvégzett karbantartasok:

Az ¢v soran jelentkezO aprébb javitasokhoz (kilincsek megerésitése, ajtok beallitasa...),
finyirasba besegités rovid 1d6 alatt segitséget kapunk az Onkorméanyzat munkatarsaitol, amit

nagyon koszoniink!

A nyari bezdras alatt, 2023 augusztusiban a 2 db régi talalokocsink kertilt felGjitisra, a

csoportszobdk, tornaszoba és a folyoso falai 1,2 m magasségban lemoshaté feliilet kaptak.

Kiszombor, 2024. majus 08.

Pépityné Hegyes Szilvia

Bolesddevezetd
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Targy: A Kiszombori Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény beszamoldja a 2023. évi
tevékenységérol

/2024.( )KNOT h.
HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete megtargyalta a Kiszombori
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény beszamoloja a 2023. évi tevékenységérol targyt
el6terjesztést, és az alabb dontést hozta:

Kiszombor Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete a szocidlis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény 92/B. § (1) bekezdés d) pontja alapjén
megtargyalta €s elfogadta az intézményvezetd dltal eldterjesztett beszamolot a Kiszombori
Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény (6775 Kiszombor, Obébai u. 11.) 2023. évi munkajarol.

A beszamolo a hatarozat mellékletét képezi.

A hatdrozatrol értesiil:

- Leléné Szalay Bernadett KSZGYI intézményvezet
- Szirbik Imre polgarmester

- Dr. Gacsi Zoltan jegyz6

- Irattar



