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KISZOMBOR
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testiiletéhez az Onkormanyzat
miivelddésszervezd kozalkalmazott munkatarsa kérelmet nyujtott be a Kiszombor
Nagykozség Onkormanyzatdnal - mint munkaltatonal — fennalld kozalkalmazotti
jogviszonyanak 2013. februar 24. napjaval, kozos megegyezéssel torténd megsziintetése irant.

Fentiekre tekintettel sziikséges a megiliresedd kozalkalmazotti allashely betoltése, mely a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazat
utjan torténhet, a palyazati felhivast az aldbbiak szerint kell kozzétenni:

»(3) A palyazati felhivasban meg kell jel6lni:

a) a munkaltaté és a betdltendé munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi beosztdssal jard 1ényeges feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandd iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasénak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(4) A palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdo szerv (a
tovabbiakban: személyligyi kozpont) internetes oldalan kell kdzzétenni. Emellett a palyazati
felhivast, valamint a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palydzat nélkiil
betdlthetd munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntartdé 6nkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntart6 Onkormanyzati tarsulas, a tarsuldsban részt vevO Onkormanyzatok
sz€khelyén is, tovabba

c) a munkaltatd a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen

a helyben szokasos mddon koteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy
egyéb modon valo kozzétételt is eldirhat. Ebben az esetben, tovabba az a)—c) pontban foglalt
esetekben meg kell jeldlni a palydzati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjan vald
kozzétételének idopontjat. A palyazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a
személytigyi kdzpont honlapjan vald elsddleges kozzétételétdl szamitott tizendt napnal — a
munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal — rdvidebb nem lehet.
Allashirdetés esetén e hataridéket az a) pont alapjan torténd kozzétételtél kell szamitani.”



A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. torvény végrehajtasarol a
miuvészeti, a kozmiivelodési €s a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak
jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésérdl szolo 150/1992.(XII. 20.) Korm.
rendelet 1. melléklet 7. pontja alapjan a kozmiivelddési szakember a kozmiivelddési szakmai
munkakorok kozott keriilt rogzitésre, palyazati kiirds a Korm. rendelet 2/A. § (2) bekezdése
alapjan csupan az egyéb kozalkalmazotti munkakorok egy meghatarozott kore esetén nem
kotelezo.

Az egyes kulturalis kozalkalmazotti munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési és egyéb
feltételekrol szolo 2/1993. (I. 30.) MKM rendelet melléklete szerint a koézmivelddési
munkakorok koziil az allashelyet eddig betoltd kozalkalmazott a kozmiivel6dési munkatars I1.
munkakor F besoroldsi fokozatdnak felelt meg, amelyre a hivatkozott rendelet az aldbbi
képesitési kovetelményeket irja eld:

,foiskolai szinti miivelodésszervezd (népmiveld, kozmiivelddési eldadd) szakképzettség,
vagy tanitoi oklevéllel szerzett kozmiivelddési, népmiiveldi szakkollégiumi képesités, vagy
nem szakirdanyt fOiskolai végzettség és a szakképzésben szerzett felséfoku kozmiivelddési
szakember, vagy fels6foku kulturalis menedzser szakképesités”

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, dontson a miivelddésszervezé allashely palyazat atjan
torténd betoltésérol, melynek érdekében az allashely meghirdetésére vonatkozd pélyazati
felhivast vitassa meg ¢és a melléklet alapjan hagyja jova.

Kiszombor, 2013. januar 24.
Tisztelettel:

Szegvari Ernéné
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a Kiszombor Nagykdzség
Onkormanyzatanal megiiresedett mivelodésszervezd kozalkalmazott allashelynek a
betoltésére a melléklet szerinti tartalmu palyazati felhivast jovahagyja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a palyazati felhivasnak a KSZK és az
onkormanyzat honlapjan torténd kozzétételérél gondoskodjon.

Felel6s: polgarmester
Hataridd: azonnal

A hatarozatrol értesiil:

- Szegvari Ernoné polgarmester

- Dr. Karpati Tibor jegyz6

- Polgérmesteri Hivatal K6zgazdasagi Csoport
- Irattar



Kiszombor Nagykézség Onkormanyzata
a "Ko6zalkalmazottak jogallasardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
miivelédésszervezo - kozmiivelodési szakember II.
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Csongrad megye, 6775 Kiszombor, Szegedi u. 13. (Ady Endre Miivel6dési Haz)
A munkakérbe tartozo6 1ényeges feladatok:
rendezvényszervezés, ismeretterjesztd programok szervezése, kidllitdsok rendezése, gyermek-
¢s ifjusagi programok szervezése, palyazatirds, miivelodd kozosségek tevékenységének
szervezeése, civil tarsadalom 6sszefogasa, az onkormanyzat hivatalos lapjanak szerkesztése

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatadsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz616" 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

o fbiskola - miivel6désszervezd
o gyakorlott szinti MS Office (irodai alkalmazésok),
o biintetlen eléélet - érvényes erkolcsi bizonyitvany

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

o legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
o miivelddési hazban szerzett - legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat

Elvart kompetenciak:
o kivald szintli kommunikacids képesség,
o kivalo szintli csapatban val6 egyiittdolgozas képessége,
o kivalod szintli 6nallosag,
o kival6 szintli problémamegoldo képesség



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

2 példanyban a sziikséges szakmai gyakorlatot igazold részletes szakmai Onéletrajz, 3
honapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany, a palyazd nyilatkozata, melyben hozzajarul
személyes adatainak kezeléséhez, motivacios levél

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2013. napjatol toltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2013.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Baranyi Istvanné nyujt, a 62/525-090-
es telefonszamon.

A palyazatok benytjtasanak modja:

Postai uton, a palyazatnak a Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzata cimére torténd
megkiildésével (6775 Kiszombor, Nagyszentmikldsi u. 8.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbéazisban szereplé azonositdé szamot: , valamint a munkakor

megnevezesét: mitvelddésszervezo.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2013.

A palyazat kiir6ja fenntartja maganak a jogot, hogy megfeleld palyazo hianyaban a palyazati
eljarast érvénytelennek nyilvanitsa.



