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A 2021/2022-es nevelési évben megvalodsitott nevelémunkank értékelésével szeretném Osszefliggden,
atlathatéban bemutatni az o6vodank miikodésével kapcsolatos legfontosabb megallapitasokat, 1étszam
adatokat.

Az ellatott gyermekek szamaval kapcsolatos 1étszamadatok alakulasa, a felvételi adatok
alakulasa:

112 2 6 4 111 13 3 7 5 1

Az ovodai csoportok szama, a beiratkozott és felvételt nyert gyermekek csoportonkénti l1étszama,
korcsoportok szerinti megoszlasa

2021. oktéber. 1-én: 112 fo, ebbol 13 fo SNI
Sné HG
1. Napraforgo BT 20 22
B K
Bné G Zs
2. Napsugar Bné B G 23 23
BE
Hné B 11
. Bné BM
3. Bajnok TB 22 22
TK
. HA
4 Katica JE 24 24
Tné K Zs
MnéM A
5. Ficanka MG 23 23
CsR
Osszesen (£6): 112 114

A pedagogusok 1étszamanak alakulasa szeptemberben

- 3 6 1
+1 (6vodatitkar

A nevelomunkat 1 altalanos vezetd helyettes, Osszesen 10 6vodapedagogus, 1 pedagogus
végzettségll ovodatitkar és 1 6éraado gydgypedagdgus végezte az intézményvezetd iranyitasaval. A



szakvizsgazott pedagogusok szdma 6 f6, mindannyian a munkakdriikben hasznositjadk a képzés alatt
megszerzett tudasukat, tapasztalataikat.

Sikeres mindsitdé vizsgat tett egy oOvodapedagdgusunk oktoberben, igy 2022 januarjatél
Pedagogus Il fokozatba sorolhattuk at.

Gyakornok Pedagégus I. Pedagoégus II. Mester pedagégus
- 2 7 1
+1 (6vodatitkar)

Egy O6vodapedagogus kollégank kozos megegyezéssel mashol folytatja neveldmunkdjat,
szeptembertdl, igy a megiiresedett munkakorét be kell tolteni, mar meghirdettem az éallashelyet.
A kovetkezd nevelési évben julius 31-én lejar az 6vodavezetdi megbizas, ezért a fenntartd
onkormanyzatnak palyazatot kell majd kiirni rd. A nék kedvezményes nyugdijaval a két magasabb
beosztasban dolgoz6 kolléga fogja megkezdeni felmentési idejét.

A nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito, valamint a technikai személyzet allomanya:

Osszesen 5 dajka, 1 pedagogiai asszisztens, 1 évodatitkar, 1 konyhai kisegitd/ adminisztrator és két
fél allasti — a miikodést segitd munkaszerzddéses udvaros és takarito/kisegitd segiti az intézmény
biztonsagos mitkodését.

Gazdalkodasi feladatok:

Tudatosan torekszem arra, hogy az intézmény ilizemeltetése hatékonyan torténjen és az 6vodahoz
kapcsolodd adminisztracios kotelezettségeket idoben és pontosan elvégezziik. Rendszeresen
felmérjiik a Pedagogiai Program megvalositdsdhoz sziikséges infrastruktira meglétét, az
informatikai feltételek biztositasat, és az esetleges a hianyokat, jelentdsebb karbantartasi feladatok
jelezziik a fenntarto felé, ahonnan mindig megkapjuk a sziikséges segitséget, tamogatast.

Nagyon fontos olyan munkakdriilményeket kialakitani, ahol a dolgozok megbecsiilést élveznek,
hiszen a megfelel6 munkafeltételek hatasara a munkatarsak motivaltabbak lesznek.

A felmertil6 sziikségletek potlasara nagy figyelmet forditok azért, hogy gordiilékenyen mehessen a
munka. Nagy teher harul a csoportokban folyé munkaban az 6vodapedagogusokra az integralt SNI
gyermekek miatt, ezért az év végi maradvanybol a nevelémunkéhoz, a vizualis alkoté munkakhoz
sziikséges eszkozfejlesztésre is forditottam forrasainkat, 2 JBL hangosito késziiléket és egy ujabb
osszecsukhato kiskocsit is vasaroltam. Beszerzésre keriilt még egy vizes porszivo, és valamennyi
csoportunkba fiiggénycsipeszek.

Az intézmény miikodése veszélyhelyzetben, a gyermekek és a dolgozok biztonsagat szolgalo
vezet6i intézkedések.

Gondos eldkésziiletekkel a biztonsagos jelenléti miikddésre torekedtiink. A minisztériumi
eléirasok alapjan elkészitett sajat helyi eljarasrendiinket kovetkezetesen betartottuk. A jarvany
terjedés megeldzésére minden lehetséges modon torekedtink. A dajkdk gondos munkéja
minimalizélta a fert6zés elterjedését.

A hatosagok altal eldirt csoport bezarasoknal (5 esetben) betartottuk a jogszabalyok altal el6irt
védelmi intézkedéseket, és azonnal tajékoztattuk az érintetteket. Folyamatosan kapcsolatban alltunk
a tiszti féorvos asszonnyal és az 6voda orvosaval. Elvégeztiik a rendszeres fertdtlenitéseket.



Pedagégiai folyamataink

Az é6vodai nevelémunkaval kapcsolatos tevékenység elemzése, és a nevelési év kiemelt feladatainak
megvalésulasa:

Az oOvodapedagédgia ¢és intézménylink értékes hagyomdnyainak megorzésére toreksziink,
ugyanakkor nagyon fontos a szakmai megtjulas, a szemléletvaltas is napjainkban, mert komoly
valtozasokat ¢€link meg. A legnagyobb kihivast leginkdbb a mai korban ¢él6 gyermekek
atformalodott, aktualis igényeihez valo alkalmazkodas és a nagyszamu sajatos sziikségletli integralt
gyermek fejlodésmegsegitése jelenti. Az egyiittnevelést segitik az egyéni sziikségleteikhez,
fejlédési tempodjukhoz igazodod gyermekkozponti modszerek, eljarasok, eszkozok, pedagogiai
hatasok Osszessége, mely athatja a tervezés, szervezés, a megvaldsitas folyamatat a mindennapi
pedagogiai gyakorlatunkban.

A mai gyerekeknek megvaltozott az érdeklodésiik, egyesek szélesebb korti ismeretekkel
rendelkeznek, masok az otthonrél hozott alacsonyabb képességekkel rendelkeznek, ugyanakkor a
szocializaci6, az Onellatas teriilete, a mozgaskészség, a figyelem a legtobb gyermek esetében
elmaradast mutat. Masféle pedagogiai hatasokra van sziikségiik az egészséges fejlodésiikhoz.
Hozzajuk kell igazitanunk a pedagdgiai neveldmunkankat, hogy megsegithessiik fejlodésiiket.
Igyeksziink olyan koriilményeket teremteni, ahol biztonsdgban vannak, és jol érzik magukat. A
rugalmas napirenden beliil téreksziink a szabad jatékhoz sziikséges feltételeket megteremteni, a
szabad jaték elsddlegességét biztositani. Parhuzamos tevékenységek szervezésével tortént a tanulas
folyamata, melyekben a tevékenység kinalat valtozatos, differencialt és motivaltta tette a
gyerekeket. A gyermekek fejlodését folyamatosan kovettik és dokumentaltuk, a nevelési
értekezleten csoportonként és ovoda szinten elemeztiik, és az egyes évek értékelési eredményeivel
Osszekapcsoltuk. A gyermekek egyéni fejlettségi szintjérdl, eredményeirél fejleszté céllal
folyamatosan tajékoztatast nyajtunk a gyermekek sziileinek, melyet félévenként alairasukkal is
igazolnak.

L PRI
fe,l:sgz‘:‘é’:::l‘ Gybgy- SNI SNI BTM-N BTM-N
,J testnevelés | 2021.10.01. | 2022. 06. 15 2021.10.01. 2022. 06. 15
reszt vesz
29 49 13 13 6 11
Ovodaban maradé tankoteles kori gyermek
bsszesen ebbdl Ebbol ebbdl ebbdl
SNI | BTM-N | HH, HHH rgyk
14 5 4 1 1
Kovetkezo nevelési év
iskolaba | gyeptemberts | Ovodaban N 2022.10.01. | 2022.12. 31, | 2022. 10. 01.
meno mas marado beiratott , ) , ) , )
P varhato varhato varhato SNI
gyermekek | intézménybe | gyermekek | gyermekek ., .., .,
, tivoz6 gy. , ; létszam létszam létszam
Szama Szama Szama
31 1 79 33 112 116 12

Mindig az egyes gyermek képességeit, fejlettségi szintjét figyelembe véve, eredményesen megvaldsult az
egészséges €letmod alakitasa, az érzelmi nevelés €s az értékorientalt kozosségi nevelés, az értelmi fejlesztés
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¢és nevelés, amit hatékonyan, korszerii pedagodgiai modszerekkel, a szakmai tartalom meghjulasaval
sikeriilt elérniink:

- A rank bizott 6vodas gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe vevo, egészséges,
harmonikus, tevékenységkozponta, jatékos, optimalis személyiségfejlesztését.

- Az anyanyelvi nevelés széles korti kiterjesztését az 6vodai mindennapokban és a kora nyelvi
fejlesztésekkel, logopédiai terapiaval, a Kalandra fel programmal és a Koltészet napi
rendezvényiinkkel.

- A sikeres iskolai tanulashoz sziikséges testi, lelki, szocidlis és értelmi érettség fokozatos,
tervszert kialakitasat, az egyéni tanuldsi utak megtalalasaval.

- Atehetséggondozas elésegitését csoporton beliili és 6vodai bemutatkozasi lehetdségekkel.

- Ahatranyos és vesz€lyeztetett helyzetii gyermekek esélyegyenloségének eldsegitését.

- A'minden napi intenziv mozgas lehetdséget biztositasat szamukra.

- Azegyiittélés alapvetd szabalyainak és erkolcsi normainak kialakitasat

- A sokféle kulturalis tevékenységgel, élményekkel, helyes mintaadassal az érzelmi biztonsag
érzésének kialakitasat.

- Befogado, nyitott integralt nevelést biztositottunk a csaladtagok és partnereink aktiv
bevonaséval, és a palyazatok megvaldsitasa soran.

Kiemelt feladataink:
1. Kiilonleges torodés, felzarkoztatas

Ilyen nevelési éviink még nem volt. A rank bizott gyermekek alapkészségeinek sikeres
megalapozésa és kibontakoztatdsa érdekében tett erdfeszitéseink mellett ebben a nevelési évben
még hangstlyosabba valt az eltérd iitemll fejlddésbol, fejlesztési sziikségletekbdl fakadd egyéni
hatranyok csokkentése, hiszen az évet igen magas szamu - 13 SNI és 5 BTM-N-es gyermek egyéni,
differencialt és célzott megsegitésével inditottuk, és a kiemelt figyelmet igényld évodasok szama
még noétt is a nevelési év végére. A korabbi rendkiviili jarvanyhelyzet miatt az 6vodatdl torténd
hosszabb kényszerii tavollét néhany gyermeknél motivacios €s szocializacios problémakat okozott.
Ezekkel a gyermekekkel csak megértd tirelemmel €s kovetkezetességgel lehetett eredményeket
elérni, €s a korabban jellemzd allapotokat visszaallitani. A hatékonysdg érdekében dokumentalt,
szoros egyiittmiikodésre torekedtiink az egyiittnevelést segitd kiilsé szakemberekkel, a fejlesztd
szakemberekkel, a szocialis segitdvel.

2 A rendszeres 6vodaba jaras elosegitése

A rendszertelen 6vodaba jaras belathatatlan hosszi idére fenntarthatja a gyermekek meglévd
hatranyait és megneheziti a kozdsségbe vald beilleszkedést. Azért hatdroztuk meg kiemelt
feladatként szamunkra, mert a kezdeti lemaraddsok megel6zhetdk a folyamatos egyiitt neveléssel, a
korai képességgondozassal. Célunk a rendszeres dvodaba jards, az egyenld hozzaférés biztositasa
valamennyi 6vodankba jar6 gyermeknek. Az egyiittnevelés, a szeretetteljes befogadas és az
oromteli jatéklehetdség biztositasa az egész személyiségre hat. Azért, hogy ebbdl senki se maradjon
ki, a Hazirendben szabalyozott mddon bevezettiik a sziil6i kérelmek 1) formajat. Ebben a nevelési
évben a sziilok mar ismerték ennek dokumentalasat. A tovabbiakban is Szeretnénk még inkabb
megnyerni a sziiloket az egyiittmiikodésre, az egylitt nevelésre, az igazolatlan hianyzasok
minimalizalésara.



A nevelési év soran kiemelten figyeltiik a hidnyzasok szamat €s az idoben torténd dokumentalasat.
Kiilonosen azokra a gyermekekre fokuszaltunk, akik tovabbi egy nevelési évig maradtak még az
6vodai nevelésben. A Szakért6i Bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tul ezek a gyermekek a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges érettség eléréséhez célzott ovodai
foglalkozasokon vettek részt.

3. Az 6vodank és a kulturalis teriilet szorosabb egyiittmiikodése

Ebben a nevelési évben a sikeres EMMI pélyazatnak koszonhetéen, hdrom évre elnyertiik a
,Kincses Kultarévoda” cimet. A 1,5 millios timogatasnak koszonhetéen a 2021/2022-es nevelési
évben komplex kulturalis programokat tudtunk megszervezni és igénybe venni. E palyazat
keretében, egyiittmiikddve a kiszombori, makoi és szegedi kulturalis intézményekkel - makadi Jozsef
Attila Mizeummal, és a Hagymahazzal, a szegedi Szent-Gyorgyi Albert Agoraval, a Kovér Béla
Bébszinhazzal, a Kiszombori Konyvtarral és az Ady Endre Miivelddési Hazzal - szines, értékeket
meg0rzo és kozvetitd mindségi kulturalis élményekkel tudtuk megkinalni dvodasainkat. A palyazat
hozzajarult ahhoz, hogy a kulturalis intézmények nyujtotta nevelést segité programok, kulturalis
tartalmak minél sokrétiibben beépiiljenek az 6vodai mindennapjainkban.

Abszolut preventivnek és hianypotlonak véljiik ezt a lehetoséget, hiszen egyrészrol a két éve tartd
pandémias id6szakban a csaladoknak kevesebb kulturalis élményre volt lehetdségiik, masrészrol
olyan altalunk fontosnak tartott értékek mentén allitottuk Ossze ezeket a programokat, melyekhez
nem -, vagy csak nagyon ritka esetekben juttatjak gyermekiiket a csaladok.

Elézenés tanchazzal nyitottuk és zartuk is a program sorozatot Hajnal Janos és a ,,Csiirhe Banda”
kivalo kozremiikddésével. A nevelési év sordn harom alkalommal utazhattak nagy csoportosaink
Szegedre a Kovér Béla Babszinhdzba. Osszesen 125 gyermek utazisat és biztonsagos kiséretét
szerveztik meg gy, hogy a mozgassériilt gyermekek sem maradtak ki a programokbol. A
Kozmivelddési Konyvtarba Osszel egy kortars irodalmat bemutatd, tavasszal pedig zenés-verses
gyermekmiisoron vehettek részt ovisaink. Az eléadok igényes és vidam produkcidjukba bevontak a
gyermekeket is, akik tligyesen és felszabadultan csatlakoztak a jatékos feladatokhoz. Bérond
muzeumi foglalkozasra - amikor helybe jott a Makol Jozsef Attila Konyvtar és Muzeum
muzeumpedagdgusa 5 alkalommal keriilt sor. Oktoberben fazekaskodtak, agyagoztak a gyerekek,
novemberben a Marton napi szokasokkal ismerkedtek. Decemberben mézeskalacsokat siitottek és
diszitettek, januar végén a busok bdrébe bujtak és allarcokat készitettek, marcius végén pedig a
hasvéti hagyomanyokat ismerték meg kreativitdsra Osztonzé irokdzas, és masféle tojasfestés
kozben.

Egy csoportunk el is latogatott a Makoi Muzeumba, ahol a régi piac elevenedett meg elottiik.

Két alkalommal utazd kiallitds érkezett hozzank. Az 6vodank sziiletésnapi programunkhoz
jatékkiallitast, a Koltészetnapi rendezvényiinkhoz Jozsef Attilarol szo616 tablos kiallitast hoztak el
nekiink a Makdéi Muzeumbol. A Szegedi Nemzeti Szinhazba a pandémids helyzet miatt nem
szerveztek gyermekel6adasokat, ezért a moddositast hivatalosan egyeztetve a Minisztériummal
masik két programot kerestiink helyette. A makdéi Hagymahézba tekintették meg nagy és kdzépsod
csoportosaink a Legendarium- Mesék Székelyfoldrél- animacios filmet. A masik program a szegedi
Szent-Gyorgyi Albert Agordban valosult meg. A Kiskakas fél krajcarja mese oOridsbabokkal
kozvetitett zenés eldadasat nézhették meg az iskolaba késziild nagycsoportosaink.

Az o6vodank 139. sziilinapjat nem csak a jatékkiallitassal {innepeltiik, hanem egy fergeteges
babszinhazi eldadas megtekintésével is. Most nem mi utaztunk, hanem a Kovér Béla Babszinhaz
jott el a Kiszombori Miivel6dési Hazba, ahol valamennyi 6vodasunk egyiitt nevetett, izgult, szurkolt
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¢s oriilt a Roézsa Sandor ¢letét bemutatd zenés ,,Betyar vilag” mesejeleneteinek kdszonhetéen. A
Folyos6 Galériank 0j parafatablait is a palyazati tAmogatasnak koszonhetjiik, valamint egy projektor
is lehetovée tette a régi Ovodai €letrél 6sszegyljtott fenyképek kivetitését.

Valamennyi kozremiikodo intézmény Osszefogasaval valdsult meg a ,,Kiszombori Kicsik Vers
Unnepe” a Koltészet Napjan. Az egész ovi elsétalt ahhoz a hazhoz, ahol valaha Jozsef Attila két
hoénapot t61tott Kiszomboron. Verset mondtunk és koszorut, virdgokat helyeztiink el az
emléktablanal, majd egy mélto helyszinen- a Ronay kiallitd teremben emlékeztiink meg a koltérdl a
muzeum igazgatondje segitségével. Mi dvodapedagodgusok kozdsen elénekeltiink egy megzenésitett
Jozsef Attila verset. Iskolasok szavalata utan az ovis vers és rajzverseny, majd az eredményhirdetés
is ott zajlott a tablos kiallitds megtekintésével egylitt. Igazan mélté megiinneplése volt ez a magyar
kultiranak. igy lehet élményszertien kozvetiteni és meg szerettetni a magyar kultara és a sziil6fold
kincseit, az anyanyelvet, népi hagyomanyokat, de a kortars irodalmat is a legkisebbeknek.

Az intézmény onértékelési tevékenységével kapcsolatos feladataink

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet alapjan a kdznevelési intézményeknek 6tévente el kell végezni
az intézmény, a vezetd ¢és a pedagdgusok onértékelését. Ezt a feladatot tervezetten és iitemezetten
végezte az Ovodankban miikodé szakmai szervezetfejlesztést segité OTM - az Onértékelést
tdmogatd munkacsoport, igy ennek a teljesitendd kotelezettségnek a végsd hataridejéig minden els6
onértékelést elkészitiink. Az Oktatasi Hivatal elektronikus feliiletére a munkacsoport vezetdje
feltoltotte az Onfejlesztési terveket.

A human eréforras fejlesztése —tovabbképzések, belsé képzések

A neveld munka hatékonysdga és szinvonala nagymértékben fligg attol is, hogy mennyire
naprakész a pedagdgusok szakmai tudasa. A valtozasok nyomon kdvetése, a legujabb oktatési-
neveléstudomanyi eredmények beépitése neveldmunkankba mindig hangsulyos szerepet kapott
nalunk. Erre is nyitott neveldtestiiletiink, kozdsen és egyénenként is a tudas megujitasara, bovitésére
toreksziink, hogy szakmai munkankat korszerli és naprakész tudassal végezhessiik. Az orszadgos
igényfelmérésre adott jelentkezésiink alapjan bekapcsolodtunk a szegedi POK ingyenes
tovabbképzési lehetdségeibe.

6 ovodapedagogus €It az online informatikai szaktanacsadas lehetdségével, és kapott hasznos
gyakorlati tanacsokat a biztonsagos internethasznalatrol.

A pedagobgiai szaktanacsadds orszagos igényfelmérésében 2021-ben az alabbi teriileteket jeldltiik
meg a Szegedi Pedagogiai Oktatasi Kozpont szaktanidcsadoi ajanlati listajabol.

-. Néphagyomany-apolas az 6vodaban - 1 f6-

- BTM-N - avagy mas vagyok, de szerethetd: 3 f0,

- Tamogatas az egyéni fejlesztési terv elkészitéséhez: 1 f6

- 3 kollégané vett részt novemberben az Oktatasi Hivatal altal szervezett ,,DiabMentor -

szakmai tovabbképzésen a cukorbeteg gyerekek tamogatasaért” 5 oras képzésen, majd ezt

kovetden a szintén 5 6rds gyakorlati képzésen is, melyrdl igazolast is kaptak.

Kiemelt figyelmet igénylo gyerekek

Az 6vodank egyben hatranykompenzalo élettér is, ahol egyenld hozzaférést biztositva személyre
szabott komplex képesség és személyiségfejlesztés, és az erdsségekre €pitd kibontakoztatas folyik.
Tudatosan figyeliink azokra a gyermekekre, akik a meglévd tudasukat a megszokottol eltéré modon,



Gjszertien alkalmazzak, tehetségesek valamiben. Oket helyzetbe hozva, segitjiik a személyiségiik
szabad kibontakoztatasat.

Gyermekvédelmi feladatok

Az 6vodai nevelés komplexitasabol adodik, hogy a gyermekvédelmi munka egyszerre valosul
meg a teljes 6vodai nevelés folyaman. Ovodankban minden dolgozénak feladata a gyermekek
segitése, jogaik érvényesitésnek eldsegitése, védelme.

Az 6vodapedagogusoknak kiemelkedden fontos szerepe van a gyermekvédelemben, hiszen mi
vagyunk azok, akik nap, mint nap végzik az észlelé-, megel6z6-, fejleszt6-, kompenzalod-, neveld
munkat a gyermekek érdekében. Minden napi folyamatos, személyes kontaktusban vagyunk a
gyermekekkel, illetve a csaladokkal. Az egyes specialis teriileteken, szakemberek is segitik ezt a
munkat, mint a gyogypedagogusok, védondk, gyermekorvos, illetve kiilsé partnerek is
bekapcsolddnak. Munkdjukat koordinaljak és segitik a gyermekvédelmi koordinator és a szocialis
munkas.

A gyermekvédelem megvaldsulasanak feleldse az 6voddban az 6vodavezeto.

Gyermekvédelmi intézkedések

Ebben a nevelési évben 10 gyermeknél meriilt fel veszélyeztetettség.

3 gyermek a nagysziild gydmsaga ald van helyezve.

1 gyermeket neveldsziild nevel.

6 kisgyermek zilalt csaladi koriilményei-, illetve egészségiigyi veszélyeztetettség miatt

keriilt atmenetileg gondozas ald a gyermekjoléti szolgalatnal.
Osszesen a félév soran 32 gyermeket kisériink fokozott figyelemmel egészségiigyi és/vagy a csaladi
koriilményei miatt (SNI, BTM-N, RGYK, HH, HHH, gondozasba vett csalad). Ebben a nevelési
évben is van intézményiinkben egy I tipusii cukorbeteg gyermek, 1 diagnosztizalt és 1 vizsgalat
elott allo - feltételezhetden ADHD -s gyermek, valamint 1 mozgéasszervi és 1 mozgasszervi €s
enyhe értelmi fogyatékos sajatos nevelési igényii gyermek.

Kapcsolattartas a sziilokkel, tapasztalatok:

Az 6vodaba 1épést megel6z6 ,,En is ovis vagyok” nyilt napon, csaladlatogatasokon, fogadéorakon,
szul6i értekezleteken, Facebook csoportok feliiletein, Messenger tizenetekben, e-mailben és, telefon
tartjuk a kapcsolatot a csaladokkal.

Az 6vodapedagdgusok napi szintli kapcsolatot igyekeznek apolni e gyermekek sziileivel. Bar a
védettségi igazolvannyal nem rendelkezé sziilok nem 1éphettek be egy ideig az 6vodaba, a veliik
valo egyiittmiikodésre még inkabb figyelmet forditottunk. Sajnos el6fordult, hogy ebben az
idGszakban fontos informaciot, problémahelyzetet nem osztott meg veliink sziild, csak a gyermek
elmondasa alapjan deriilt fény egy veszélyeztetd koriilményre. Szerencsére nem lett beldle nagyobb
probléma, mert mint utobb kideriilt, a sziil6 megtette a sziikséges intézkedéseket - csak az
6vodapedagogusok informalasa maradt el. Ezt kovetéen az pedagogus megbeszélte vele, hogy ilyen
sulyu dologrol nagyon fontos, hogy a gyermekkel foglalkozok is tudjanak. Nevelési értekezleten az
6vodavezetd kiilon kiemelte, hogy a fokozott figyelemmel kisért csaladokkal torténd
kapcsolattartasra nekiink kell figyelnlink, mert legtdbb esetben a sziilok nem érzik eléggé ennek a
fontossagat.



Tapasztalt problémak:
v’ anyagi (esetek szama: 4)
v jogi (esetek szama: 1)
v' bantalmazasra utald jeleket
v’ egészségiigyi veszélyeztetettséget  (esetek szama: 3)
v' egyéb problémakat (esetek szdma: 6)

- Egy esetben kértiik a szolgalat segitségét. (V.P. — zavartnak 1atszé sziil6 miatt)

- Ovoda pszichologus sajnos mar nincs. A Pedagogiai Szakszolgalat pszichologiai tanicsadasara

(esetek szama: 1)

kiildtiink 2 nagyon problémas gyermeket.

- 10 gyermek esetében kertilt sor elsd szakértd bizottsagi vizsgalatra.

- A 47 tankoteles koru gyermekbdl 14 esetében a tovabbi 6vodai nevelést javasolta a szakértd
bizottsag, illetve sziildi kérést kovetden az Oktatasi Hivatal.

- A védondk - kérésre - egészségiigyi szlirdvizsgalatot végeztek a csoportoknal, illetve a
gyogytestneveléshez is elvégezték a szlirdvizsgalatot az 6voda gyermekorvosaval kdzosen.

- A tiszti féorvos €s az dvoda orvosa figyelemmel kisérte €s folyamatosan segitette munkankat az
elrendelt rendkiviili sziinet idején, illetve a pandémia kapcsan a sziikséges egészségiigyi
intézkedésekrol és védekezés madjarol egyeztettek az intézményvezetovel.

- Jelenleg 13 SNI gyermekkel foglalkozik gyogypedagogus heti rendszerességgel.

- A 2 mozgassériilt gyermek esetében — itt helyben - konduktor iranyitasaval heti kétszer specialis
mozgasfejlesztés is folyik.

- 10 BTM-N gyermekekkel utazé gyogypedagogus foglalkozik heti rendszerességgel, helyben a
Pedagogiai Szakszolgélat keretein beliil.

- Két logopédus — 20 gyermekkel foglalkozik a Szakszolgalat kereteiben. A kisebbek kora nyelvi
fejlesztése (2 f0) mellett az iskolaba késziilbknek is lehetOséget biztositanak a kommunikécios
fejlesztésre a ,,Kalandra fel! programmal (5 {06).

- Gyogy-testneveld hetente foglalkozik a ludtalpas, a rossz tartasu és a talsulyos gyerekekkel. Ez 49
gyermeket érint.

A szocidlis munkas ismét heti rendszerességgel jelen van az 6vodéaban és sziikség esetén is elérhetd.
O minden alkalommal foglalkozik a fokozottan figyelemmel kisért gyermekekkel.

Szoban tobbszor megkerestiik €s informaltuk egymast a gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival.

Gyermek balesetek

Ebben a nevelési évben szerencsére nem tortént gyermekbaleset intézményiinkben.

veszélyez- | nevelésbe ingyen .
: z = ingyen
tetett vett ingyen . , étkezo . ot , ..
rendszeres , " ingyen étkez( , étkezo rgyk| étkezési ris
gyermekek| gyermek étkez6 N tartos Y rar e Diétas
) . gyermekv. HH HHH 3 vagy tobb : vagy téritési ) ,,
SZama a sZama a ) jovedelem betegség ; . étkezo
., ., kedvezmény ., gyermek . nevelésbe dijas
nevelési év| nevelési év alapjan (csaladban) .
., . . vett miatt
végén végeén miatt
7 1 12 3 5 56 31 3 13 7 1

Kiilsé kapcsolataink

Munkakultirankat nyitott nevelési - oktatasi kornyezet jellemzi. A sziil6k igénylik a gyermekeik
intézményes elhelyezését, nagy elvarasaik vannak. A koélesonos tisztelet @ mindennapokban fontos




feltétele az egylittmiikodésnek, ami sokszor nem igazan észlelhet6 a sziilok oldalar6l. Pedig hiteles
tajékoztatasra toreksziink, hogy realis képet kapjanak gyermekiik fejlodési titemérdl.

Jol miik6dd, folyamatos kapcsolatot tartunk az 6vodaba 1épés eldtti szakmai partneriinkkel - a
Bolcsédével. A masik tarsintézményiinkkel a helyi Altalanos Iskolaval is partneri kapcsolatot
apolunk, hiszen az 6vodai nevelés késziti fel a gyermekeket az iskolai életre. Evrol évre 1j
egyiittmiikodési formakat keresiink, és ebben az évben tobb kdzos programunk is volt mar.

Az 6voda fenntartdjaval a Kiszombor Nagykdzség Onkorményzatival és a Polgarmesteri
Hivatallal rendszeres, tamogat6 és segité munkakapcsolatot tartunk, az informacidaramlas
folyamatos.

A kultura megismertetésére kiilonos hangsulyt fektetiink, ezért természetes moédon keressiik a
kapcsolddasi lehetdségeket a kulturalis intézményekkel, a miivészeti iskolaval.

Az egészségesen fejlodd gyermekektdl eltérd problémakkal kiiszkodoknél a specialis
szakemberekbdl allo segitség nélkiil nem johet 1étre a kivant fejleszt hatds, igy nagyon szoros
kapcsolatban allunk az egylittnevelést segitd specialis ellatast nyujtdé szakemberekkel, és szintén
rendszeres az egylittmiikodésiink a helyi szocialis és egészségiigyi szervekkel.

A sziillok részvétele az ovodai nevelésben, a csaladokkal valé kapcsolatunk. Az SZMK
valasztmany miikodése, véleményezési lehetosége

A meghatarozott keretek és a fennalld lehet6ségek kozott szamithatunk a sziilok tamogatasara,

segitd kozremiikodésére - akar csoport szinten, akar az egész intézményre vonatkozodan.
Szerencsére sokan vesznek részt tevékenyen a csoport programjain. Nagyon fontosnak tartjuk a
tajékoztatast, az informaciok idében torténd atadasat - ezt a sziilok igénylik is. Az elsé két sziildi
értekezlet még online feliileteken keresztiil tortént, de szerencsére aprilisban mar az dvodaban
sikeriilt a fontos eseményeket megbeszélni, a k6zos feladatokat megosztani.
Az SZMK valasztmanyt a zart Facebook csoporton keresztiil tajékoztattuk tobbszor is. A nevelési
év végén megkérdeztiik véleményiiket, melyeket mindig igyeksziink figyelembe venni, és azokra
reagalni. Csoportonként 3, tehat 15 keérddiv keriilt kiosztasra az SZMK vélasztmanyaba delegalt
sziiloknek. Ebbdl visszaérkezett 10 db — MINDEN CSOPORTBOL 2

SZMK elégedettségi kérdéivek kiértékelése 2021/2022 nevelési évben

A legszimpatikusabb az oviban:
- Csaladias legkor
- Kedves, segitékész 6vo nénik, dadusok

- Tiszta kornyezet
- Helyben van
Amin valtoztatni kellene:

- Nagycsoportosok déli alvésat el lehetne hagyni

- Az étkezés mindségén sziikséges, €s legyen tobb primdr zdldség,
gyiimolcs

- Az 6voda udvar; mindségi jatékeszkozok, rendezett flives tertilet

- Kiils6 szakemberek részérdl tajékoztatas

- A vegyes életkortl csoportok megsziintetése

- Szombaton, ha munkanap van, legyen nyitva az 6voda

- Néptancra kisebbek is jarjanak, ha szeretnének.
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Kedves SZMK tag!

Legyetek szivesek valaszolni kérdéseinkre a sziilok nevében, hiszen a
gyermekek minél szinvonalasabb komyezete, nevelése, fejlesztése
kozos érdekiink. Szeretnénk tudni, hogy a 2021/22-es nevelési év
végén a mi a véleményetek az 6vodai nevelésiinkrol.
A kérdések alatt taldlhaté lehetséges valaszok alé tegyetek X-et.
Koszonjiik! Az 6voda dolgoz6i
1. Ha osztéilyoznia kellene 1-t6l 5-ig, 6vodank hdnyas
érdemjegyet kapna?

1 2 3 4 5
o -130/| 66/
2. Szivesen jarnak-e a gyermekek 6voddba?
nagyon igen nem
ho /- co/-
3. Biztositva latjdk-e a sziilbsk a gyermekek nyugodt,

kiegyenstlyozott, harmonikus fejlédését a csoportban?

nagyon igen nem
e/ [Fof.
4. Elégedettek-e az 6voda targyi feltételeivel? (felszereltség,
berendezés)
nagyon igen nem
de /- L0 -

5 Biztonsigosnak taliljik-e az 6vodai kornyezetet?

igen nem
{co /.
6. Elégedettek-e az 6voda kiils6- és belsé terének tisztasdgdval,
higiénidjaval?
nagyon igen nem
10/ 0°/.
7. Ismerik-e a sziil6k az 6voda helyi Pedagégiai Programjat?
igen tobbnyire nem
eo /- jo ). |/

8. Egyetértenek-e azokkal a szokésokkal, szabalyokkal, amelyek
nevelési elveink részét képezik?

nagyon igen nem
N A fo'/.
9. Megfelelének tartjik-e a gyermekekkel valé, foglalkozds
szinvonalat?
nagyon igen nem
3ol Yo'/,
10. Elégedettek-e az 6vodai étkezés viltozatossdgdval?
nagyon igen nem
go'/l | le'].

11. Megfelelden nyitottnak tartjdk-e az 6vodat, kell6 betekintési
lehetdségiik van-e az 6vodai életbe?

nagyon

igen

do /.

30/
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12. Megfelelének tartjik-e a tdjékoztatids mindségét,
mennyiségét, szinvonalit?

nagyon igen nem
{0'/. Yo'/ AL

13. Neveléssel kapcsolatos problémdik megolddsdban

fordulhatnak-e az 6vodavezet6hoz, az 6von6khoz?

igen nem
Aso /-
14. Részt vesznek-e a sziil6k a csoport életében?
igen tobbnyire nem
56/ |50

15. Oriilnek-e az 6vodai programok

mi'lhelyek, babeléadé

Kk? (kirfnduld

 haal&t

gatisok, stb.)

nagyon

igen

nem

40/

60"/

16. Elég programot szervez-e az 6voda? Megfelelonek tartjdik-e

ezeknek a programoknak a tartalmat, szinvonalat?

igen

nem

Joc /.

23. Mi a legszimpatikusabb ebbe

n az 6vodaban?

25. Milyen egyéb dtlete meriil fel az 6voda miikddésével
kapcsolatban?




A pedagodgiai munka eredményei

- A legnagyobb eredménynek azt tartjuk, hogy a folyton valtozé koriilmények ellenére is sikertilt
értékes tartalommal megtolteni az ovis mindennapokat. A nyertes palydzatnak és a kozben adodo
lehetdségeknek is kdszonhetden igyekeztiink szinvonalas neveldmunkat végezni. Nem tortént a sok
utazas ellenére semmi baj, baleset, szerethetd6 modon tudtuk tovabb adni értékeinket. A kozos
munkaban mindenki kivette a részét.

- Nem csak a Kiszombori csaladokat, gyermekeket tamogattuk azzal, hogy palyazatot irtunk, amit
nagy Oromiinkre 1.500.000,- forinttal dijaztak, mert ennek koszonhetden teljesen ingyenes
programokban vehettek részt dvodasaink, hanem a haboris helyzet miatt a hatdron vérakozo
menekiilt csalddok gyermekeinek is segitséget nyujtottunk egy kdzdsen Osszedllitott rakoméannyal,
amellyel az ott varakozd gyermekeket tudtak leiiltetni, és valamilyen hasznos jatékos
tevékenységgel lefoglalni.

- A hianyzasok nyilvantartdsa, a beilleszkedés és a neveldmunka tervezése-értékelése, a pedagdgiai
ismeretnyujtas tervezése, szervezése €s értékelése szinvonalas, az egyéni fejloddési naplok vezetése,
fejlesztési feladatok meghatirozasa és a fejlettségi szintek megjeldlése tudatosan és folyamatosan
torténik, melyet a nevelési év soran tobbszor is ellendrziink. A megallapitasokat, észrevételeket az
6vodavezetd és a szakmai munkakdzOss€ég vezetd rogziti a csoportnaplokba. Beszdmolokat
félévenként digitalis formaban készit valamennyi munkatars.

- Az EFOP 1.53. palyazat keretében szervezetfejlesztési atvilagitasra is keriilt sor
intézménylinkben. A helyzetelemzés céljabol elvégzett 11 interjun, majd a személyes talalkozason
az Ovoda jelenlegi miikodésével kapcsolatban kapott adatokat a szervezetfejlesztési és HR-
tanacsado tréner. Feltérképezte a szervezet aktudlis allapotat, mikodési mechanizmusat és
azonositotta az esetleges probléma teriileteket.

A diagnosztikus értékelést megallapitasai szerint: ,,Az intézményvezeto tobb mint 23 éve dll az
Ovoda élén, ennek megfeleléen sajat elképzelései, értékei mentén tudta formalni mind a szervezetet,
mind a pedagogiai tartalmat. Vezetoi ismeretei fejlettek, korszerii, delegalason és felhatalmazason
alapulo vezetésben hisz.

Ezzel teljesen osszhangban van az éves tervezés rendszere (a vezeto kereteket, a kozponti témat adja
meg), feladatok kiosztasa (pontosan nyomon kovetheto, ki miért és mikorra felelés) valamint a
miikodtetett értekezleti rendszer. A folyamatok nagyon jol dokumentaltak, atgondoltak, pontosan
nyomon kovethetové és ellenorizhetové téve ezaltal a tevékenységeket.

A megfogalmazott Pedagdgiai Program és éves nevelési terv mindenre kiterjedd, alapos, dtgondolt,
Jjol strukturalt, konkrét felelosokkel, hataridokkel, tevekenységekkel. A kinalt programok, események
soksziniiek, teljes mértékben dsszhangban vannak a Pedagogiai Programmal. A vezetési stilusbol
fakadoan az ovonoknek lehetdségiik van szabadon alakitani a nevelési feladataikat, szabad kezet,
teret kapnak az otletekhez és a megvalositashoz, amely soran a tevékenységkozpontusag, gyerek- és
csaladbarat értékeknek kell megfelelni.

Az Ovoda alapvetéen jol miikédik, folyamatok tisztan, jol definidltak, kénnyen nyomon kévethetdek,
munkahelyi légkor jo, egymas segitésén és bizalmon alapulo. ™

- Nagyon biiszkék vagyunk 2 tigyes kis mesemondonkra —Nagy Rézire és Pataly Kevinre, akik a
Szegedi Agora Szazszorszép Mesegyliri megyei mesemondd versenyén képviselték ovodankat.
Bator kiallasukat és ligyes el6adasukat elismerd oklevéllel és mesekonyvvel jutalmaztak.
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- Az iskolaba mend 31 nagycsoportos gyermek 87 % -a szeptembert6l a Kiszombori Dozsa Gyorgy
Altalanos Iskolaban kezdi meg a tanulméanyait. 3 gyermek Makén, 1 gyermek Szegeden fog
iskolaba jarni.
- 36 0j kisgyermek iratkozott be és 1 nagycsoportot ismétlé 6vodasunk visszairatkozott hozzank,
igy varhatoan december 31-ig 116 gyermek fog intézményiinkbe jarni a kovetkez6é nevelési évben.
A sajatos nevelési igényl szakértdi szakvéleménnyel rendelkez6 gyermekek szama viszont most is
igen magas, mar szeptembertdl 11 —en lesznek.
- A ,Mosolygd Gyermekarcok” Alapitvany 6vodai szakmai programjainkhoz, rendezvényeinkhez
minden évben biztositja a sziikséges eszkozoket, ami most a sikeres mukodési palydzatnak
koszonhetéen egy 10j laptoppal, hangositokkal lesz gazdagabb. A kapott és Osszegytijtott
adomanyokat is az Ovodai nevelés segitésére és az alapitvany kozhasznu feladataira forditja.
Karacsonyra a kuratorium egy-egy nagy értékii és komplex jatékos fejleszté eszkozt - az ,,Okos
kocka”eszkdzcsomagot — vasarolta meg minden csoportunknak, mely a matematikai nevelés
fejlesztését, de akar a tehetséggondozast segiti elo.
- A ,,Nap gyermekei” palyazaton idén is indultunk, és magas faktorszdmu naptejet kaptunk a nyaron
is 6vodaba jaro gyermekek védelmére.
Javaslatok a kovetkezd évre:

- Ismétlédo elsdsegély nytjtasi oktatast szervezni évente.

- Fokozottan fel kell hivni a sziil6k figyelmét a fogadd érakra!

- A sziil6i szerepekrdl, a sziilok feleldsségérdl - helyes nevelési tanacsokkal megsegitve -

minden lehetséges mdodon és alkalommal élniink kell.
- Az online csoport felilleteken — a Hézirendnek megfeleléen — csak munkaidében
kommunikalunk.
- Az adatvédelemre kiemelten figyeliink a fényképek és videok megosztasakor.

A kozds munka csak a szervezeti bizalom kialakitdsaval, a munkatarsak egyiittmiikddésével,
elismerésekkel és visszacsatolasokkal lehetséges. Munkatarsi kozdsségiink és a neveldtestiiletiink
ugy itéli meg, hogy ezt sikeriilt megvalositanunk.

Megkdszonve az egész éves egyiittmilkodést, kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a
Kiszombori Karatson Emilia Ovoda 6sszefoglalé tajékoztatojat véleményezze és fogadja el.

\L‘ a éfSc

/ ) \ . 6‘

/ 7

5 S’Q 19 ! ’)63 Q/?

Kiszombor, 2022. 06.22 Bcﬁ*y%g)knq 1

2021/2022 éves beszamolo foté melléklet

(A feltoltott képekhez a sziil6k irasban és a résztvevok hozzajarultak az adatvédelmi szabalyzatnak megfelelgen.)
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Csoport bezarasokkal tiizdelt, de végig jelenléti oktatassal végzett nevelési évet zartunk, a helyzethez
igazodva igyekeztiink tartalmas és szinvonalas nevelomunkat végezni.

”Kincses Kultarévoda 2021” dij atvétele

Az els6 B6rond muzeum — hazhoz jott a fazekas mihely

Kovér Béla babszinhazban
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Oszi tokfaragok
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Oszi papirgydijtés
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A mozgasos szakmai miihelyiink sziil6kkel k6zos kerékparturdja,

mely az Gszi természetet és annak kincseit is felfedezteti a gyermekekkel.
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Oszi gyiimolcskosar - nagysziilés nap

Online szaktanacsadds - Informatika tovabbképzés
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Edes mézes Karacsony - Karacsonyra hangolédas az 6vodaban

A ,,Mosolygo Gyermekarcok” Alapitvany ajandékokat ad at a csoportoknak

Cip6s doboz ajandékok a Makdéi Gimnazistaktol

20



Ismerkedés az iskolaval

21



3. B6rond muizeum — farsangi késziilodés
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Farsang az oviban
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Mackonap - az ovi 139. sziilinapjan

A koz6sen atélt intézményi programok nagyban segitik a k6zosségi érzés kialakulasat, és hagyomanyaink
atorokitését.

A mult és a jelen talalkozasa:

Régi jatékok — a makadi Jozsef Attila Mizeum utazo kiallitasan
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Rl
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Borond muzeum — tojasfestés, irokazas

o

A Koltészet napjan elsétaltunk a Jozsef Attila emléktablahoz
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Kerékpdrozas a Hatarrendészeti Kirendeltséghez
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Edesanyak és nagymamak készontése

7

Legendarium — kalandozas az erdélyi mondavilagban - mozi latogatas
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Po6ttyos gyereknap
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Bucsu az ovitol

Utravalé a pajtasoktél, az 6vodai feln6ttektdl
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Nagyok bucsuztatdja
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Nyolcadikos ,,bolondos ballagasa”
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,En is ovis leszek” — ismerkedés az ovival

Ezekkel a képekkel mar a kovetkezo nevelési évre késziiliink.
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Targy: Kiszombori Karitson Emilia Ovoda 2021/2022-es nevelési évre vonatkozé
tevékenységérol szold beszamolo elfogadasa

/2022. (V1. 28.) KNOT h.

HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megismerte, megtargyalta és
elfogadta a Kiszombori Karatson Emilia Ovoda 2021/2022-es nevelési évre vonatkozo
tevékenységérol szolo beszamolot.

A beszamol6 a hatarozat mellékletét képezi.

A hatdrozatrol értestil.:

- Borcsokné Balazs Marta 6vodavezetd
- Szirbik Imre polgarmester

- dr. Gécsi Zoltan jegyz6

- Irattar
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