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Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak
Képvisdi-testilete

KISZOMBOR

Tisztelt Képvise-testilet!

Az Ifjusagi Koordinaciés és Szolgaltatd Egyesu40 Budadrs, Kovacs u. 15., képviseli:
Varga Monika elndk) palyazatot szeretne beadni B@R=1.2.1-15 kédszamu, ,Védald a
csaladokert” cirth palyazati felhivasra.

A projekt szakmai megvalositas@igla, hogy a tevékenységek kozil legalabb 2 tevkem
megvalositasa koteléz Tamogatast igénfghek minden valasztott tevékenység kapcsan — a
megvalositas ékegitése érdekében egylitidési megallapodast kell kotnie, helyben
mikods és az adott tevékenységhez kapcsolddo szervetetett

Az egyesllet harom tevékenység kapcsan szeretnéttegikodési megallapodast kotni
Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzataval.

A tAmogatasi igénylés cime (tdmogatasi kérelembegnitett projekt cim):
~Multunk-Jelenink-Jov énk” csaladi kozosségi kezdeményezések és programok

Az egyuttmikodeés targyat képézamogathato tevekenységek megnevezése és rindddei

- Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos teysigek

Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos taré;sadpzések, csoportfoglalkozasok
lebonyolitasa (pl.: széi feladatok, életkori sajatossagoknak megteleévelési modszerek,
tanacsadas, s#idkadémia, fiatalok széikkel, ill. kortarsakkal valo kommunikaciojat segit
foglalkozasok, egészséges és tudatos életmddrééseetetvezetési, életmodbeli és életviteli
kompetenciak fejlesztése).

- Csaladi kozosségéfiiprogramok

Csaladi kozossegepitprogramok szervezése. (pl.: generaciok kozottilggyikodes, az
idésebb generéci6o kozossegetsdts aktivizalasa és integrélasa a helyi kozbésségbe. A
generaciok kozotti szakadékok csotkkentése és admat 6sszefogo kdzossegek és kils



nevelési, kulturdlis, testi és lelki egészségggldikozd szervezetekkel, intézmeényekkel vald
kapcsolatokat ésit6 talalkozok, rendezvények, gyermekfelliigyeletet).

- Sajatos vagy nehéz helyzetben dléwsaladokat sedit programok, tanacsadas,
csoportfoglalkozasok, tréningek lebonyolitasa.

A palyazat pozitiv elbiralasa esetében az egyesHliszombor nagykozség telepllésen
szeretné megvalositani a ,\Mdthlo a csaladokert” projekt szakmai tevékenységeit.

A rendezvények, programok a telepllés teljes |dgds szolitta meg. A szakmai
megvalositasba szeretné bevonni a telepllés szakeinb

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy az d&krjesztést megtargyalni és dontését
meghozni sziveskedjen.

Kiszombor, 2016. marcius 24.

Tisztelettel:

Szegvari Ernéné
polgarmester



Targy: Egyuttnikodési Megallapodas az Ifjusagi Koordinaciés édg@tatd Egyesulettel
/2016. (11I. 29.) KNOT h.
HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Képbisestilete megtargyalta az
Egyuttmikodési Megallapodas az Ifjusagi Koordinacios éslgato Egyesuilettel targyu
eléterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Kép¥isestilete Ggy hataroz, hogy Emberi
Eréforrds Fejlesztési Operativ Program keretében meefieitt ,Védhald a csaladokért”
(EFOP-1.2.1-15) cifh projekt szakmai megvalésitasa érdekében Egyikthoési
Megallapodast kot az Ifjisagi Koordinaciés és Saivdgd Egyesulettel (2040 Budadrs,
Kovacs u. 15., képviseli: Varga Monika elndk) aaldli tevékenységekre vonatkozoéan:

A tdmogatasi igénylés cime (tAmogatési kérelembgnitett projekt cim):
»Multunk-Jeleniink-Jov é6nk” csaladi kozosségi kezdemeényezések és programok

Az egyuttmikddés targyat keépézamogathato tevékenysegek megnevezeése és radddei

- Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos teys&gek

Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos tardé;sadpzések, csoportfoglalkozasok
lebonyolitasa (pl.: széi feladatok, életkori sajatossagoknak megteleévelési modszerek,
tanacsadéas, szidkadémia, fiatalok széikkel, ill. kortarsakkal valé kommunikéciojat segit
foglalkozasok, egészséges és tudatos életmodréeseetetvezetési, eletmodbeli és életviteli
kompetenciak fejlesztése);

- Csaladi kozosségéfiiprogramok

Csaladi kozosségépitprogramok szervezése. (pl: generaciok kozotti ggyikodées, az
idésebb generacido kozossegetsdts aktivizalasa és integrélasa a helyi kozbésségbe. A
generaciok kozotti szakadékok csotkkentése és admat 6sszefogo kozossegek és kils
nevelési, kulturdlis, testi és lelki egészségggldikozd szervezetekkel, intézmeényekkel vald
kapcsolatokat ésit6 talalkozok, rendezvények, gyermekfelligyeletet

- Sajatos vagy nehéz helyzetben dléwsaladokat sedit programok, tanacsadas,
csoportfoglalkozasok, tréningek lebonyolitasa

Kiszombor Kozség Onkormanyzatanak Képwidelstiilete felhatalmazza Szegvari &vé
polgarmestert a hatarozat mellékletét képegyuttmikodési Megallapodasok alairasara.

A hatarozatrol értesiil:

- Ifjuséagi Koordinacios és Szolgaltatdo Egyesulet
- Szegvari Eriné polgarmester

- Dr. Karpati Tibor jegyé#

- Polgarmesteri Hivatal Kézgazdasagi Csoport
- Irattar



KERELEM

Tisztelt Képviseab Testllet!

Az Ifjusagi Koordinacios és Szolgaltatd Egyesuleezebdje: Varga Monika, székhely:
Budadrs, telephely: Kiszombor, Ady Endre u. 11)y@zatot szeretne beadni az EFOP-1.2.1-

15, ,Védhalo a csaladokért” citmpalyazat keretében.

A palyazat pozitiv elbirdlasa esetében az egyesHliszombor Nagykdzség telepulésen
szeretné megvaldsitani a ,\M#@thlo a csaladokeért” projekt szakmai tevékenységeit.
A rendezvények, programok a telepilés teljes ladgds szoOlita meg. A szakmai

megvaldsitdsba szeretné bevonni a telepilés szakeinb

Ezuton szeretnénk kérni, a hozzajarulasukat, hogypab/azat beadasadhoz sziikséges

egyuttmikddési megallapodasokat polgarmester asszony adsh
Csatolt mellékletek:

1.
2.
3
4,

5.

IKSZE bemutatkozas

Egyuttmikddési megallapodas2

. Egyuttmikddési megallapodés6

Egyuttmikodési megallapodas?

Csaladi védhalo_palyazati alapadatok

Kiszombor, 2016. méarcius 23.

Tisztelettel:
Békésiné Szikora Méaria
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- Ifjusagi Koordinacios és Szolgaltato Egyestilet
kS Z e 2040 Budadrs Kovacs utca 15.
: www.iksze.hu

Koordinécids és
f

Cégnév: Ifjasagi Koordinacios és Szolgaltatd Egyesiilet
Székhely: 2040, Budaors Kovacs u. 15

Nyilvantartasi szam: 13-02-0004078 (Pest megyei Birosag Pk.60386/2004)
Adoszam: 18705449-2-13

Képviseli: Varga Monika, elndk

Bankszamlaszam: 10918001-00000018-94730006

Az Egyesiilet célja: A magyarorszagi ¢és hatdron tuli magyar fiatalokkal és felnottekkel
(kiemelten fiatal felnéttekkel) foglalkozo szervezetek, oktatasi intézmények, pedagdgusok
nevelési-oktatasi szakmai munkajanak segitése és koordinalasa, ifjusagi és civil
érdekképviseleti tevékenységiik el6segitése, mikddésiik timogatasa, allampolgarok k6zosségi

kezdeményezd- ¢s cselekvd képességének, tudatossaganak és asszertivitasanak fejlesztése.
Ezen tevékenysége keretében az Egyesiilet szakmai kiadvanyokat ad ki, szakmai képzéseket
és tovabbképzéseket tart, konferenciakat ¢és forumokat szervez, kutatasi, tanacsadoi,
szervezetfejlesztési tevékenységet lat el, illetve azokhoz kapesolodd szakmai anyagokat
fejleszt.

Tevékenységével részt vesz a magyar civil szektor és kiemelkedd feladatot ellatd nonprofit
szervezetek, oktatasi intézmények, nemzetk$zi szakmai halozatok programfejlesztésében.

Az Ifjusagi Koordindcids és Szolgaltaté Egyesiilet (IKSZE) tobb mint tiz éve foglalkozik a
kozépiskolasok  és  egyetemi  hallgatok  palyaorientacidjaval,  szervezet-  és
szolgéltatasfejlesztési programokat valdsit meg az életpalya-tervezés teriiletén, kutatési
projekteket menedzsel. Szakmai portfoliojanak szinesitésével, hazai és nemzetkozi szakmai
kapcsolatainak és partnerhdlozatainak folyamatos bovitésével a tudatos életvezetés
elkotelezett képviselinek egyik meghatarozo szervezete. Az Egyesiilet elkotelezett, hogy az
eurdpai értékek mellett felhivja a figyelmet a magyar hagyomanyokra, térténelmiinkre.

Egy most zarult unios forrasbol megvaldsitott szakképzési innovécid transzfer partnerségi

palyazat keretein beliil szoros kapcsolatba kertiltiink a hazai kozépiskolakkal.
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Ifiisdei Kaerdinzcids s
Szolgaltatd Fayesilet

Szervezet nyilvantartasi
szama

Megnevezés

Roviditett név

Idegen nyelvii elnevezés
Székhely orszag
Szervezet székhelye
Szervezet tipusa

Allapot

Eljiré birésag neve
I"ngszém

Birésagi hatirozat szima
Jogerore emelkedésének
idépontja

Bejegyzés tipus
Bejegyzés datuma

Régi nyilvantartasi szam
formatum

Létesito okirat kelte

Egyesiilet formaja

Cél szerinti besorolisa
Folyamatban 1évé eljaras
tipusa

Folyamatban 1évé eljaras
kezdete

Ko6zhasznu jogallas
megszerzésének /

modositasanak / torlésének

idopontja
Kozhasznisagi fokozat

Cél szerinti leiras

Ifiusagi Koordinacios és Szolgaltato Egyestilet
2040 Budadrs Kovacs utca 15.
www.iksze.hu

13-02-0004078

Ifjasagi Koordinacios és Szolgaltatd Egyesiilet
Réviditett név nincs bejegyezve

Idegen nyelvii elnevezés nincs bejegyezve
Magyarorszag

2040 Budaors, Kovacs utca 15.

Egyesiilet

Nyilvantartasba vett

Eljaré birosag nincs bejegyezve
1400/Pk.60386/2004

Hatarozat sorszam nincs bejegyezve

2015.08.13

Javitas
2015.08.13

4078/2004
2015.06.12

egyesiilet
oktatasi tevékenység

Folyamatban 1év0 eljaras nincs bejegyezve

Folyamatban 1év6 eljaras nincs bejegyezve

2014.06.01

Ko6zhaszna

A magyarorszagi és hataron tuli magyar fiatalokkal és
felndttekkel (kiemelten fiatal felndttekkel) foglalkozo
szervezetek nevelési-oktatasi szakmai munkajanak segitése

és koordinalasa, ifjusagi és civil érdekképviseleti
tevékenységiik  elésegitése, miikodésiik tamogatasa,
allampolgarok kozosségi kezdeményezo- és

cselekvoképességének  fejlesztése.  Ezen  tevékenysége
keretében az egyesiilet fenntartja az Ifjisagi Koordinacios
és Szolgéltato Irodat, szakmai kiadvanyokat, folydiratokat
ad ki, szakmai képzéseket és tovabbképzéseket tart,
konferencidkat és  forumokat szervez, tandcsadoi,
szervezetfejlesztési tevékenységet lat el, és pénziigyi
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Ifiisdgi Koordingcids 6s
Szolgaltatd Egyesilet

Vagyonfelhasznalis mértéke

Vagyonfelhasznalas mod

Altalinos rendelkezés a
képviselet gyakorlasanak
moédjarol

A szervezet képviseldi
Neve

Képviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas
moédja

Megjegyzés

Képviselet gyakorliasanak
részletei

Megbizas idétartama
Megbizis megsziinésének
idépontja

A megsziinés tényleges
idépontja

A vezet6 tisztségviselo
lemondaisa hatalyossa valt

Ifjusagi Koordinacios és Szolgaltato Egyesiilet
2040 Budadrs Kovacs utca 15.
www.iksze.hu

tamogatast nyGjt a tamogatott szervezetek és tagjaik
szamdra. Tevékenységével részt vesz a magyar civil
szektor és kiemelkedd feladatot ellatd nonprofit
szervezetek, oktatasi intézmények fejlesztésében.
Vagyonfelhasznalas mértéke - nincs bejegyezve
Vagyonfelhasznalas modja - nincs bejegyezve

Altalanos rendelkezés nincs bejegyezve

Varga Monika (elnok)
Altalanos

Onallo

Megjegyzés nincs bejegyezve

5¢év (2015.05.05-2020.05.05)

Megbizas id6tartama nincs bejegyezve

Megbizas megsziinésének idépontja nincs bejegyezve

A megszinés tényleges idopontja nincs bejegyezve

O
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I[isagi Koordingcids és
Szolgaltatd Eayesiilet

Adodszamadatok
Adészam 18705449-2-13
Adészam statusza Bejegyzett

Adészam megszerzésének /
felfiiggesztésének / torlésének 2004.11.18
idépontja

Kozosségi adészam HU18705449
Kozosségi adészam statusza Bejegyzett
Kozosségi adészam
megszerzésének /

felfiiggesztésének / torlésének 2004.11.18
idépontja
Statisztikai szamjel 18705449-9499-529-13

Statisztikai szimjel stitusza Bejegyzett
Statisztikai szaimjel
megszerzésének /
felfiiggesztésének / torlésének
idépontja

2011.01.03



Palyazati alapadatok 6sszesitd

Palyazati felhivas:
EFOP-1.2.1-15 — Véd6halo a csaladokért

Alapadat megnevezése EEE
Pilyazat kédja: EFOP-1.2.1-15
Tamogatis megnevezése: Védéhalo a csaladokért
Tamogatas formaja: vissza nem téritend6

Tamogatas elnyerésének
modja:
Forris megnevezése: EFOP

Forras osszege: 6,2 milliard Ft

Beadas kezdete: 2016.03.10.

Beadaisi hataridé: 2016.04.15.
Beadaisi hataridé
megjegyzés:

Elérhetdség: Online benyijtas elektronikus kitdltd programon keresztill.

A nyilatkozat papir alapt példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal lattak el -
postai titon is be kell nyujtani
Tamogatas célja:
Kedvezményezettek kore: Egyéb alapitviny (GFO 569)
Egyéb egyesiilet, (GFO 529)
Egyéb szovetség (GFO 517)
Nonprofit korlatolt felelosségii tarsasag (GFO 572)
Nonprofit részvénytarsasig (GFO 573)
Tamogatasi feltételek/ I. PROJEKT ELOKESZITES
A timogathaté A projekt el6készités sordn az 1. és 2. tevékenység megvalositisa kotelezo.
1. Helyzetértékelés, amely tartalmazza minimum célcsoport elemzést, helyzetfelmérést,
melyben be kell mutatni legaldbb
e aprogram altal megszolitani kivant célcsoporto(ka)t és az elérés modjat,

tevékenységek kore:

e atamogatast igényl6 altal kordbban megvalésitott, a felhivas céljaihoz illeszkedd
programok tapasztalatait,

e tamogatast igényl6 altal megvalositas alatt 4116 folyamatban levo projekteket,
fejlesztéseket.

2. Szakmai terv elkészitése, melynek keretében be kell mutatni
e atervezett fejlesztés céljait célcsoportonként,

e aprogram megvalositéjanak helyi bedgyazottsagat,
o acélok eléréséhez hozzdjarulo tevékenységeket és azok iitemezését, valamint a
megyvalositasukhoz sziikséges targyi és személyi feltételek rendelkezésre allasat,

e azelérni tervezett célok szamszer(sithetd eredményeit,
e amegvaldsitas kockdzatait és azok kezelésének modjat,

e atervezett (tobb teriiletet, korosztalyt lefedd) tevékenységek, szolgaltatasok
egymasra épiilését, egymast er6sitd hatasait,

e amennyiben a projekt konzorciumi formaban keriil megvaldsitasra, gy a projekt
keretében tervezett tevékenységek konzorciumi partnerek szerinti megosztasat.

3. Kozbeszerzések elokészitése, lebonyolitasa

II. PROJEKT MENEDZSMENT (kotelez6 tevékenység)
Részletesen lasd a 3.2. A projekt miiszaki-szakmai tartalmaval és a megvalositassal



kapcsolatos elvarasok cimii részben.

III. PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

Az 1-7. tevékenységek koziil legalabb 2 tevékenység megval6sitasa kotelezd. Tamogatast
igénylének minden vélasztott tevékenység kapcsan — a megvalositas eldsegitése érdekében -
, minimum 1-1 db egyiittmiikodési megallapodast (3. szamt melléklet) kell kétnie, helyben
miikodo és az adott tevékenységhez kapcesolodo szervezetettel.

1) A fiatalok csaladi életre valo felkészitése, krizishelyzetbe keriilésiik esélyét
csokkent6 tandcsadas, csoportfoglalkozasok, workshopok, tréningek lebonyolitasa
(pl: 6nismereti, problémamegoldasi, konfliktuskezelési, csaladtervezési,
kommunikécio, kapcsolati kultira, mediécio, életciklusokhoz k6t6d6 vélsagok
kezelése, életvezetési és haztartasvezetési kompetencidk fejlesztése, életmodbeli és
életviteli tandcsadas témakban);

2) Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos tandcsadas, képzések,
csoportfoglalkozasok lebonyolitasa (pl: sziiléi feladatok, életkori sajatossagoknak
megfeleld nevelési modszerek, tanacsadas, sziildakadémia, fiatalok sziilokkel, ill.
kortarsakkal valo kommunikaciojat segit6 foglalkozasok, egészséges és tudatos
¢életmodra nevelés, életvezetési, életmodbeli és életviteli kompetencidk fejlesztése);

3) Nok és fiatal lanyok helyzetének, tarsadalmi egyenldségének javitasat, valamint a
nok és férfiak kozti harmonikus egyiittmiikdés eldmozditasat szolgalo tamogatd
programok kidolgozasa és végrehajtasa;

4) Kapcsolati erészak aldozatava €s elkovetdjévé véalas megel6zését szolgald
programok, egyéni és/vagy csoportos foglalkozasok, tanacsadas;

5) Csalad és munka 6sszeegyeztetését segitd tanacsadas, képzések és programok
lebonyolitasa (pl: kompetenciafejlesztés, tajékoztato alkalmak munkaltatok részére
csaladbarat megoldasokrol, helyi szovetségek létrehozasa munkaltatok, civilek,
onkormanyzatok, csaladok kozott, kismamak szamara a munkaba valo visszatérés
segitése);

6) Csaladi kozosségépitd programok szervezése. (pl: generaciok kozotti
egyiittmiikddés, az idosebb generdaci6 kozosséget erosité aktivizalasa és integralasa
a helyi kozosségbe. A generaciok kozotti szakadékok csokkentése és a csaladokat
osszefogo kozosségek és kiilso - nevelési, kulturalis, testi és lelki egészséggel
foglalkozo szervezetekkel, intézményekkel valo kapcsolatokat erésito taldlkozok,
rendezvények, gyermekfeliigyeletet nyujto, onkéntes alapon szervez6do
megoldasok megvaldsitasa, szivességesere megszervezése);

7) Sajatos vagy nehéz helyzetben Iévo csaladokat segitd programok, tanacsadas,
csoportfoglalkozéasok, tréningek lebonyolitasa (kiemelt célcsoportok: gyermekiiket
egyediil nevel§ sziilok; tobbgyermekes csaladok; mozaik csaladok; kronikusan
beteg, fogyatékossaggal €16, egyéb sajatos nevelési igényli gyermeket neveld
csaladok; fogyatékos emberek mint sziilok; drokbefogadé és neveldsziilok, idos
csaladtagot gondozo csaladok; krizishelyzetben 1évé varandésok; egyéb
szempontbol hatranyos helyzetii csaladok).

A fenti témakodrokhoz kapesolodo helyi szintli kozosségi programok, tajékoztatok,
informécios események szervezése, valamint a szolgéltatasok igénybevételét segitd
kiegészitd szolgaltatdsok (pl. gyermekfeliigyelet a foglalkozasok ideje alatt) biztositdsa.

A projekt keretében a képzésekre vonatkozoan a Felnottképzésrol szo16 2013. évi LXXVIL.
toérvényben foglaltakat kell betartani.

A programokat a teriileti korlatozas figyelembe vételével (lsd. 3.4.1) t6bb helyszinen is
meg lehet valdsitani.

Tamogatis mértéke (%): 100%
Tamogatds minimum 20 millié Ft/palyazat
osszege:



Tamogatis maximum
osszege:

Tamogathat6 projektek
szama:

Kiiré szervezet:
Kozremiikodo szervezet:
Potencialis célesoport
meghatirozasa

Bevonhat¢ iigyfelek szima

Sziikséges szakértoi bazis
megnevezése

Sziikséges eréforrasok
Sziikséges tartalmi
fejlesztések

A palyazat megiras virhaté
koltsége

Mérfoldkovek

Az elszamolhat6 koltségek
kore

40 milli6 Ft/palyazat
155-310 db
Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Célcsoport:
e csaladalapitas eldtt allo fiatalok,
e hazassagkotésre, gyermekvallalasra késziil6 parok,
e gyermekes sziilok,
e agyermekvallalds utan a munkaerdpiacra visszatérni szandékozo sziilok,
e parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi iigyekben tanacsadast, segitségnyujtast
igényld személyek,
e csaladok (sajatos vagy nehéz helyzetben Iévo csalddok, nagycsaladok,
tobbgeneracios csaladok)
e csaladi kozosségek
Egyiittm{ikod6 partnerek lehetnek példaul a projekthez kapcsolodo tevékenységet végzo
dnkorményzati, kulturélis, koznevelési feladatot ellato, felsdoktatasi intézmények, ifjisagi
halozatok, médiaszolgaltatok, foglalkoztatast segit6 intézmények és szervezetek, teriileti
vagy szakmai szervezetek, egészségiigyi intézmények vagy szolgaltatok, csaladsegité és
gyermekjoléti szolgalatok, gyermekvédelem intézményei, Csalad-, Esélyteremtési és
Onkéntes Hazak, egyhézi szervezetek.
Az egyiittm{ikodd partnerek tdmogatasban nem részesiilnek és nem lehetnek szallitok a
projekt megvaldsitasa soran.

A projekt megvaldsitasa soran legalabb az alabbi mérfoldkoveket sziikséges tervezni.

1. mérfoldké: a projekt megkezdésétsl szamitott 12. honap végéig legalabb 100 f6 részt
vett a timogatast igényl0 altal szervezett vagy nyujtott szolgaltatdson, programon vagy
tanacsadason valamint projekt szinten az dsszes elszamolhato koltség legalabb 25%-arol
kifizetési igénylést nyuijt be,

2. mérfoldké: a projekt megkezdésétol szamitott 20 honap végéig legalabb 300 f6 részt vett
a tamogatast igényl6 altal szervezett vagy nyiijtott szolgéltatdson, programon vagy
tandcsadason valamint projekt szinten az dsszes elszamolhato koltség legalabb 50%-ardl
kifizetési igénylést nyujt be,

3. mérfoldké: a projekt fizikai befejezéséig legalabb 400 6 részt vett a tamogatast igényld
altal szervezett vagy nyujtott szolgaltatason, programon vagy tanacsadason valamint projekt
szinten az 6sszes elszamolhat6 koltség legalabb 90%-ardl kifizetési igénylést nyujt be.

1. Projekt el6készités koltségei

A projekt elokészitdé szakasza a jelen Felhivas megjelenésének napjatol a tamogatdsi
szerz8désben rogzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6zé napjaig tart.

A projekt elékészitd szakaszaban az elokészitési tevékenységhez kapcsolodd koltségek
szamolhatok el. Ez aldl kivétel a kozbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt sziikséges
tervezni, ha az a megval6sitas alatt meriil fel. A kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére
vonatkozod 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt teljes idotartalma alatt felmeriilt
kozbeszerzésekre egyiittesen vonatkoznak.

Az elokészités koltségei kozott kizardlag az alabbi tevékenységek koltségei szamolhatok el:
e Elbzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége
o szakmai terv elkészitésének koltsége
o egyéb sziikséges hattértanulmanyok, szakvélemények kéltsége



o sziikségletfelmérés, elozetes igényfelmérés, célcsoport elemzése,
helyzetfeltaras koltsége

o projektelokészitéshez kapcsolodo  személyi jellegi raforditasok —
munkabér

o projektelokészitéshez kapcsolodd személyi jellegli raforditasok —
foglalkozatast terhel6 adok, jarulékok

o projektelokészitéshez kapcsolodo személyi jellegii raforditasok — személyi

jellegii egyéb kifizetések

Egyéb projekt elokészitéshez kapcsolodo koltség

o

Az el6készités kozbeszerzési koltségeken Kkiviili Osszes elszimolhaté koltsége nem
haladhatja meg a projekt osszes elszamolhat6 koltségének 2,5%-at.
o Kozbeszerzés koltsége
o akozbeszerzési szakérto dija
o akozbeszerzési eljaras dija

A kozbeszerzési koltség az dsszes elszamolhato koltség maximum 1%-a lehet.
Az elokészités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igénylo sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a Rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe vételével.

2. Szakmai megvalositashoz kapcesolodé szolgaltatasok koltségei
e Képzéshez kapcsolodo koltségek
o tananyag fejlesztése, kivitelezése
o aképzés koltsége résztvevonként

e Marketing, kommunikacids szolgaltatasok koltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolodo ellatasi, un catering” koltségek,
reprezentacios koltségek
o egyéb kommunikacios tevékenységek koltségei
o Kotelezéen eldirt nyilvanossag biztositasanak koltsége

A kotelezen eldirt nyilvanossag biztositasanak koltsége az Osszes elszamolhato koltség
maximum 0,5%-a lehet.
e Szakmai megval6sitashoz kapcsolodo bérleti dij
o  szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo irodabérleti dij (pl.helyiségbérlet)
3. Szakmai megval6sitisban kozremiikodé munkatarsak koltségei
e Szakmai megvaldsitiashoz kapcsolodo személyi jellegii raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok
o személyi jellegii egyéb kifizetések
o munkakéri alkalmassagi vizsgalat dija
o  onkéntes tevékenységgel kapcsolatos juttatasok

e  Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodo utikoltség, kikiildetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kozlekedés koltségei
o napidij

4. Szakmai megval6sitashoz kapcsolédo egyéb koltségek
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo anyagkéltség

5. Célesoport tAmogatisianak koltségei
e Célcsoport képzési koltségei
o képzéshez kapcsolédd utazasi, étkezés ¢és szallas  koltség  (pl.:
tanacsadason, workshop-on, rendezvényen valo részvétel) .
o képzés ideje alatt igénybevett gyerekfeliigyelet vagy mas hozzitartozo6
apolasanak/gondozasanak koltsége
6. Projektmenedzsment koltség
e Projektmenedzsment személyi jellegii rdforditasa



projektmenedzsment
szakmai vezet6

o munkabér
o foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
o személyi jellegii egyéb kifizetések
e  Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikiildetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kozlekedés koltségei
o napidij
e  Projektmenedzsmenthez igénybevett szakért6i szolgaltatas dija
e Egyéb projektmenedzsment koltség
o  projektmenedzsmenthez kapcsolodo iroda, eszkoz és immateridlis javak
bérleti koltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsolodo anyag és kis értékii eszkozok
koltsége

A projektmenedzsment koltségek az dsszes elszamolhaté koltség maximum 2,5%-a lehet.

6. Altalinos (rezsi) koltség
e Egyéb altalanos (rezsi) koltség
o kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége
koziizemi szolgéltatdsok koltsége
altalanos vallalat-iranyitasi koltség
bankszamla nyitas és vezetés koltsége
dokumentacios €s archivalasi koltség

O O O O

Az altalanos (rezsi) koltség értéke az osszes elszamolhat6 koltség maximum 1%-a lehet.
8. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhat6 afat)

9. Tartalék

Tartalék nem tervezheto

A projektmenedzsmenttel és szakmai vezetovel szembeni elvarasok:

A tamogatast igénylonek (konzorcium esetén a konzorcium vezetdnek) vallalnia kell, hogy
a projekt teljes id6tartama alatt egy felséfoku végzettséggel rendelkezd projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony, illetve megbizasi szerz6désen alapuld jogviszony keretében.

A projekt pénziigyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a timogatast igénylonek vallalnia
kell, hogy a projekt teljes idotartama alatt egy pénziigyi vezetot alkalmaz munkaviszony,
vagy megbizasi szerzodésen alapulo jogviszony keretében. A pénziigyi vezetének pénziigyi
végzettséggel, és legalabb két év szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektmenedzseri, a pénziigyi vezet6i és a szakmai vezetoi feladatokat ugyanaz a
személy is ellathatja, amennyiben az el6irt feltételeknek megfelel.

A téamogatast igénylonek (konzorcium esetén a konzorcium vezetének) vallalnia kell, hogy
a projekt teljes idotartama alatt egy szakmai vezetdt alkalmaz munkaviszony, vagy
megbizési szerzédésen alapul6 jogviszony keretében, akinek a munkaideje eléri a heti 10
orat. A szakmai vezet6nek a projekt céljaihoz kapcsolodo szakmai tapasztalattal és
fels6foku végzettséggel kell rendelkeznie.

A projektgazdéanak viéllalnia kell, hogy a szakmai megvalésitoi kor mind 1étszam, mind
szakmai képzettség €s szakmai tapasztalatok alapjan biztositani tudja a projekt szakmai
miikodtetésének biztositasat €s a célesoporttal valo kapesolattartast €s a pénziigyi
elszamoldsok elvégzését.
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Egyuttmiikddési megallapodas

A megallapodas az alabbi szervezetek kdzott Iétesul

Tamogatast igéngl Ifjasagi Koordinacids és Szolgaltatdé Egyesiilet
Székhely: 2040 Budaors, Kovacs u. 15

Adoszam: 18705449-2-13

Alairasra jogosult képvisgk: Varga Monika

Intézmény/szervezet neve: Kiszombor NagykozsépOnanyzata
Székhely: 6775 Kiszombor, Nagyszentmiklosi u. 8.

OM azonosito:

Adoszam: 15726889-2-06

Alairasra jogosult képvisge: Szegvéri Eréné polgarmester

(tovabbiakban: Felek).

Jelen egydttritkodési megallapodas (a tovabbiakban Megéllapod&dyasaval a felek
kijelentik, hogy a Felhivas tartalmat megismerté&lek kotelezettséget vallalnak arra, hogy
tamogatasi igénylés megvalositasara iranyuld tamodantés esetén, a projekt céljainak
megvalositasa érdekében, a megvalositiardma alatt egyuttiikddnek.

A tdmogatasi igénylés cime (tAmogatési kérelembgnitett projekt cim):

~Multunk-Jeleniink-Jov énk” csaladi kozosségi kezdeményezések és programok



Az egyulttmikodeés targyat képézamogathato tevékenység megnevezése és roviddeira
2. Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatosarységek

Gyermekneveléssel, gondozassal kapcsolatos tardé;sadpzések, csoportfoglalkozasok
lebonyolitasa (pl.: széi feladatok, életkori sajatossagoknak megteleévelési modszerek,
tanacsadéas, szidkadémia, fiatalok széikkel, ill. kortarsakkal valé kommunikaciojat segit
foglalkozasok, egészséges és tudatos életmodréeseetetvezetési, eletmodbeli és életviteli
kompetenciak fejlesztése);

Jelen Megéllapodas nem lép hatélyba, ha a tamagdgéaylés nem részesuil tdmogatasban.

A Felek a Megallapodast atolvastak, és k6zds éemhm utan, mint akaratukkal mindenben
megegyedt irjak ala.

Tamogatast igéengl Egyuttmikodé szervezet:
Varga Moénika Szegvéri Eriné
Név Név
Ifjdsagi Koordinacids és szolgaltatd Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata
Egyesiilet
Szervezet Szervezet
P.H. PH.

Alairas datuma: Alairads datuma:
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Egyuttmiikddési megallapodas

A megallapodas az alabbi szervezetek kdzott Iétesul

Tamogatast igéngl Ifjasagi Koordinacids és Szolgaltatdé Egyesiilet
Székhely: 2040 Budaors, Kovacs u. 15

Adoszam: 18705449-2-13

Alairasra jogosult képvisgk: Varga Monika

Intézmény/szervezet neve: Kiszombor NagykozsépOnanyzata
Székhely: 6775 Kiszombor, Nagyszentmiklosi u. 8.

OM azonosito:

Adoszam: 15726889-2-06

Alairasra jogosult képvisge: Szegvéri Eréné polgarmester

(tovabbiakban: Felek).

Jelen egydttritkodési megallapodas (a tovabbiakban Megéllapod&dyasaval a felek
kijelentik, hogy a Felhivas tartalmat megismerté&lek kotelezettséget vallalnak arra, hogy
tamogatasi igénylés megvalositasara iranyuld tamodantés esetén, a projekt céljainak
megvalositasa érdekében, a megvalositiardma alatt egyuttiikddnek.

A tdmogatasi igénylés cime (tAmogatési kérelembgnitett projekt cim):

~Multunk-Jeleniink-Jov énk” csaladi kozosségi kezdeményezések és programok



Az egyulttmikodeés targyat képézamogathato tevékenység megnevezése és roviddeira
6. Csaladi kbzosségepiprogramok

Csaladi kozossegépitprogramok szervezése. (pl: generaciok kozotti ggyikodés, az
idésebb generacio kozosségetsity aktivizadlasa és integralasa a helyi kdzossegbe. A
generaciok kozotti szakadékok csokkentése és admat 6sszefogd kozosségek és kils
nevelési, kulturalis, testi és lelki egészségggldikozo szervezetekkel, intézményekkel valo
kapcsolatokat ésits talalkozok, rendezvények, gyermekfellgyeletet.

Jelen Megéllapodas nem lép hatélyba, ha a tamagdgéaylés nem részesuil tdmogatasban.

A Felek a Megallapodast atolvastak, és k6zds éemhm utan, mint akaratukkal mindenben
megegyedt irjak ala.

Tamogatast igéengl Egyuttmikodé szervezet:
Varga Moénika Szegvéri Eriné
Név Név
Ifjasagi Koordinacids és szolgaltatd Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata
Egyesiilet
Szervezet Szervezet
P.H. PH.

Alairas datuma: Alairads datuma:
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Egyuttmiikddési megallapodas

A megallapodas az alabbi szervezetek kdzott Iétesul

Tamogatast igéngl Ifjasagi Koordinacids és Szolgaltatdé Egyesiilet
Székhely: 2040 Budaors, Kovacs u. 15

Adoszam: 18705449-2-13

Alairasra jogosult képvisgk: Varga Monika

Intézmény/szervezet neve: Kiszombor NagykozsépOnanyzata
Székhely: 6775 Kiszombor, Nagyszentmiklosi u. 8.

OM azonosito:

Adoszam: 15726889-2-06

Alairasra jogosult képvisge: Szegvéri Eréné polgarmester

(tovabbiakban: Felek).

Jelen egydttritkodési megallapodas (a tovabbiakban Megéllapod&dyasaval a felek
kijelentik, hogy a Felhivas tartalmat megismerté&lek kotelezettséget vallalnak arra, hogy
tamogatasi igénylés megvalositasara iranyuld tamodantés esetén, a projekt céljainak
megvalositasa érdekében, a megvalositiardma alatt egyuttiikddnek.

A tdmogatasi igénylés cime (tAmogatési kérelembgnitett projekt cim):

~Multunk-Jeleniink-Jov énk” csaladi kozosségi kezdeményezések és programok



Az egyulttmikodeés targyat képézamogathato tevékenység megnevezése és roviddeira

7. Sajatos vagy nehéz helyzetben é6léesaladokat sedit programok, tanacsadas,
csoportfoglalkozasok, tréningek lebonyolitasa.

Jelen Megallapodas nem lép hatalyba, ha a tamoggtaylés nem részesil tAmogatasban.

A Felek a Megallapodast atolvastak, és k6zos éemhis utan, mint akaratukkal mindenben
megegyeidt irjak ala.

Tamogatast igéngl Egyuttmikodé szervezet:
Varga Ménika Szegvari Eriné
Név Név
Ifjldsagi Koordinacids és szolgaltato Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata
Egyesdulet
Szervezet Szervezet
P.H. P.H.

Alairas datuma: Alairas datuma:



