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         béremelésének hatásáról 
 
Kiszombor Nagyközség Önkormányzatának  
                Képviselő-testülete 
 
KISZOMBOR 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Magyarország 2013. évi központi költségvetéséről szóló 2012. évi CCIV. törvény 
módosításáról szóló 2013. évi CXLIV. törvény módosította az óvodapedagógusok 
átlagbérének és közterheinek elismert pótlólagos összegét a 2013/2014. nevelési évre.  
A fentiek alapján a Kiszombori Mikrotérség Karátson Emília Napköziotthonos Óvoda 
óvodapedagógusainak átlagbére 2013. szeptember 1. napjától megemelésre került. 
Az óvodapedagógusok átlagbére, kötelező pótlékjai és közterheinek összege 2013 évben 3 
hónappal számítva 3.648.837,- Ft, melyhez a támogatás összege 3.420.300,- Ft, így az 
Önkormányzat által biztosított összeg 228.537,- Ft. 
 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény módosításáról szóló 2013. évi 
CXXXVII. törvény 1. melléklete módosította a nevelési-oktatási intézményekben 
alkalmazottak számára járó pótlékokat és azok mértékét az illetményalap százalékában, 
melyek az alábbiak: 
- intézményvezetői pótlék alsó határa 40 %, felső határa 80 %, 
- intézményvezető-helyettesi pótlék alsó határa 20 %, felső határa 40 %, 
- munkaközösség-vezetői pótlék alsó határa 5 %, felső határa 10 %. 
Az átsorolásnál a pótlékok összege az alsó határ figyelembevételével lettek megállapítva, így 
az intézményvezetői pótlék 61.800,- Ft/hó, az intézményvezető-helyettesi pótlék 30.900,- 
Ft/hó - melyre a ferencszállási tagóvoda-vezető is jogosult -, a munkaközösség-vezetői pótlék 
7.700,- Ft/hó. 
A fenti átsorolás a jogszabályi feltételeknek megfelel, a környező települések 
óvodapedagógusainak átsorolásáról is tájékozódtunk, hasonlóan jártak el a pótlékok 
meghatározásában, az alsó határtól nem tértek el. 
A jogszabályalkotó szándéka alapján az intézményvezető-helyettes és a tagintézmény-vezető 
pótléka megegyezik. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tájékoztatásomat tudomásul venni szíveskedjen. 
 
Kiszombor, 2013. november 21. 
 
      Tisztelettel: 
 
         Szegvári Ernőné 
           polgármester 


