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Tisztelt Kepviseb-testilet!

2016. junius 15. napjan érkezett, 14162016. (V.XINOT. hatarozata értelmében: , A
Képviseb-testilet felkéri Horvath 1zabella intézményvétehogy a hazi segitségnyujtasban
gondozott személyek maximalis létszamkereténeldlféfiére figyelemmel legyen, ennek
erdekében készitsen felmérést a szolgaltatast egesdn igengl idés személyekkel
kapcsolatban.”

2016. januar 1. napjatél a hazi segitségnyujté&styige vehék kore A gondozasi sziikséglet,
valamint az egészségi allapoton alapulé szociabzarultsag vizsgalatanak és igazolasanak
részletes szabalyairdl sz6l6 36/2007. (XII. 2ZMB/ rendelet alapjan véltozott.

Szocialis torvény 63. § (5) bekezdése szerint:
— személyi gondozas (jogszabalyban meghatarozott keeyéégek) 1. vagy |l.
fokozatban indokolt,
— szocialis segités (jogszabalyban meghatarozotkeenysegek)
l. vagy Il. fokozatban indokolt, valamint (0., Ill., fokozatok a gondozasi szikségletet
felmérs értéked lapon szerepl pontok alapjan kertilnek megallapitasra)
0. fokozatban akkor indokolt, ha az ellatast igényl
hatvan6todik életévét betdltotte és egyeddl él,
hetvenedik életévét betdltotte és lakdhelye kibms vizellatas vagyutfés nélkdli, vagy
hetvendtddik életévét betdlidtte.

A fenti rendeletre hivatkozva a hazi segitségngbié az alkalmazott 36 fszocialis
gondozora felvehétl5 6 személyi gondozast és 8g$zocialis segitést igérdyl

Kiszomboron a felmérés szerint:

65 év feletti lakos: 3546f 6zvegy, 28 hajadon vagybthen, eblél 97 6 egyediul &. Az
egyedul & lakosok kozil a begjtott informaciok alapjan nagyon sokan onellatdagy a
kozelukben lakik a csaladtag, a hozzatartoz6, amrpks vannak, akik nem fogadjak el a
felajanlott leheiséget.



Korabbi ellatotti Iétszamadatok:

2015. szeptember hénapban 28/6lt a nyilvantartasban szeréglfelvett) ellatott. Az akkor
hatélyos jogszabdly szerint dikbdési engedély alapjan felvebehaximalis l1étszam 27%f a
3 f6 szocialis gondozora.

2016. aprilis hénap végeéig 1% fszolgaltatast igénybe véne csokkent a létszam. A
csokkenés okai: 56felhunyt, 3 & sajat kérésére szintettik meg a szolgaltatass, dz f
ujonnan bevezetésre kefisziksegletfelmérés feltételeinek nem felelt medg Eltartasi
szerddést kotott (kozben B ffelvételre kertlt).

2016. majus hénapban: 18 funiusban: 204.

Most mar juliusban: 236fa hazi segitségnyujtasban ellatott. &bb f6 kizardlag személyi
gondozasi feladatok ellatasat keri, b2skocialis segités és mellette személyi gondozast k
csak segités elvegzését kerip7 f

A 16 16 személyi gondozott kozul 16 kér naponta furdetést, d heti 1 alkalommal. A
személyi gondozas résztevékenységeit nem végezHeipesitéssel rendelkiz
kozfoglalkoztatott.

A szocialis segitést napi rendszerességgel 4,7 ritkabban 2f6 vesz igénybe. Az
intézmeényben jelenleg dolgoz6 & kozfoglalkoztatott latja el ezen feladatok naggzed:
takaritds, mosas, vasalas, bevasarlas, segitéelkasgitésben, mosogatéas, hivatalos tgyek
intézése.

A legalacsonyabb ellatotti Iétszamrdl (196),f a jelenleg ellatasban részésdl
létszamnovekedése (X3) szinte napok alatt tortént. Még megkeresésuibkt, el bnként
jelentkeztek ezen szolgaltatas kérésére.

Ezt megeabzéen is, amikor csokken a felvettek szama, a maxsémiélasznaltsdg elérése
erdekében megkeressik a hazi orvosokat, és azakikt, kapcsolatban vannak azégl
korosztallyal, akiknek a kornyezetében segitségveutd élhet.

A Kiszombori Hirmondoban tajékoztatd cikket jelgtiiek meg a hazi segitségnyujtas
igénybevételének lehitégébl. Folyamatosan a munkatarsaim és magam is tesaink
maximalis ellatotti Iétszam eléréseéért.

Az ezévi intézmeényi beszamolomban is leirtam, hegly szabalyozatlan, szakmai kérdés
merul fel az intézményvezit részédl, amikre nincs egységes Aallasfoglalas és
kivitelezhetetlen a mindennapok gyakorlataban.

NRSZH, Hazi segitségnyujtas, Gyakran Ismételt Ksxle Koltségvetési tdmogatas
igénybevétele nélkdl is el kell latni a fenntartbalsad kapacitasa terhére, 6nkéntesek
bevonasaval, akik a sziikségletfelmérés alapjamaralis pontszamot nem érik el, vagy ha a
0. fokozat szerinti indokok nem allnak fenn (dagasdeteg).

Kozfoglalkoztatottakkal az Sfdolgozé napi feladatainak ellatasa minden napsxeétezést
igényel, a hazi segitségnyujtas és az étel kiszaliatékony rikodése erdekében.

A folyamatosan Ujonnan alkalmazandd adminisztracigijatkozatok, jelentések tovabb
bonyolitjak az eddigi rendszert, azonban a hazitssgnyujtds kormanyzati funkcio a
telepulésen maximalis létszadm kihasznaltsagdiditaiik.

Kiszombor, 2016. jul. 18.

Horvaitabella
intézmeayeb



