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A tovabbképzési program €s a beiskolazasi terv készitését €s tartalmi elemeit 277/1997
(XI1.22) Korm. rendelet irja eld.

A tovabbképzési program Ot éves idGtartamra késziilt. A tovabbképzési tervben
alprogramok talalhatok, amely négy nagyobb teriiletre oszthatd a tovabbképzési alprogramra
(szakmai terliletek, résztvevok szama, iddkeretek, szempontok, elvek, prioritasok),
szakvizsgara vonatkoz6 alprogram, finanszirozasi alprogram, helyettesitési alprogram.

A Dbeiskolazasi terv tartalmazza a résztvevok nevét, végzettségét, munkakorét, a
tovabbképzések varhatdo kezdésének és befejezésének varhatd iddpontjat, a helyettesités
rend;jét.

A tovabbképzési program tartalmazza az alapelveket a szakvizsgara, tovabbképzésre,
finanszirozasra, helyettesitésre vonatkoz6 alprogramot.

A tovabbképzésben foglalt szakirdnyokndl figyelembe vettiik a nevelési programban
kittizott feladatokat, annak szellemében torténtek a beiskolazasok.

Az elmult ot évben az alabbi szakvizsgas képzéseket szerezték az itt dolgozok:
- Mentorpedagogus 1 6
- Ovodapedagogusi gyogytestnevelés 1£6
TAMOP 3.1.5-09/A-2010 0353 projektben résztvevé pedagégusok
- Nyelv és beszédfejlesztd tanar 1 6
- Dramapedagégus 1 6
Az elmult it évben az alabbi tovabbképzéseken vettek részt az itt dolgozok:
- IPR a gyakorlatban 6 {6
- Integracidra érzékenyitd (IPR light) 4 6
- Ovoda-iskola atmenet (IPR) 1 6
- A zene szeretetére nevelés, tehetséggondozas 2 6
- DIFER Programcsomagra alapozott fejlesztés 5 f6
- ABPE-tovabbképzés 1. A koltségvetési szervek vezetdi részére 1 £6
- FErzelmi intelligencia fejlesztése 1 6
- Integrélt nevelés az 6vodai és iskolai gyakorlatban 2 {6
- A sajatos nevelési igényli tanulok oktatasanak, integralt nevelésének eszkozei 1 £6
- Hatékony kommunikécié a kézoktatasi intézményekben 2 {6
- Ovodapedagogiai konferencia 4 f&
- Tanuljunk egymastol, tanuljunk egyiitt 1 f6
- Kiilonbozo képességteriiletek fejlesztésének modszertani eljarasai 1 £6
TAMOP 3.1.7-11/2-2011-0581 palydzati projektben résztvevék
- Felkészités a mentorallas mesterségre 2 0
- A referencia intézményi muikdodéshez sziikséges szervezeti, oktatdsszervezési,
szolgaltatasszervezési feltételrendszer kialakitasa 2 f6
- Halozati egytittmiikodések, kapcsolatok 2 £6
- Az érzelmi intelligencia fejlesztése 1 6
- PR tevékenység ¢és célirdnyos kommunikacié 1 {6
- Projekt modszer, projekt alapa oktatas 15 6



Neveldtestiiletiink sokéves szakmai tapasztalattal, szaktudassal, folyamatos onképzéssel
igyekszik megfelelni a mai kor tarsadalmi elvarasainak és szakmai kihivasainak. Kiemelten
fontos, hogy a pedagogusok korszerli, megfelelé ismeretekkel rendelkezzenek az
egylittnevelés elméletérdl és gyakorlati médszereirdl. Mind a leendd, mind pedig a mar
gyakorlé pedagogusoknak rendelkezniiik kell a személykdzpontu nevelés és differencialas
megvalositasdhoz sziikséges kompetencidkkal. Olyan innovativ, aktiv cselekvésre épiild
nevelési modszereket kell, elsajatitsunk, illetve nevelési €s tanulasszervezési modszereket kell
alkalmaznunk, amelyek figyelembe veszik a gyermekek eltérd hatterét, alkalmasak a
legkiilonb6zobb helyzetli gyermekek egylittnevelésére, a differencidlasra és a személyre
szabott értékelési rendszer hasznalatara, érzelmi tudatossag novelésére, a sajatos sziikségletli
gyermekek iranti elfogadasi mezd szélesitésére, a befogado attitiid erdsitésére. Fontosnak
tartjuk, hogy a pedagogus tovabbképzésben ezek az elvek is megjelenjenek.

A szakvizsga megszerzésével és a tovabbképzéseken valo részvétel sordn a:

- Pedagbégusok uj moddszerekkel, oktatds és neveléselméleti alapokkal, tervezési és
szervezési feladatokkal ismerkedtek meg, amit pedagodgiai munkdjukban képesek
szakszerlien alkalmazni, mely a hatékony egylittnevelést szolgaljak.

- A képzések segitették a résztvevd pedagogusok szemléletvaltasat, moddszertani
megujulasukat, az  oktatdsban, nevelésben bekovetkezett paradigmavaltas
elfogadasédhoz ¢s alkalmazasahoz sziikséges attitlidjeik alakulasat.

- Napi, gyakorlati szinten alkalmazni tudjak az informatika nyujtotta lehetdségeket,
eszkozoket pl: laptop, szdmitdgép, periféridk, internet stb., PR és kommunikacios
eszkozoket, ugy, mint rendezvényszervezési protokoll, sajté és médiakapcsolatokhoz
kot6dd események és eszkdzok, egyéb PR eszkdzok pl: honlap, kiadvany, hirlevél stb.

- Nagyobb hatékonysaggal végezhetik nyelv és beszédfejlesztd tevékenységiiket.

- Alkalmazhatjdk a dramapedagogiai modszerek elemeit mind a pozitiv, mind a negativ
iranyban atlagtol eltéroé gyermekek fejlesztésében.

- Kamatoztathatjak gyodgytestnevelési elméleti és gyakorlati tudasukat a tartdshibak
korrekcidja terén.

- Pedagoégusaink nagyobb hatékonysaggal képesek egyiittmiikédni a logopédussal:
nagy biztonsaggal ismerik fel a beszédhibakat, dontd szerepilk van a prevencios
munkaéban.

- Tudatosabb  kapcsolatot  tartanak fenn a  szakemberekkel:  logopédus,
fejlesztopedagogus, gyogytornasz, Szakértéi Bizottsdg, Nevelési Tanacsado.
Munkéjukba beépithetik a szakemberek javaslatait, megszerzett ismereteik
visszacsatolasként jelennek meg a mindennapi fejlesztd tevékenységiikbe.

Tavlati célunk a Pedagdgus é€letpalya modell elvarasainak valé megfelelés, ami a mai napig
nem tisztazott.
Terveink megvalositasat befolydsolja a tovabbképzési tdimogatasok folyamatos csokkenése.
11. 700 Ft
10. 500 Ft
6.300 Ft
-0 Ft



Egy szakvizsga tandija 4 félév kb: 450.000-500.000 Ft, plusz az utazds, szallas, konyvek,
jegyzetek stb.

A kotelezd 120 6ras tovabbképzés koltsége :4 db 30 oras képzési dij atlag 50.000-80.000 Ft,
plusz utazas.

Sajnos ezen anyagi mutatok alapjan esélye sincs a pedagdégusoknak arra, hogy
szakvizsgat tehessenek, vagy nivosabb tovabbképzéseken vegyenek részt, teljesitve az elodirt
120 o6ras tovabbképzés kovetelményeit. Nagy valoszinliséggel csak az ingyenesen
megrendezésre keriild tovabbképzéseken tudnak megjelenni, ami nem azt jelenti, hogy nem
képvisel szinvonalat. Ezek utan nagyon nehéz tavlati programot G&sszeallitani, ugy, hogy a
torvényi eldirdsoknak, a pedagdégusok Onképzésének, az intézmény szakmai elvarasoknak
megfeleljiink.

Kiszombor, 2013. szeptember 01. Haklikné Balazs I1diko



