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Beiskolazasi terv

A 2014-es koltségvetési évre

A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet modositdsa soran boviiltek a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésének lehetséges formdi. Ide tartozik pl. a harminc foglalkozasi oOranal
rovidebb, nem akkreditalt képzésben vald részvétel, vagy az Onképzés ¢és a
"tapasztalatcsere".

A modositas egyik fontos eleme a szakmai megujito képzés szabalyozasa ¢és
ehhez kapcsolddoan a juttatdsok feltételhez kotése. Ha a pedagdgus a neveld-oktato
munkajat tobb mint hét éve ugyanazzal a végzettséggel és szakképzettséggel latja el, a
korményrendelet szerinti juttatdsokra akkor tarthat igényt, ha szakmai megujitd
képzésben vesz részt.

Ugyanez a feltétel vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujitdo képzésben
valo részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt, valamint ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor
is, ha a munkaltatd — a pedagdgus teljesitményértékelése alapjan — sziikségesnek tartja
a pedagogus szakmai megujito képzésben valo részvételét. A kdznevelési intézmény
vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a vezetdi
ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsahoz.[L.: Korm. rendelet 3.
§ (3-4) bekezdés. ]

Azt, hogy mely tovabbképzések mindsiilnek a jogszabaly erejénél fogva szakmai
tovabbképzésnek, illetve, hogy melyek azok, amelyek szakmai tovabbképzések
lehetnek, tovabba ezeken kiviil mit fogadhat még el a munkaltato, a Korm. rendelet 5.
§-anak (2) bekezdése allapitja meg.

Az engedélyezett pedagogus létszam: 12 £6
A 2014. évi koltségvetés nem tartalmaz fedezetet, tamogatast a pedagogus —
tovabbképzésekhez.

A tovabbképzéseket igy csak palyazati forrasokbol tudjuk finanszirozni.

Az intézményiink harmadik Kozéptavih Tovabbképzési Programjat valdsitjuk meg,

mely 2013. szeptember. 01-t61, 2018. augusztus. 31.-ig szabalyoz.

A hétévenkénti tovabbképzésben azok a pedagdégus- munkakorben foglalkoztatottak
vesznek részt, akik e rendelet hatalyba Iépése elott legalabb hét éve megszerezték a
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pedagdégus munkakor betoltésére jogositd felsOfoktn iskolai végzettséget ¢és
szakképzettséget.

A beiskolazasi terv készitésénél elonyben kell részesiteni azokat,
e akiknek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van
hatra
e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételt a munkaltato
rendelte el
e aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik
e akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges

Csatlakoztunk a TAMOP-3.1.5/12-0001 "Pedagogusképzés tamogatisa" kiemelt
projekthez, mely ingyenes tovabbképzéseken valo részvételt kinal. A projekt kapcsan
az educatio.hu online feliileten levé intézményi adatgyiijt6 modulba az aldbbi
tovabbképzésekre jelentkeztiink:

Kiszombor:
Nevel6testiileti tovabbképzéseknél:
e a horizontilis tanulasnal felkinalt lehetdségek kozil: Az elorehaladas az
életpdlya szintjein
o a kiemelt fejlesztési teriiletek koziil: 4 testi és lelki egészségre nevelés
Egyéni tovabbképzéseknél:
e Intézményvezetol képzésen beliil:
o Uj elvarasok az intézményvezetdkkel szemben (1 f6) Borcsokné
o Intézményi innovacid, projekttervezés, projekt menedzsment (1 f06)
Haklikné
e Egyéni tantargyi képzések koziil:
o oOvodapedagogusok meghjitd felkészitése - Martonné, (Baranyiné,
Siiling)

Ferencszallas:
Neveldtestiileti tovabbképzéseknél:
e a horizontdlis tanulasnal felkinalt lehetdségek kozil: Az elorehaladas az
életpdlya szintjein
Egyéni tovabbképzéseknél:
e Intézményvezetés, digitalis kompetencia fejlesztése (1 £6) Rutainé
e Ovodapedagogusok megujito felkészitése (1 £6) Kovacsné Péasztor Katalin

A pedagogiai szakmai szolgéltatasok megujitasat sokféle kutatds és mithelymunka
segiti a TAMOP 3.1.1. projekt konzorciumi intézményeiben — az Oktataskutatd és
Fejleszté Intézetben, az Oktatasi Hivatalban, valamint az Educatio Tarsadalmi
Szolgaltatd Nonprofit Kft-ben. Ennek része volt az a kis online felmérés is, amely a
pedagdgusok mesterségbeli tudasanak és igényeinek feltérképezését célozta meg.
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Az OVIADMIN-Online 6vodai adminisztracids €s dokumentum kezeld rendszer 1
éves elofizetésével téritésmentesen lehetdéség nyilik 2 {6 részére a Pedagdgus-
tovabbképzeési Akkreditacios Testlilet altal mindsitett 30 Oras online képzésen részt
venni.

Erre jelentkezett Baranyiné és Benak
Intézményilinkbdl:
Simor Gaborné az OFI szaktandcsadoi képzésére
Borcsokné Baldzs Marta az Oktatasi Hivatal szakértdi képzésére jelentkezett.

Mentesiil ebben a tovabbképzési ciklusban a tovabbkepzési kotelezettség alol:
e az, aki betoltotte az 55. életévét:
1. Imre Matyasné
2. Sziicsné Ponyecz Maria
3. Rutainé Matuszka Katalin
e Aki szakvizsgas képzést szerzett, az a vizsgakat kovetd 7 évben:
1. Jani Edit
2. Simor Gaborné

Szakvizsgas képzésre szeretne jelentkezni ebben a ciklusban:
Baranyiné Gulacsi Zsuzsanna
Martonné Miron Agnes
Siiliné Horvath Gabriella

Képzésen vald részvételiik csak koltségvetési-, munkaltatoi tdmogatassal valdsulhat
meg a félévenkénti magas képzési dij miatt.

A beiskolazasi tervet a nevel6testiilet véleményezte és fogadta el.

Kiszombor, 2014. marcius. 14. Borcsokné Balazs Marta
ovodavezeto

A beiskolazasi tervrél véleményezési jogaval €It a Kozalkalmazotti Tanacs, a
szakmai munkakozdsségek vezetoi.

Kozalkalmazott Tehetséggondozo munkakozosség Szakmai Munkakozosség
Tanacs Elnoke vezetdje vezetdje



