Kiszombori Karatson Emilia Ovoda
6775 Kiszombor J6zsef A. u. 19
Tellfax: 297-063 e-mail: kzovoda@sdwip
OM azonositd: 029538

V. KOZEPTAVU TOVABBKEPZESI PROGRAM
2018. 09. 01 — 2023. 08. 31.

A Kormany 277/1997. IXIl. 22./ rendeletének a peitag szakvizsgardl, a pedagdégus tovabbkéfizégalamint a
tovabbképzésben résztwdvjuttatdsairdl és kedvezmeény@ialapjan.

Tartalom:

Szakvizsgara vonatkoz6 alapprogram
Tovabbképzésre vonatkoz6 alapprogram
Helyettesitésre vonatkozé alapprogram
Finanszirozasra vonatkozo6 alapprogram
Beiskolazasi terv

akrwNE



A Karatson Emilia Ovoda Kozéptavu Tovabbképzési Prgramja 2018. 09. 01. — 2023. 08. 31.

A HETEVENKENTI PEDAGOGUS TOVABBKEPZES

A 2011. evi CXC. kdznevelési torvény 62. 8§ (2) balése rogziti, hogy a pedagogusnak hétévenkénaldgagy alkalommal tovabbképzésen
kell részt vennie. A pedagogusnak kételessége, hdgyabbképzésben részt vegyen és folyamatosazk&pnagat. A hétéves cikluson beliil,
barmikor teljesitheti az &irt kbtelezettségét.

- Mentesil a tovabbképzési kotelezettség aldl axlagius, aki betdltotte az 55. életévét. - Nemtkethbbképzésben részt venni annak

a pedagogusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tetsgak letétele utani hét évben.

- Ha a pedagdgus a netradktaté munkgjat tdbb mint hét éwmjyanazzal az iskolai végzettséggel és szakké&pgpeft! latja el, vagy a
képzésben valo részvétel 6ta legaldbb 10 év teltodyan szakmai megujitdo tovabbképzésben kelltresmnie, amely hozzajarul az adott
pedagogus szakképzettségéhez kapcsolddd alapképzésigszerzett ismeretek és jartassagok megujitadébgészitéséhez.

- A kdznevelési intezmény vesginek olyan tovabbképzésben kell részt vennie, ametzajarul a vezéi ismeretek megszerzéséhez, a
vezebi jartassagok elsajatitasahoz.

(4) A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szatjgiml a kilon jogszabalyban meghatarozottakorilkigak olyan tovabbképzés vehet
figyelembe, amelynek programjat az oktatasértdslatiniszter jdvahagyta és a program alkalmazasayedelyt adott.

- azinformatikai irastudast szolgalé ECDL, ECDL stagy ECDL Select elvégzését igazolo okirat.

- azidegennyelv-tudast igazolo allamilag elismegalébb B1 szirt nyelvtudast igazolé okirat.

- akulturalis terlletre vonatkoz6 szakiranyl képkédeégzését igazold oklevél.

Az Nkt. 65. 8§ (6) bekezdése szerint a legalabb ¢Reglss 11. fokozatot elért pedagogus tizévenkéntdermnanyos kutatashoz, vagy
egyéni tudomanyos tovabbképzésen vald részvételthegfeljebb egy évi fizetés nélkili szabadsagdbi@bbiakban alkotéi szabadsag) vehet
igénybe. Osszesen harom alkalommal. Ekkor allaztboslij leheiségével élhetnek.

Az intézményinkre vonatkozo tovabbképzési progratrthatarozza meg, hogy a pedagdgiai program Bgyeevételével az adott 6téves
cikluson beldl milyen modon tudjuk lelée tenni a tovabbképzésben vald részvételt.
Ez az 6téves tovabbképzésisdak tovabb tagolodik, egy-egy nevelési évre shéldkolazasi tervre.

Az intézmény tovabbképzési programjat a nevétestilet véleményének kikérését kovéen a fenntartdé fogadja el és hagyja jova.
Felllvizsgalatara a fenntartdval egyeztetve évegyealkalommal kertlhet sor.

A fenntartéra vonatkozo feladatok:
- A fenntartd meghatarozhatja azokat a szakvizsgatérb felkészitéseket és tovabbképzéseket, amelyekénréstvételhez tamogatést
nyujt.
- Ellenérzi a tovabbképzési program és a beiskolazasi vatamint a pedagdgiai program 6sszhangjat,
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- Vizsgalja a tovabbképzési program és a beiskolamsi végrehajtasanak torvényességét, és a kodsEg\uverhére vonatkozo
kotelezettségvallalas szabalyainak megtartasat.

A SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALAPPROGRAM

1. A szakvizsgara valo felkészités hozzajarul az alép- mesterképzésben megszerzett ismeretek éss@ytks megujitasahoz,
elmélyitéséhez, kiegészitéséhez. A pedagdgus mamkhlegyitt jaré feladatok ellatasdhoz szikségekaylatot, képességet, a pedagbégus
palyara valé alkalmassag fejlesztéseéhez, tovabléndbdk felssfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggebltheth pedagdgus-
munkakorben hasznosithatd, az alap és mesterképreésérzett ismeretekhez szorosan nerfdkdlj ismereteket nyqit.

2. A szakvizsgara val6 felkészitésbe az a pedagoguss&ddhat be, aki rendelkezik a pedagogus munkagiditésere jogosito féfoku
iskolai végzetséggel, valamint legalabb harom éapégus munkakdrben elt6ltott szakmai gyakorlattal.

A szakvizsgara tortén felkészitésben szerzett oklevelet el kell fogadnnden olyan esetben, amikor a pedagdgus-szakvikdgtele
alkalmazasi feltétel, fluggetlendl attol, hogy adewklet melyik fel§oktatasi intézmeény allitotta ki, tovabba, hogy &tewél tulajdonosa a
pedagogus-szakvizsga letételekor milyen pedagéguscakorben dolgozott, illetve a pedagdgus-szakeaidstetele utdn milyen pedagogus-
munkakdrben helyezkedik el.

3. A rendelet 20-24 8§ értelmében azoknak a pedagogakolakik a kormanyrendelet hatéalybalépésekor kémalazotti jogviszonyban
allnak, a pedagogus szakvizsga megléte nem foghatési, alkalmazasi feltétel.

Kivétel az 6vodavezét megbizas:
— 2010-8l csak az kaphat veZgtmegbizast, aki pedagoégus szakvizsgaval rendélk@fil5. januar 16t kezdsdéen pedig
vezet ovorsi feladat ellatasara Uj megbizast az kaphat, akletkezik pedagoégus-szakvizsgéaval.

4. A szakvizsgara torténfelkészllésbe, az érdekelt jelentkezése és vakszlapjan lehet bekapcsolodni — kivéve, ha avééslr a
munkaltato rendeli el.

5. Szakvizsgara tortérkepzésnél éhyben kell részesiteni:
- akinek a szakvizsga alkalmazési feltétel.

6. A képzésben valb részvétel kérése és engedély@@dian torténik, ill. a munkaltatd rendeli el. Atézmeény vezéje a beiskolazasi
tervbe tortéa felvétell, ill. kihagyasrol irdsban értesiti az érintettet.
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A TOVABBKEPZESRE VONATKOZO ALAPPROGRAM

1. A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készsigekmegujitasarashitésére szolgal, amelyekre sziikség van a tied®loktatd
munka ellatasaban.
2. 4. § (3)Ha a pedagdgus a netrals oktaté munkdgjat tdbb mint hét éve ugyanazzalatai végzettséggel és szakképzettséggel latja e
az e rendelet 16. 8-anak (4) bekezdésében és &abBar§-meghatarozott kedvezményekre, juttatdsokraratdethat igényt, ha olyan
tovabbképzésben vesz részt, amely hozzajarul at pddagdgus szakképzettséghez kapcsoldédd alaphéEprénegszerzett ismeretek és
jartassag megujitdsahoz, kiegészitéséhez (a t@kdan:szakmai megujitd képzesk rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha akszai
megujitd képzésben vald részvétel Ota legalablévizltelt. A kedvezmények, tamogatasok igénybe té&ha szakmai megujitdé képzés
teljesitése utani tovabbképzésben valb részvéatedes

E bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell akkorha,a pedagégus pedagdgiai elledése, mifisitésen valé eredménye, és sajat
ellensrzése alapjan a munkaltato szikségesnek tartjg, dwogrintett pedagoégus szakmai meguijito képzesbgyen részt.
A szakmai meguijité képzés hozza jarul az alapkémzreszerzett ismeretek és jartassdgok megujitasehoek miksul a Kormanyrendelet 5.
8. (8) bekezdésében meghatarozott:

- Feloktatasi intézmény altal szervezett a pedagoégusettsggéhez kapcsolddo legalabb 60 éras felkészités

- A munkaltato altal elfogadott a fejle§zrtékelés soran feltart hianytertletekhez kapckotovabbképzesek.

3. A hétévenkénti tovabbképzésben azok a pedagogugakdmpen foglalkoztatottak vesznek részt, akik mdedet hatélybalépésedt
legalabb hét éve megszerezték a pedagdégus munbeldbiésére jogositd féfokd végzettséget.

A hétévenkénti tovdbbképzeés teljesithetvabba:

- A munkakor betéltésére jogositdiskolai végzettség megszerzése utan tovakibkdlai, vagy egyetemi sziintképzéssel, masodik
vagy tovabbi oklevél, diploma megszerzésével.
- Nemzetk6zi szefidések alapjan szervezett tovabbképzésben valoatetizy.

4. Teljesitette a tovabbképzésben vald részvétel ktiményeit, aki a rendelet hatalybalépését niegeadt éven belll:

- a munkakor betoltésére jogositd &bkl iskolai végzettsége melletiskolai szinti alapképzésben, szakiranyd tovabbképzésben
szerzett oklevelet.

- pedagdgus szakvizsgaval egyenditéklevelet szerzett.

- olyan intenziv tovabbképzésben vett részt, melymetvabbképzés ideje legaldbb 120 éra volt, vatgvabbképzés szakdolgozat
megvédéseével zarult.

- tovabbi nmiveltségi tertiletek kovetelményeinek teljesitése

- legalabb 30 kredit pontot eredmén§egszismeretszerzées
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5. Juttatasok csak a szakmai megujito képzésben eé8khek jar. A rendelkezeés célja, hogy nedsteban 120 Oras tovabbképzéssel, hanem
oklevél megszerzésével valdsuljon meg a tovabbleepzé

Az aktualis hétévenkénti tovabbképzési periddus 2@1 szeptember 014l — 2019. augusztus 31-ig tart.
A kovetkezo hétévenkeénti tovabbképzeési periodus: 2019. szeptber 01-t61 2026. augusztus 31-ig tart.

A hétévenkénti tovabbképzés elmulasztasa miatt mkéaitatd csak akkor élhet szankcioval, ha a té§estimaradasaért a pedagogus a
felelés. Nem alkalmazhatd szankcid azzal szemben, akeekunkaltatd nem biztositott leliséget arra, hogy bekapcsolédjon a
tovabbképzésbe, illetve csak részben biztositaibagbbképzés teljesitésének Iélségét.

Azonban, ha a pedagdgusnak modjaban allt részi egtmvabbképzésben, de azon nem jelent meg, regkonott be, vagy nem fejezte
be a tanulmanyokat sikeresen, ebben az esetbenllh BOi CXC. kdznevelési torvény 62. § (2) bekeedégerint megszintetldet
munkaviszony esetén felmondassal, kézalkalmazgtiigzony esetében az alkalmatlansag jogcimémtbfedmentéssel- a pedagdgusnak.

(Az els) tovabbképzés az élsnindsités ebtt koteled. ?)

6. A Kormanyrendelet szerint a hétévenkénti tovabb&spkotelezettség a pedagogus munkakor betoltgsgositd okleveél megszerzesét
kovet hetedik év szeptember hénapéetsunkanapjatél addig az évig tart, amelybendtzenotodikéletévét betolti, augusztus hdnap utolsé
munkanapjaig. Ez utan jogaban all a pedagogusiuafy, hekapcsolddjon tovabbképzésbe, de ez szamorkénreb.

7. Az érintett pedagogusokra kulon-kulon kell meghatar a hétévenkénti tovabbképzés szakaszait, meljeszdete az oklevél
megszerzését és nem pedig a munkaba allastol kil

A koznevelési intézményben nyilvan kell tartani edagogus-munkakérben foglalkoztatottak altal dighsatasi intézményben szerzett
okleveleket, azokat, akik a hétévenkénti tovabbképz vonatkozé rendelkezések hatalya ala tartozioa@bba a teljesitett pedagogus-
szakvizsgéat vagy az azzal egyenéiteklevel, tudomanyos fokozat megszerzésétplbgt a tovabbképzésben valo részvételt és a tovahbke
teljesitését.

8. A munkaltatbnak széban, vagy irasban értesiterllenkadazokat, akiknél a tovabbképzésbsdakban esedékessé valik a hétévenkénti
tovabbképzésben valo részvétel.

9. A 2018. szeptember élsmunkanapjan kezdlé tovabbképzési itbzakban a kormanyrendelet alapjan azokat illeti raegebnybe
részesités kedvezmeénye;

- Akik 2018-ban toltik be a negyvenedik életéviket,

- Akik kbzelednek a tovabbképzési rendssdétbrténs kilépést meghatarozo 6tvendtddik életévikhoz.
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10. Tovabbképzési formak, melyeksalyt élveznek 2023-ig:

A nevebtestilet altal elfogadott, a Pedagogiai Programvalégitasaval kapcsolatos tovabbképzések.

Olyan pedagdgiai elvek, médszertani és tanulasszésv eljarasok megismertetése, amelyek a hatéq@yijttnevelést szolgaljak.
Minéségfejlesztéssel, ellérzéssel, meréssel kapcsolatos képzések.

Beszédjavitd, beszédivels, anyanyelvi készséget sdégibvabbképzések.

Miveészeti nevelés, ének-zene.

Mozgasfejlesztés, gydgytorna.

Kdrnyezettudatossag, a fenntarthatdosag értékreekljéiteles képviselete.

Mentor pedagdgus

Tehetségfejlesztés

Kdzoktatas vezét Menedzsmentképzés a védeszamara

Mentalhigiéné, egészséges életmddra nevelés.

Specialis nevelést segitovabbképzések (dyslexia, magatartdszavaroksijl@edagdgia).

Informatikai és Uniés képzések, idegen nyelvi képzé

Az Ujszefi tanulasszervezési eljarasok alkalmazasatsalyianos pedagdgiai modszertani képzések: ppmdkigdgia, tombositett
oktatas és iiveltségteruleti integralt oktatas

Az infokommunikaciés technoldgidk (IKT) oktataskéntérs alkalmazésat segiképzeés

Dramapedagodgia - a hatranyos helyizetnuldk integralt nevelésénekéségitésére (felkészités egyes dramatikus modszsrek
technikak egyuttnevelési célu pedagdgiai alkalmazas

Az Ovoda-iskola atmenet megkénnyitése a hatranghz &t gyermekek integracioja érdekeében.

A kooperativ tanulds a hatranyos helyizinuldk integrélt neveléséneléségitésére

A HELYETTESITESRE VONATKOZO ALAPPROGRAM

A zavartalan nevétoktaté munka feltételeinek biztositasa érdekében:

- Olyan tovabbképzési programok kivalasztasa, metjgtbb merték helyettesitést igényelnek:

- Melyek nem esnek, vagy csak részben esnek a peaagdtptt érainak idejére,

- Melyek szervezése lakokorzetink kozelében torténik.

- Atovabbképzésben résztwepedagdgus munkaidejének atcsoportositasa a togpbek idtartamanak megfeléén.

Belss eseti helyettesitéssel, helyettesitési dijak éiézével oldjuk meg a tavoliépedagogus helyettesitését.
Szilkség esetén kidlégrészmunkaids/ helyettes beallitasaval oldjuk meg a helyettesit tulterhelés megakadalyozasa érdekében.
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FINANSZIROZASI ALAPPROGRAM

1. A pedagogus-tovabbképzeés az allami kozneveléselaiddt-ellatas keretében téritésmentes.
2. A pedagolgus-tovabbképzési koltségek fedezéséheAjdozl a kozponti kdltségvetés, a fenntarto, akéliato, valamint a mas altal nem
fedezett koltségeket a résztéeviseli.

3.  Amennyiben rendelkezésiinkre allnak forrasok a pegiagképzés tdmogatasara, akkossban a zavartalan netektatd munka
feltételeinek megteremtésére kell forditani.

4. A kozponti koltségvetésth biztositott 6sszeg felhasznalasa fontossagi sdben:

a tavollew helyettesitéséhez sziikséges koltségeket

az egy pedagogusra jutd hozzajarulas legkiseblegesneghatarozasanak szabalyait

a tovabbképzésben vald részveétel dija és koltsggegatasara szolgalo 6sszeget pedagogusonként

A tovabbképzésben résztvdik koltségeihez hozzajarulas:

1) Tandij, részvételi dij 80 %-a
2) Tankodnyv, segédeszkoz 100 %-a
3) Utazasi koltség, szallas, étkezésl00 %-a

Ha a tovabbképzésben valo részvétel a pedagogusitéisehez sziikséges, a részvételi dij teljes ts$imagszirozhato.

- Arészvételi dijhoz tortéhhozzajarulasneghaladhatja a részvételi dij 80 %-atha:

az ehhez sziikséges fedezetet a fenntarto tobiiiségidetesi tamogatas nelkil biztositani tudja

az ehhez sziikséges fedezetet a kdznevelési intgzagm forrasaibdl biztositani tudja

a szukséges fedezetet palyazati uton biztositjak

a pedagdgus a munkaltato altal meghatarozott mankék kapcsolédd, a pedagogus foglalkoztatasi gonuegoldasat szolgald
tovabbképzésben vesz részt:

feltéve, hogy helyettesitésre nincs szilkség, aééslzmiatt a munkarendjét sem kell atszervezni,

a munkaltatoval tanulmanyi szédest kotott.

6. Ha a pedagobgus a beiskolazasi tervben s#etephbbképzésen vesz részt és a réséthelyettesitésére nincs szikség, részvételi dija és
koltségei kifizetéeséhez hozza kell jarulni, legaléd nevelési —oktatasi intézményben az adott éviedyettesités ceéljabdl egy személyre
atlagosan forditott 6sszeggel. Kivéve, ha az alkdimhevelési kozfeladat ellatas keretében téritétgsen vesz részt a tovabbképzésben.
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7. Ha a munkaltat6 altal kifizetett hozzajaruldgeteegészeben fedezi a részvételi dij és az elgyidegeket, a munkaltato kikdtheti, hogy a
megvasarolt kdnyvek, tankényvek, segédanyagoktazrmény tulajdonaba kerilnek.

8. Az a pedagogus, aki nem szerepel a beiskoldeBdien, de sajat elhatarozasabol bekapcsoldédiwvabbképzésbe, a Kormanyrendelet
alapjan megallapithat6 juttatasokra nem tarthatyigé

A munkaltatd - fizetési felszélitassal — kovetdlhe helyettesitésre forditott 6sszeg, a munkalt@hogatas visszafizetését, ha a
részvev sajat hib4jabol nem teljesitette adiglkovetelményeket — kivéve, ha masik kézoktatdigizményben folytatja a tovabbképzést, ill. a
szakvizsgara vald felkészllést. A visszafizetéavaatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni abbanesetben is, ha a kdzalkalmazott
kozalkalmazotti viszonyat megszinteti, vagy a mitaké a kozalkalmazotti jogviszonyt rendkivili fedmdassal, nem megfetemunkaveégzés
miatt felmentéssel megszinteti.
A Pedagoégus Il. a Mesterpedagogus és a Pedagodgusga lWovabbiakban Kutatétanar) fokozatbdl eggyelcsbnyabb fokozatba kerdl
visszasorolasra az a pedagogus, aki a fokozatéstl&pved kilencedik tanév végeig dnhibajabdl nem teljesipedagogus-tovabbképzésben
tortérd részveételi kotelezettségeét.

BEISKOLAZASI TERV

Nevelési évenként az intézmény beiskolazasi tetvk&szit, melyekhez figyelembe kell venni a korymandelet 6. 8 (3) bekezdését,
amely meghatarozza, hogy a dontések meghozatatedgrszempontokat kell mérlegelnie a munkaltatonak.

A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevémkakorét, akiknek a tovabbképzésben vald résatébatervezték, megjeldlve a
tovabbképzeés varhato kdérds befejed idopontjat, a résztvévtavollétének idejét és helyettesitésének rendjét.

A beiskolazasi terv elkészitéséndirglbe kell részesiteni azt:
- Akinek a hétévenkénti tovabbképzeés teljesitésébeedebb ideje van hatra
- Akinek tovabbképzésben valo részveételét a munkédendelte,
- Aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésnatheleett.
- akinek a tovabbképzésben val6 részvétele ésitieshez szilkséges.
Ez a csoportositas egyben rangsort is jelent.

A beiskolazasi terve az veldeiel, aki tovabbképzeésre kotelezett, vagy iraskenekfelvételét- és megfelel a tovabbképzés felivéteszvételi)
kovetelményének. A feltételek megléte esetén negadizatdé meg a felvétele annak, akinek két évnékdebb id all rendelkezésre a
hétévenkénti tovabbképzés teljesitésehez.

A kdznevelési intézmény vedgt a beiskolazasi tervbe tortefelvételidl, illetve az abbdl valo kihagyasroél irasban étiesd érintettet.
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HELYZETFELMERES

2018.
1. ciklus 2. ciklus 3. ciklus 3. ciklus 3.ciklus 3. ciklus 3. ciklus
név 1998. 09. 014 2005 09. 01-| 2012. 09.01 -| 2014. 09. 01-| 2015. 09. 01 + 2016. 09.01. 4 2017.09. 01—
2005. 08. 31| 2012.08. 31| 2013.08.31.] 2015.08 .31 | 2016. 08. 31.| 2017. 08. 31. 2019. 08. 31
-Felkészités a -Szakvizsgat adé | -Szakvizsgat add - Ovodai esélyterertit
mentoralasra Projektrendszér Projektrendszér intézményi fejlesztési
nA A ~ci . . 30 6ra kdrnyezeti nevelés | kérnyezeti nevelés program és
Baranyine Gulacsi 12.0 ora 12.0 ora - Projektmoddszer | 1-2 félév 3-4 félév eszkdzrendszer
Zsuzsanna teljesitve teljesitve 30 6ra 30 éra
TELJESITVE
- Projektmédszer | -Eredményes - Ovorsk szakmai Fizetés nélkiili
2009. szept. 01-| 30 éra iskola-6voda megujitd képzése szabadsagot kért
. . tol - Hal6zati atmenet elmélete | 30 6ra gyermeke sziletése
Balazs Timea i 15 6ra egylttmikddések | 30 6ra kapcsan
teljesitve 15 6ra
-PR tevékenysége - - A dramajaték , mint a
15 6ra Felkészités a tanulas meghatarozé
-projektmddszer tanfelligyeleti eleme 4-10 éves korbal
30 6ra ellensrzésre 30 6ras
. . 10 6ra - Ovodai esélytererit
- . 120 6ra szakvizsga ARSI oy
Benak Gabriella teljesitve 90 6ra intézményi fejlesztési
program és
eszkdzrendszer
30 dra
még 5 ora kell
- A referencia -Tanfelligyeleti - Evnyito szakmai | - szakérbk felkészitése
intézmény szakérbk nap évodak Mesterpedagogus
szervezeti felkészitése szamara Makén fokozatot célzok
. L, . Szakiranvi feltételrendszere | 30 6ra 5 6ra mingsitésére
Borcsokné Balazs ké zés}r/ mesterképzés | 15 éra - szakérsk -Intézményvezék | 10 6ra
Marta KepZEST teljesitve -Projektmodszer | felkészitése felkészitése az
30 ora teljesitve A e SRR . :
30 dra mindsitesre intézmeényi 160 ora TELJESITVE
- Erzelmi 30 6ra onértékeléshez ésfa
inteligencia tanfelligyeleti
30 dra ellensrzéshez
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kapcsolédo
feladatok ellatasar
10 6ra

|

- Projektmddszer | Intézményvezék -Felkészités a - BTM-n, SNI és
30 dra felkészitése a tanfelugyeleti hatranyos helyzét
pedagogus ellensrzésre tanuldkkal valo
ellensrzésekre 10 6ra foglalkozas
Haklikné Balazs szakvizsgat tett 4 Szakvizsga miatt 30 ora rgné)(E{szertana
IIdikd 30 6ra mentesitve i Agrr:sszié- és
konfliktuskezelés
6vodapedagogusoknak
30 6ra —e-learning
TELJESITVE
- Projektmodszer | - - - -nyugdijba vonul
Imre Matyasné 120 dra teljesitve] 111 o6ra teljesitye30 ora
- Projektmédszer | - Eredményes -Felkészités a -Szakvizsgat ado
30 éra iskola-6voda tanfelugyeleti Tehetséggondozé
, P atmenet elmélete | ellendrzésre képzés
Martonne Miron 240 6ra teliesitve 150 6ra 30 6ra 10 6ra 3-4 félév
Agnes jesity teljesitve -Szakvizsgat add )
Tehetséggondozé | TELJESITVE
képzés
1-2 félév
- Projektmédszer - Ovorsk szakmai - BTM-n, SNI és
30 dra megujitd képzése hatranyos helyzét
30 dra tanulokkal valé
foglalkozas
Siliné Horvath 120 6ra podszerana
Gabriella teljesitve - Agresszio- és
konfliktuskezelés
6vodapedagogusoknak
30 6ra —e-learning
TELJESITVE
- A referencia -Felkészités a életkora miatt nyugdijba vonul.
; 2 intézmény szervezeti (] i i
Saicsné Ponyecz SzakVIJergat tett Szakvizsga feltételrer}ldszere ﬁgggfggstl mentesitve
Maria 240 ora teljesitve] miatt mentesitve -ISP%erktmédszeso 10 6ra
6ra




