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Az Emberi Efforrasok Minisztériuma minden évben meghirdeti arsAu Hungarica
Felsioktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot, a éfeitsatasi intézmeények hatranyos
helyzeti, szocialisan raszorulo fiatalok fétsktatasi tanulmanyinak tamogatasara.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer tobbszitémogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal:

(1) A telepilési 6nkormanyzatok altal nyudjtott t@auas:

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer célja, hogyaxidlis tAmogatasi rendszerben azon a
szinten térténjen a dontéshozas, ahol a legtobkrenbirtokdban képesek a raszorultsagot
elbirdlni. Ennek megfeléén az o©nkormanyzat altal évente Kkiirt Bursa Humgari
Felssoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat (a tovakin: Bursa Hungarica
Osztondijpalyazat) helyben keriil elbirdlasra. A dgatds havi Osszegét palyazonként
allapitja meg az énkormanyzat.

(2) A megyei 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatéa

A megyei 6nkormanyzat tetdieges 6sszeggel kiegészitheti a telepulési dnkoymadraltal
tamogatott palyazé vagy palyazok szamara megitélepllési dnkormanyzati forrasbol
fedezend 0sztondij sszegeét.

(Az (1) és (2) egyutt: 6nkormanyzati 6sztondijjész.

(3) Intézményi thmogatas:

Az Emberi E6forrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Miniszténjua fel$oktatasban mar
tanul6 vagy a tovabbiakban tanulni kivand, szosadli hatranyos helyZet fiatalok
tamogatasahoz oly médon kivan hozzajarulni, hotglepllési (és a megyei) dnkorméanyzat
altal megallapitott tamogatasi 6sszeget az 6nkoyrantamogatassal megegyanértekben

a feloktatasban részt vévhallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetérefyes téritéseér
sz0l6 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet (a tovakiian: Rendelet) 18. § (5) bekezdése
szerint a Minisztérium hivatalos lapjaban évenkikbzzétett értékhatarig — kiegésziti. Az
intézmeényi 6sztondijrész eg§ré e$ maximuma a 2015. évi forduléban 5.000 &tid volt
(intézményi 6sztondijrész).

A telepuilési obnkormanyzatok szaméra a Bursa Hucg#sztondijrendszerben vald részvétel
onkéntes, de az Osztondijrendszerhez tortént keatlat koveten a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréil szolgaladeketben foglaltakat, valamint a ,,Bursa
Hungarica Feloktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2016 fa@nduldjanak Altalanos
Szerddési Feltételek a csatlakozé dnkormanyzatok szanehbé&rasaitmaradektalanul be
kell tartani.

A 2016. évi fordulbhoz a Csatlakozasi nyilatkozatot az Emberi Eréforras
Tamogataskezal részeére legkésbb 2015. oktdber 1. napjaig meg kell kildeni.
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LA” tipusl 0Osztondijpalyazatra azo# telepilési 6nkormanyzat tertletéen lakohellyel
rendelkezo, hatranyos szocialis helyzdt felssoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
fels6oktatasi intézményben (félsktatasi hallgatoi jogviszony keretébemglies ideji
(nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget eredményalapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezsterképzésben, osztatlan képzésben
vagy fel$foka, illetve fel$oktatasi szakképzésben folytatjdk tanulmanyaikat.

Az 06sztondijra palyazhatnak a 2015 szeptemberébefoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezd hallgatok is. Amennyiben az 6sztondijas hallggtgviszonya 2016szén mar nem
all fenn, ugy a 2016/2017. tanévéfelévere 8 6sztondij mar nem kerul folyositasra.

Az 6sztondijra palyazatot nyujthatnak be azok &gh#dk is, akiknek a hallgatoi jogviszonya
a felgjoktatasi intézményben a palyazaspdntjaban sziinetel. Az 6sztondij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2015/2016. tanév masodik féleaebeiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Az 6sztondij idtartama 10 honap, azaz két egymast kivabhulmanyi félév: a 2015/2016.
tanév masodik (tavaszi), illetve a 2016/2017. tagl&y (6szi) féléve.

.B” tipust Osztbndijpalyazatra azol telepulési 6nkormanyzat tertletén lakéhellyel
rendelkezo, hatranyos szocialis helyzdi fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2015/2016. tanévben utols6 éves, érettséditedllo kdzépiskolasok;

vagy

b) felséfokd diplomaval nem rendelke®, felsioktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a2016/2017. tanéwtl kezdédéen felssoktatési intézmeény keretébégljes ideji (nappali
tagozatod alapfokozatot és szakképzettséget eredményalapképzésben, osztatlan
képzésben vagy fdisktatasiszakképzésben kivannak részt venni.

A palyazok koziul csak azok részesilhetnek 6sztondgn, akik 2016/2017. tanévben
elészor_nyernek felvételt fel§oktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a 2016/2017
tanévben ténylegesen megkezdik

Az 6sztondij idtartama 3x10 hénap, azaz hat egymast Kotsetulmanyi félév: a 2016/2017.
tanév, a 2017/2018. tanév és a 2018/2019. tanév.
Az 6sztondij folyositdsanak kezdete a 2016/20Téuval$ feléve.

Sem az ,A”, sem a ,B” tipus esetén nem részestilhésztondijban az a palyazo, aki:
+ a Magyar Honvédseg és a rendvédelmi feladatot 6elk#ervek hivatasos eés
szerddéses allomanyu hallgatdja,
« doktori (PhD) képzésben vesz részt,
« kizarélag kilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogzonyban.

A "B" tipusu 6sztdndijasok szocialis raszorultségaibnkormanyzat évente egyszer jogosult
es koteles fellilvizsgalni. Amennyiben az dsztorsdgeszocialis raszorultsag vizsgalata soran
az 6nkormanyzat altal kért igazolasokat nem bozsétjdelkezésre, vagy az énkormanyzattal
a vizsgalat soran az egyutikbdéest egyéb modon kifejezetten megtagadja, azrivdwoyzat

az 0Osztondijas szocidlis raszorultsdgdnak ntegdz vélelmezi, azaz az 0Osztondijas
Osztondijat elvesziti. A telepulési 6nkormanyzdtesbaz esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas visszavonasarol. A hatarozat csak a maghat kovet tanulmanyi félévil hato
hatallyal hozhaté meg.
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A felsdoktatasi intézménybe jelentkiéz szamara megitélt tamogatast az 6nkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6saérelloltozik a telepulési Gnkormanyzat
tertletébl. A telepilési 6nkormanyzat ebben az esetben ¢wedélvan rendelkezik a tamogatas
visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozataldtkdanulmanyi féléwil hat6 hatéllyal
hozhaté meg.

Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzatanak Képuisestilete 2007-ben a 250/2007.(IX.
27.) KKOT hatarozataval elfogadta a Bursa Hungarkeelioktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer elbirdlasanak rentljéedlo Szabalyzatat (tovabbiakban: Szabélyzat).

A Bursa Hungarica Fesktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016. féxdulojanak
eljarasrendje Altalanos Szédesi Feltételek a csatlakozd dnkormanyzatok szaaga(s)
pontjaban foglaltak szerint:

»(5) A palyazat elbiralasa

Az 0sztondij elbiralasa kizarélag szocidlis rasztsag alapjan, a palydz6 tanulményi
eredmeényaei fuggetlendl torténik.

A palyazo szocialis raszorultsaga igazolasara laggtehegadni a vele egy haztartasbatk él
(a palyazo lakéhelye szerinti lakasban életviteléze egyltt lakd, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkegzemélyek) egyre jutd havi nettd jovedelmének forint
0sszegét.

Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasolezlo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és @&btdisi kotelezettséggel csdkkentett

- a személyi jovedelemadodrol szold 1995. évi CX®ivény szerint meghatarozott, belf@idr
vagy kulfoldsl szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétegrtve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az addmentes Jiwetds, és

- az a bevétel, amely utan az egy#giett vallalkoz6i adordl, illetve az egysisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo6 térvényiszadot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
Elismert kdltségnekmingsil a személyi jovedelemadordl szold térvénybesmelit koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemélyegyszeisitett vallalkozoi add vagy
egyszefsitett kozteherviselési hozzgjarulas alapjaul sadlgbevételt szerez, a bevétel
csokkentheét a személyi jovedelemadorol szolo torvény szelisinert koltsegnek mdisls
igazolt kiadasokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%- Ha a mefgazdasagisstermed
adoevidstermelésl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés érididratl (illetve ha
részére tAmogatast folyositottak, annak a folyéisiémnogatassal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csokkenthietaz igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%kanzegfelef
0dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, dléas allattenyésztés esetén 94%-anak medfelel
0dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnekinssil a személyi jovedelemadd, az egyisitett vallalkozasi
ado, a maganszemelyt terbi@gyszefsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségitaso
hozzajarulas és jarulék, egészségugyi szolgaltgdasiek, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallgrulék.

Nem mingsil jovedelemnek

a) a temetési segeély, az alkalmanként adott atmesegjely, az onkormanyzati segeély,
rendkivili telepllési tdmogatds, a lakdsfenntartddmogatas, az adossagcsokkentési
tamogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyeekekédelmefi és a gyamugyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tdwakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbeli
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §8-anak (4)-(5) bekezdéedardi poétlék, a nevébzibk szamara
fizetett nevelési dij és kulon ellatmany,

C) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruakguimi juttatasa,




-4 -

e) a szemelyes gondoskodasért fizetesgbemeélyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdBsk&edvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek kiliéng alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi konyvvel tortenmunkavégzésnek, az egyszgéett
foglalkoztatasrél szol6 torvény alapjan tortemmunkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adorendszeren Kkivili keresgdtél foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitetinkavégzésre iranyulé jogviszony
keretében tortéhimunkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi mumkayi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi goéskrt kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis sztvetkezet (ide nem értve az iskolaetkezetet) tagja altal a szévetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzetenaélyi jovedelemadordl szolo torvény
alapjan adomentes bevétel.”

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisestilete a Szabalyzatban az 6sztondij
megallapitasanak feltételének az e@yefjutd jovedelem fels hatarat az aldbbiak szerint
hatarozta meg:

.- a csaladban & palyazo6 esetén az egird jutd havi nettdé jovedelem nem haladhatja
meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 68smdg200 %-at,

- egyedulallé eltartd esetén az edyef jutd havi netté jovedelem nem haladhatja meg az
oregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegéen@k%2at.” (6regségi nyugdij minimum
2015-ben 28.500,- Ft)

Az 6nkormanyzat 2009. 6ta nem csatlakozott az Osztdijpalyazathoz.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy az @kerjesztést megtargyalni és dontését
meghozni sziveskedjen.

Kiszombor, 2015. szeptember 23.

Tisztelettel:

Szegvari Ernéné
polgarmester



Targy: Bursa Hungarica Falsktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016 f@ndulodja
/2015.(1X. 29.) KNOT h.
HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykdzség "(")nkorményzaté.r)ak Képvisestilete megtargyalta a Bursa
Hungarica Fekoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016. ésiduldja targyu
eléterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. Kiszombor Nagykdzség Onkorményzqténak Képtitedtilete csatlakozik a Bursa
Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016. éwiduléjahoz. A
Képviseb-testiilet felhatalmazza Szegvari Ené polgarmestert a Csatlakozasi nyilatkozat
alairasara.

2. A Képviseb-testillet a Bursa Hungarica Fédktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
elbiraldsanak rendj@r sz6l6 Szabalyzatot a hatarozat melléklete sZetiattalommal
elfogadja, egyiddéleg a 250/2007./IX. 27./KKOT hatarozattal elfogadsizabalyzatot
hatélyon kivil helyezi. A szabalyzat a hatarozatékketét képezi.

A hatarozatrol értesul:

- Szegvari Ertéiné polgarmester

- Dr. Karpati Tibor jegyé#

- Polgarmesteri Hivatal Kézgazdasagi Csoport
- Irattar



Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak
Szabalyzata
a Bursa Hungarica Fel$oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
elbirdlasanak rendjérél

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisestilete a fetoktatasi hallgatok
juttatasairdl és az altaluk fizetehdgyes téritéseél sz6l6 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Rendelet) 18-20. § - ara tekieltetitvabba a Bursa Hungarica Felktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat eljarasrendje Atiab Szewmési Feltételekben foglalt
eléirasok alapjan az dnkormanyzati 6sztondijrendslbératgsanak rendjére vonatkozoan az
alabbi Szabalyzatot alkotja meg:

1.
Szabalyzat hatalya

1.1. A Szabalyzat hatalya kiterjed Kiszombor naggdi kozigazgatasi tertletén allandé
bejelentett lakéhellyel rendelk&zhatranyos szocidlis helyfetelssoktatasi hallgatokra, akik
fels6oktatasi intézményben (félsktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljegideappali
tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget éraad alapképzésben, mesterfokozatot és
szakképzettséget eredményemesterképzésben, osztatlan képzésben vagyfdkls illetve
felsboktatasi szakképzésben folytatjdk tanulmanyaikatamint utolsé éves, érettségbitel
allo  kozepiskolasokra, illetve féloku diplomaval nem rendelkéz felssoktatasi
intézménybe meg felvételt nem nyert érettségizedtek

1.2. E szabdlyzat hatalya nem terjed ki a Magyariddség és a rendvédelmi feladatot ellato
szervek hivatasos és széaéses allomanyd hallgatéira, a doktori (PhD) képegs
résztvewkre, valamint azokra, akik kizarolag kulfoldi intégnnyel allnak hallgatoi
jogviszonyban.

2.
A kérelem benyujtasa, @észitése dontésre

2.1. A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kégltéglegesitve, onnan kinyomtatva,
alairva, mellékletekkel felszerelve a palyazatiddban megjeldlt hatabdy kell benyujtani a
Polgarmesteri Hivatalhoz.

2.2. Az A" tipusu pélyazat mellékletei:

- palyazatiirlap,

- hallgatoi jogviszony igazolasa,

- a palyazo és vele egy haztartasbabk gbvedelem-igazolasa a kérelem benyujtasat
megebzé utolsd hdrom hdnapra vonatkozdéan (munkaltatd kiédlitott igazolas, vallalkozé
esetén a NAV altal kiallitott igazolas),

- a szocidlis raszorultsag igazolasara a paly&adedisban felsorolt okiratok.

2.3. A ,B” tipusu palyazat mellékletei:

- palyazatiirlap,

- a palyaz6 és vele egy haztartasbabk gbvedelem-igazolasa a kérelem benyujtasat
megebz6 utolsd harom honapra vonatkozéan (munkaltatd ki&litott igazolas, vallalkozo
esetén a NAV Altal kiallitott igazolas),

- a szocidlis raszorultsag igazolasara a paly&dedsban felsorolt okiratok.

3.
Az elbiralas rendje

3.1. Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata Képgisestiletének Szocialis, Egészséguigyi
és Kisebbségi Ugyeket Ellaté Bizottsaga az 6nkogmdin 0sztondijrendszer ddetes birald
bizottsagaként (a tovabbiakban: dsztondijbiralotsag):



- a beérkezett palyazatok elbiralasékésziti, valamint javaslatot tesz a képwviststiletnek

a tamogatott palyazatok rangsorara (A és B tipasyapat),

- javaslatot tesz a tamogatas visszavonasaroél afbasetben, ha a thmogatasban részesitett
elkoltozik a telepllési 6nkormanyzat illetékesgégiletétl (A és B tipusu palyazat),

- elokésziti az 0Osztondijasok szocialis raszorultsagaré@lente egyszeri koteléz
felllvizsgalatét (B tipusu palyazat).

3.2. A képvisdl-testillet birdlati dontését az Altalanos Sédési Feltételekben
meghatarozottak szerint az EPER-Bursa rendszedierogziteni.

3.3. A képvisal-testilet dontesét kovn az dnkormanyzat hirdgéblajan és a helyben

szokasos egyéb modon nyilvanossagra kell hozmnadatasok 6sszesitett adatait. Az adatok
"A" és "B" tipusu tdmogatottak szerinti bontasbapatyazok és a tamogatottak szamat, az
0sszes megitélt tamogatast, a tamogatas atlagagkdéteés mindazokat az énkormanyzat
altal informativnak talalt mutatokat tartalmazzaknpelyek nem alkalmasak a tamogatasban

részesitettek, illetve a palyazék személyének azitasara.

3.4. A képvisal-testileti dontést kovéen a dontésél és annak indokairdl az EPER-Bursa
rendszeren keresztiul elektronikusan vagy postan kel értesiteni a palyazokat, illetve
lehetvé kell tenni, hogy a személylkre vonatkozé dontéstonkormanyzat épuletében
megtekinthesseék.

3.5. A képvisal-testiilet dontése ellen a palyazok fellebbezésgal élhetnek.

4.
Az elbiralas rendje

4.1. A képvisal-testiilet az 6sztondijbiralé bizottsaglkadszitése és javaslata alapjan az
onkormanyzati 6sztondijrész elbiralasa soran dabalk szerint jar el:

a) a hataridn tal benyqjtott, vagy formailag nem megfélgdalyazatokat az EPER-Bursa
rendszerben a birdlatbdl kizarja, és a kizaras rakgiti,

b) minden, hatarigh belll benyujtott, formailag megfetepalyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja,

c) csak az oOnkormanyzat terUletén lakohellyel réed® palyazokat részesitheti
tamogatasban;

d) az elbirdlas soran fajra, nemrdrdzinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil kizarélagaly@zo szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgélatat végzi.

4.2. Az 6nkormanyzat szocialis 6sztondijrészénktktdei szocidlis raszorultsag alapjan:

a) jbvedelem viszonyok:

Az eldkészités soran az 6sztondijbiralé bizottsdg a palgs a vele egy haztartasbabkél
egy re jutd havi netto jovedelmét vizsgalja.

Az egy haztartason belll az egyrd e$ havi nettd jovedelem meghatarozasanal a Bursa
Hungarica Onkormanyzati Osztondijpalyazat Altalasaerddési Feltételeiben foglaltakat
kell figyelembe venni.

A jovedelemszamitaskor a havonta rendszeresen tdéiheedelmeknél az utolsé harom
hénap atlagat, egyéb jovedelmeknél, pedig az utefpd év tizenkettedét kell figyelembe
venni. A hallgato kérésére a bizonyitottgbeni jovedelemvaltozast is figyelembe kell venni.



Az 6sztondij megallapitasanak feltételeként megbatdt fel$ hatar szerint:

- a csaladban élpalyazé esetén az egyré jutd havi netto jovedelem nem haladhatja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszeg806Kko-at,

- egyedulalld eltartd esetén az egdyef jutd havi nettd jovedelem nem haladhatja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénéki85at.

b) egyéb szocialis helyzet:
Az 0sztondijbiralo bizottsag azokkszités soran figyelembe veszi és alkalmazza adRein
21. 8 (1) bekezdésében foglaltakat.

5.
Az dnkormanyzati 6sztondijrész tAmogatasi 6sszege

5.1. Az 6sztondijbiralé bizottsag a szocialis raslteag feltételei — a jovedelmi viszonyok, az
egyeb szocidlis helyzet — objektiv vizsgalata @apjesz javaslatot a tamogatas havi
0sszegéil.

5.2. A tamogatas legkisebb 6sszege havi 1000,ARamogatas 6sszegének 100 forinttal
maradék nélkul oszthatonak kell lennie.

6.
Zaro6 rendelkezés

6.1. Ezen szabalyzatot a Kiszombor Nagykozség Onéoyzatanak Képvisgttestiilete
/2015.(IX. 29.) KNOT hatarozataval hagyta jéadszabalyzat 2015. oktober 1-jén lép
hatalyba.

6.2. Ezen szabalyzat rendelkezeseit6 elzben a Bursa Hungarica Fadktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszer 2016. évi forduddjdenyujtott palyazatok esetében kell
alkalmazni.

6.3. Uj palyazatok benyujtasara csak azdiszdk alatt van lehéség, amelyre vonatkozdan
az Onkormanyzat csatlakozott a Bursa Hungarica 6Bkiatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer adott forduljahoz.

Kiszombor, 2015. szeptember 29.

Szegvari Eriné Dr. Karpati Tibor
polgarmester jeg¥yz



