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Kiszombor

Tisztelt Képvisels-testilet!

A Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetdsérold 2019. évi LXXI. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 58. 8§ (6) bekezdése — a tavsbabalyozashoz hasonloan idén is
lehetivé teszi -, hogy a helyi 6nkormanyzat képwsielstilete a 2020. évre vonatkozdan a
kozszolgalati tisztvisékrol sz6lo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakbaritw) 132. §-

a altal meghatarozottndl magasabb 6sszegben hedameg a hivatalanal foglalkoztatott
koztisztvisebk vonatkozasdban az illetményalapot. (A Kvtv. ésK#v. szerint az
illetményalap idén is, ahogy 2008 6ta minden évB&m50,- Ft.)

A Kvtv. 58. § (6) bekezdése szerint: ,(6) A helyhkibormanyzat képviséitestiilete
rendeletben a 2020. évben — az 6nkormanyzat sajaisai terhére — a helyi 6nkormanyzat
képviseb-testiletének polgarmesteri hivatalanal, kozterditgyeleténél, illetve a kbzos
onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisaebk vonatkozasdban — a kdzszolgalati
tisztvisebkrol szélo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol t&aben — az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb 0sszegapithalljia meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megallapitott Heatmény nem haladhatja meg a Kdézponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, targyévet megéksé évre vonatkozo
nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset teszer Személyi illetmény esetén e
bekezdés szabalyai akként alkalmazandok, hogykpérésetben sem fizethiet

A KSH gyorstajékoztatédja szerint: ,2019. novemberlebruttd atlagkereset 403 500 forint
volt, 13,9%-kal magasabb, mint egy évvel korabl2019. januar—-novemberben a bruttd
atlagkereset 364 300, a netto atlagkereset 24Z@0@ volt, mindkett 11,2%-kal 6tt az
el6z6 év azonos idlszakahoz viszonyitva.”

Az illetményalap a Kiszombori Polgarmesteri Hiva#dl foglalkoztatott koztisztvisék
vonatkozasaban 2008. januar 1. és 2016. decembd&3att 38.650,- Ft volt. Figyelembe
véve az inflaciot, az atlagbér, a redlbérek és mngalt bérminimum emelkedését a
koztisztvisebk vonatkozasaban ebben a#dsdakban jeleids realbér-csokkenés kovetkezett
be az illetményalap valtozatlansagara tekintettel.
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A Képviseb-testilet 2017. évbendszér — 6sszhangban a torvényi skistabalyozas adta
lehetségekkel és az Onkormanyzat anyagi lébégeivel — a koztisztvisit
illetményalapjarol szélo 10/2017. (lll. 1.) onkormyaati rendeletével a Kttv-hez képest
magasabb, 48.300,- Ft 0Osszegben hatarozta meg latméihyalapot. 2018. év
vonatkozasaban a 7/2018.(1l. 27.) dnkormanyzatietziével és 2019. év vonatkozasaban
3/2019. (Il. 27.) 6nkormanyzatendeletével az illetményalapot 52.000,- Ft-Bdapitotta
meg.

Ezen felil pedig 203/2019. (XIl. 10.) KNOT hatartizal kifejezte azon szandékat, hogy a
koztisztvisebk vonatkozasaban az illetményalapot nem kivanj®282ben a 2019. évre — a
koztisztvisebk illetményalapjarél szolo jelenleg hatélyos ©6nkényzati rendeletben -
meghatarozott 6sszeg (52.000,- Ft) ald csokkenkgigzitette tovabba, hogy a Képvisel
testllet a koztisztvisék 2020. évi illetményalapjarol — az ©6nkormanyzat2@0 évi
koltségvetését szol6 rendelete megalkotasaval egy GlésnapoB062@. februar havi rendes
Ulésén kivan rendeletet alkotni, az ezzel kaposslandelettervezetierjesztésére felkérte
a polgarmestert.

2020. évben a koltségvetés tervezésekor a kolteEgegyensulyara figyelemmel emelést
nem javasoltam, azonban ahhoz, hogy a képzettelj@sity koztisztvisebket meg tudjuk
tartani, illetve az Ujonnan jelentkidz szamara vonzébba tudjuk tenni a nalunk jelertikez
munkaleheiséget, szilkkséges az illetményalapot legalabb -nteekeek megfelélen - a
tavalyi szinten tartani.

Ezaltal mérsékelhétaz évek ota tartdé realbér-csokkenés, illetve tbvabokkenhet a
Hivatalban a fluktuacié — ennek pozitiv tapasztilatar jelentkeztek.

El6z6ekre tekintettel a magasabb Osszejetményalappal 6sszefiggkiadasokat a
Képviseb-testilet koltségvetési rendeletében dikauési kiadasok kozott a személyi
juttatdsok és munkaadodkat tedhgrulék jogcimen eredetid@tanyzatként biztositja.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisdestiletet, hogy — a koltségvetéssel
0sszhangban — a koztisztvidelilletményalapjarél a mellékelt tervezet szeritkoasa meg
rendeletét.

Kiszombor, 2020. februar 20.
Tisztelettel:

Szirbik Imre
alpolgarmester



TERVEZET!
Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata Képviséttestiletének
___12020. ( ) 6nkorményzati rendelete
a koztisztvisebk illetményalapjarol

Kiszombor Nagykdzség Onkormanyzatanak Kép¥isestilete a Magyarorszag 2020. évi
kozponti koltségvetésélr sz0lo 2019. évi LXXI. térvény 58. § (6) bekezdésé kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorveny 32. cikk gkezdés f) pontjaban meghatarozott
feladatkodrében eljarva a kovetkéet rendeli el:

1. 8§

A rendelet hatdlya a Kiszombori Polgarmesteri Hilrgddl (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott koztisztvisékre terjed ki.

2. 8

(1) A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisd vonatkozasaban az illetményalap -
Kiszombor Nagykozség Onkormanyzata sajat forrasmihéte — a kozszolgalati
tisztvisebkrol sz6lo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktokéaben — a Magyarorszag
2020. évi kozponti koltségvetéserszold 2019. évi LXXI. torvény 58. § (1) bekezdésg
meghatarozottnal magasabb 6sszegben keril megadiepi

(2) A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviséd vonatkozédsiban az illetményalap 52.000,-
Ft.

3. 8§
A képviseb-testilet a magasabb Ossiegletményalappal 6sszefuggkiadasokat a

koltségvetési rendeletében atkidési kiadasok kozott a személyi juttatasok és
munkaadodkat terhéljarulék jogcimen eredetid@tanyzatként biztositja.

4. 8

Ez a rendelet a kihirdetését kdveiapon Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2020. jatyeib|
kell alkalmazni.

5 8§
Hatalyat veszti Kiszombor Nagykozség Onkormanyza#f@pviseb-testiiletének a

koztisztvisebk illetményalapjarol szolo 3/2019. (1. 28hkormanyzati rendelete.

Szirbik Imre sk. Tenczerné Bajusz llona sk.
alpolgarmester jegyzsi jogkorben eljaro
igazgatasi csoportvezet

A rendelet kihirdetésénekdgdontja: 2020.

Tenczerné Bajusz llona
jegydi jogkorben eljard
igazgatasi csoportvezet



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
a koztisztvisebk illetményalapjarol szold
12020. ( ) dnkorményzati rendelethez

Tarsadalmi hatas

Ahhoz, hogy a képzett, jol telje§ikoztisztvisebket meg tudjuk tartani, illetve az Ujonnan
jelentkedk szamara vonzobba tudjuk tenni a nalunk jelertkemunkaleheiséget, az
illetményalapot szikséges legalabb a tavalyi sairteetani. A magasabb illetményalap
megéllapitasaval meérsékelbetaz évek oOta tartd realbér-csokkeneés, illetve tbvéb
csokkenhet a Hivatalban a fluktuacio — ennek por#pasztalatai mar jelentkeztek.
Gazdasadi hatéas:

Mar a koltségvetés tervezésenél — Osszhangban \entir szinti szabalyozas adta
lehetségekkel és az Onkormanyzat anyagi léégeivel — 52.000,- Ft illetményalap
figyelembevételével szamoltunk, a tavalyihoz képéasts emelkedés.

Koltségvetési hatas:

Az illetményalappal 6sszefufdkiadasokat a Képvisettestilet koltségvetési rendeletében a
miikodési kiadasok kozott a személyi juttatdsok éskaadokat terhél jarulék jogcimen
eredeti ebiranyzatként biztositja.

Kornyezeti €s egészsequayi kdvetkezmények:

Nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatas:

Nincs.

A jogszabaly megalkotdsanak szilkségessége:

A Magyarorszag 2020. évi kdzponti kdltségvetésézolo 2019. évi LXXI. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 58. § (6) bekezdése — a tavshpbalyozashoz hasonldéan idén is
lehetvé teszi -, hogy a helyi 6nkormanyzat képuisilstilete a 2020. évre vonatkozoan a
kozszolgalati tisztvisékrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakbartwk) 132. §-

a altal meghatarozottnal magasabb 6sszegben hedanoeg a hivatalanal foglalkoztatott
koztisztvisebk vonatkozasdban az illetményalapot.

A Kvtv. 58. § (6) bekezdése szerint: ,(6) A helynhkibormanyzat képviséitestiilete
rendeletben a 2020. évben — az 6nkormanyzat sajaisai terhére — a helyi 6nkormanyzat
képviseb-testiletének polgarmesteri hivatalanal, kozteriditgyeleténél, illetve a kbzos
onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisaebk vonatkozasdban — a kdzszolgalati
tisztvisebkrol szélo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol taaben — az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb 0sszegagithalljia meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megallapitott Heatmény nem haladhatja meg a Kdézponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, targyévet megéké évre vonatkozo
nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset teszer Személyi illetmény esetén e
bekezdés szabalyai akként alkalmazandok, hogykpérésetben sem fizethiét

A jogszabaly megalkotasat az @lpontban (,Tarsadalmi hatds”) meghatérozott cél
indokolja.

A jogszabaly alkalmazasahoz szikséges személyi, reeeeti, tarqyi és pénzugyi
feltételek:

A személyi, szervezeti targyi és pénzigyi feltdtendelkezésre allnak.

Kiszombor, 2020. februar 20.

Tenczerné Bajusz llona
jegydi jogkdrben eljaré
igazgatasi csoportvezet



INDOKOLAS
a koztisztvisebk illetményalapjarél szolé
12020. ( ) 6nkormanyzati rendelethez

A Magyarorszag 2020. évi kdzponti kdltségvetésézolo 2019. évi LXXI. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 58. § (6) bekezdése — a tavshpbalyozashoz hasonldéan idén is
lehetvé teszi -, hogy a helyi 6nkormanyzat képuisistilete a 2020. évre vonatkozoan a
kozszolgalati tisztvisékrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakbaritw) 132. §-

a altal meghatarozottndl magasabb 6sszegben hedameg a hivatalanal foglalkoztatott
koztisztvisebk vonatkozasdban az illetményalapot. (A Kvtv. ésK#v. szerint az
illetményalap idén is, ahogy 2008 6ta minden éviB&m50,- Ft.)

A Kvtv. 58. § (6) bekezdése szerint: ,(6) A helynhkibormanyzat képviséitestiilete
rendeletben a 2020. évben — az 6nkormanyzat sajaisai terhére — a helyi 6nkormanyzat
képviseb-testiletének polgarmesteri hivatalandal, kozteriditgyeleténél, illetve a kozos
onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisaebk vonatkozasdban — a kdzszolgalati
tisztvisebkrol szélo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol t&aben — az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb 0sszegapithalljia meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megallapitott Heatmény nem haladhatja meg a Kdézponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, targyévet megéké évre vonatkozo
nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset teszer Személyi illetmény esetén e
bekezdés szabalyai akként alkalmazandok, hogykpéresetben sem fizethiét

A KSH gyorstajékoztatdja szerint: ,2019. novemberlebruttd atlagkereset 403 500 forint
volt, 13,9%-kal magasabb, mint egy évvel korabl2019. januar—-novemberben a bruttd
atlagkereset 364 300, a netto atlagkereset 24Z@0@ volt, mindkett 11,2%-kal 6tt az
el6z6 év azonos idlszakahoz viszonyitva.”

A Képviseb-testilet 203/2019. (XIl. 10.) KNOT hatarozatavifejezte azon szandékat,
hogy a koztisztvisék vonatkozasaban az illetményalapot nem kivanj®262ben a 2019.
évre — a koztisztvisék illetményalapjarol szélo jelenleg hatalyos oOnkényzati
rendeletben - meghatarozott 6sszeg (52.000,- &)siikkenteni. Rogzitette tovabba, hogy a
Képviseb-testilet a kdztisztvisék 2020. évi illetményalapjardl — az 6nkormanyza@0
evi koltségvetésél szold rendelete megalkotasaval egy Ulésnapor2828. februar havi
rendes Ulésén kivan rendeletet alkotni, az ezzadaatos rendelettervezebierjesztésére
felkérte a polgarmestert.

Ahhoz, hogy a képzett, jol telje§ikoztisztvisebket meg tudjuk tartani, illetve az Gjonnan
jelentkedk szamara vonzobba tudjuk tenni a nalunk jelerttkemunkaleheiséget,
sziikséges az illetményalapot legalabb — a fentlekmegfeleben - a tavalyi szinten tartani.

A rendelet-tervezet az unidés joghol efedkotelezettségekkel 6sszhangban all, a
jogalkotésrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 20. Igaa foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem all fenn.

Kiszombor, 2020. februar 20.
Tenczerné Bajusz llona

jegydi jogkdrben eljaré
igazgatasi csoportvezet



