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alapjat képei 2012. évi célok kitzése.

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak
Képvisdi-testilete

KISZOMBOR
Tisztelt Képviselb-testilet!

A koztisztvisebk jogallasardl sz6lo 1992. évi XXIIl. térvény 34.(8) bekezdése alapjan az
onkorméanyzat koztisztvisélteljesitménykovetelményeinek alapjat kép&remelt célokrdl a
helyi képviseb-testilet dont hatarozati formaban.

A munkaltatoi jogkor gyakorléja a meghatarozott okélalapjan irasban megallapitja a
targyévre vonatkozéan a koztisztvisedl szemben tdmasztott kovetelményeket, illetve a
kiemelt célok alapjan meghatarozott teljesitméngkémeények alapjan évente irasban
ertékeli a koztisztvisélteljesitmenyeét.

A célok meghatarozasanal a kiemelt dnkorményzata §egys szamara meghatarozott
allamigazgatasi feladatokra figyelemmel kell lesi azokat ugy kell megjeldini, hogy az
egyes koztisztvisékre lebonthatd, szamon kérliets értékelhét teljesitménykovetelmény
legyen.

Az idei évben a kiemelt célok meghatarozasanal @digeeknél még hangsulyosabban
jelentettiik meg a telepllés életét meghatarozénkarmanyzat mozgasterét éfirglemeket,
ugyanakkor tekintetbe vettik a valtozo jogi éswzeeti kornyezet diktalta kilatasokat is.
Tisztelt Képvised-testilet!

Fentiekre tekintettel kérem az ©6nkormanyzat kowtiselbi teljesitménykdvetelményeit
meghataroz6 — 2012. évre vonatkoz6 - javasolt Kieceéok megvitatasat és elfogadasat.

Kiszombor, 2012. januar 25.

Tisztelettel:

Szegvari Ernéné
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykozség Onkormanyzatanak Képuisestilete a koztisztvisgh jogallasardl
sz616 1992. évi XXIII. torvény 34. § (3) bekezdédapjan az Onkormanyzat koztisztvisel
teljesitménykdvetelményeinek alapjat képé&remelt célokat — 2012. évre vonatkozéan — az
alabbiak szerint hatarozza meg:

Az dnkorményzat a 2012. évben jelentkea szervezeti ésikodési terlletét, a feladat- és
hataskorét, tovabba finanszirozasat ériméltozasokra felkészil, annak végrehajtasaban a
torvényesség és szabdlyssgy szempontjainak érvényesilése mellett kiemddezeli az
onkormanyzat gazdasagi programjaban meghatarozosiszhbb tavu célkizéseit, a
folyamatban Ié¢ beruhazédsok és palyazatok altal a telepulésdiegienek fenntartasat és a
falu élhebségének megzesét. Ennek érdekében a telepulésfejlesztész@daladas és az
Ugyintézés terén 2012. évre meghatarozott kiemhkcérvényesitését thodése soran
szervezetére, szerveire €s a munkaban résriwgyintédkre nézve elfogadja és alkalmazza
az alabbi kiemelt célokra tekintettel:

1./ A Mako és Térsége szennyvizprojekt telepuléstté@ lebonyolitasaval 6sszefigg
feladatokban kozretikodeés.

2./ Az 6nkormanyzat tevékenységeével 6sszejliggnogatasok, palyazati forrasok feltarasa,
az igénybevételhez sziikséges dokumentumok (korddepprogramok, tervek, palyazati
anyagok) dlkészitése. A folyamatban Ikevpalyazatok gondozasa és a beruhazasok
lebonyolitdsa, elszamolasa.

3./ Az 6nkormanyzat és intézményei 2012. évi g&atlsaban, a kistérségi és mikrotérségi
tarsulasok feladatellatdsa és gazdalkodasa sorgrketiesrizni a koltség-hatékonysag terén
elért eredményeket és a tovabbiakban is torekeafi & gazdasagossagi szempontok
érvényesitésére, a folyamatos likviditas, a szalzélység, a hatékonysag és a takarékossagi
szempontok egyuttes érvényesitésére.

4./ Az oOnkormanyzati vagyon magas szinvonalon mért&ezelése és hasznositasa, a
tevékenység soran torekedni kell a bevételek négete a kintlééségek csokkentéseére,

fokozni kell a behajtas eredményességét, ugyanaakmendszer legyen nyitott a valtozé

szervezet és igények altal nyujtott Ietsgtgek leghatékonyabb kihasznélasara.

5./ Az atalakulé kozfoglalkoztatas és a szocialiat&s lehaiségeit a telepilésen 6&l
esélyegyertiségének, életmiiségének javithsa szempontjait figyelembe véve kell
alkalmazni. A kozfoglalkoztatassal megjelenrsforrasok felhasznalasaval mind nagyobb
réteg szamara esélyt biztositani a foglalkoztat@sbhaunka vilagaban valo részvételre.

6./ A valtozo jogszabalyi kérnyezet altal igénymkegfeleb rugalmassag mind a kdzigazgatas
szervezetet, mind a hatdsagi Ugyintézeési folyam&toén. A szervezet legyen szakmailag
nyitott az Uj kihivasokra és a koltségtakarékosgenybevehét képzési, folyamatos
Onképzési lehéségekkel élve kész legyen azoknak megfelelni. Aathiv munkdban a
komplex szemlélet és az eletheszség ésitése.

7./ Az bnkormanyzati honlap adattartalmanak folyasdivitése, a lakossag tajékoztatasa és
segitése eérdekében a hatdsagi Ugyintézést tamagatkorszett nyomtatvanyok és az
Ugyintézési tgymenetek ismertetésével.
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