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Képviselo-testiilete

KISZOMBOR
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Kiszombori Karatson Emilia Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda) intézményvezetdjének
megbizatisa 2024. jilius 31. napjaval lejar, a megiiresedd igazgato6i dllashely palyazat utjan
toltheto be.

A pedagégusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LII. torvény (Paétv.) 37.§ (1) bekezdése
ertelmében az igazgat6i megbizés nyilvanos palyazat alapjan adhato.

A Puétv. 73. §-a értelmében a vezetsi megbizas ell4tasa a kinevezés szerinti munkakor mellett
vezetd beosztasra torténd megbizassal térténik. Intézményvezetéi feladatot az igazgaté lathat
el. A Kormany rendelete hatarozza meg az 1gazgato (foigazgato) helyettese, valamint az egyéb
vezet6i megbizasok korét, tovabbd a megbizds feltételeit.

(2) Nevelési-oktatasi intézményben igazgatéi megbizés felséfoku végzettséggel, pedagdgus
szakképzettséggel rendelkezé és a Kormény rendeletében meghatirozott egyéb feltételnek
megfelelé személynek adhatd.

(3) A vezetdi megbizis dllami vagy Onkormanyzati fenntartdsti munkéltato esetén legteljebb
0t évig terjedd hatarozott id6re sz6l. A jogszabaly vagy munkaltatéi dontés alapjan hatdrozott
idére adott vezetdi megbizas vagy kinevezés lejarati id6pontjat akkor is ugy kell
meghatarozni, hogy az a julius 1-jét3l augusztus 15-1g terjedd idGszakra essen, ha ezaltal a
megbizas 6t évnél legfeljebb hat hénappal korabban vagy kés6ébb jarna le.

A pedagégusok 1j életpalyajarcl szolé 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolé
401/2023.(VIIL.30.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése értelmében a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszony létesitésére iranyulé palyézati felhivasban meg kell Jjeldlni

a) a munkaltat6 és a betdltendd munkakor, vezetsi megbizas megnevezését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizissal jaro lényeges feladatokat,

c) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetdi megbizds kezdetét és — ha
jogszabaly vagy a fenntarté dontése elére meghatarozza — a jogviszony megsziinésének
id6pontjat,

d) az illetmény és a kapcsolodé juttatasok meghatarozasanak elveit,

¢) a munkavégzési hely megjelolését,

f) a palyazat elnyerésének feltételeit,

g) a palyazat részeként benydjtando iratokat. igazolasokat, tovabba

h) a palydzat benytjtasanak feltételeit és elbiraldsdnak hataridejét.



A hivatkozott Korm. rendelet 4.§ (2) bekezdése szerint a kormanyzati igazgatasrol szolo
2018. évi CXXV. torvény felhatalmazasa alapjan a Kormany rendeletében kijelolt
személyiigyi kdzpont a szamara megkiildott palydzati felhivast a személyiigyi kizpontrol €s a
Kozszolgalati Személyiigyi Szolgaltatisi Keretrendszerrdl, valamint ezzel osszefiiggésben
cgyes korméanyrendeletek modositasarol szolo 716/2021. (XIL 20.) Korm. rendelet alapjan
kdzzéteszi. Emellett a palyazati felhivast a fenntartd és a munkaltaté a honlapjan, valamint
székhelye és telephelye szerinti telepiilésen a helyben szokdsos modon kozzéteszi.

A palyazati felhivast a fenntartd és a munkaltaté a honlapjan, valamint a helyben szokasos
modon is kozzéteszi.

A Korm. rendelet 4.§ (4) bekezdése szerint a palyazat benyujtasinak hatérideje a palyazati
felhivasnak

a) a (2) bekezdés szerint a személyiigyi kozpont honlapjan valo elsddleges kozzétételétol,

b) a (3) bekezdés szerinti kozzétételtol

szamitott tizendt napnal — a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal —
rovidebb nem lehet.

A pélyazonak a palyazathoz csatolnia kell

a) szakmai énéletrajzat,

b) a foglalkoztatas jogszabalyban eléirt feltételei igazolasara szolgald iratokat,

¢) a munkaltatd vezetésére kiirt palyazathoz a munkaltato vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a Kiszombori Kardtson Emilia Ovoda (6775
Kiszombor, Jozsef A. u. 19.) igazgatéi allashelyének meghirdetésére vonatkoz6 palyézati
felhivast vitassa meg és a melléklet alapjan hagyja jova.
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A O polgarmester

Kiszombor, 2024. jinius 11.




Targy: Palyazat kiirdsa a Kiszombori Karatson Emilia Ovoda igazgatoi allashelyének
betdltésére

_/2024.(VL ..) KNOT h,

HATAROZATI JAVASLAT

Kiszombor Nagykézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a palyazat
kifrisa a Kiszombori Karitson Emilia Ovoda igazgatoi allashelvének betoltésére targyua
clbterjesztést €s az aldbbi dontést hozta:

Kiszombor Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete a Kiszombori Karatson
Emilia Ovoda (6775 Kiszombor, Jézsef A. wu. 19.) 1gazgatol éallashelyének betdltésére
palyazatot ir ki.

Kiszombor Nagykézség Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete a palyazati felhivas szOvegét
a jelen hatarozat mellékletét képezé tartalommal jovahagyja.

A Képviselo-testiilet felkéri Szirbik Imre polgarmestert, hogy a pélyazati felhivdsnak a
pedagogusok 0j életpalydjarol szolé 2023, évi LIL torvény végrehajtasarol sz616
401/2023.(VIIL30.) Korm. rendeletben meghatarozottaknak megfelelt  kozzétételérsl
gondoskodjon.

A hatdrozatrél értesiil:

- Szirbik Imre polgarmester

- Dr. Gécsi Zoltan jegyz6

- Polgarmesteri Hivatal K6zgazdasagi Csoport
- Irattar



Allashirdetés feladas 1711/2024

KOZSZOLGALLAS sorszam: 69019
Intézmeényi iktatészam: 1711/2024
Statusz: Szerkesztés alatt

Utolso statusz frissités: 20240611,
Operatorra szignalva: -

ALLASPALYAZAT

KISZOMBOR NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
Kiszomboeri Karatson Emilia Ovoda
palyadzatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Ovoda igazgaté

Munkakor/feladatkor bettltésére.

Tevékenységi kér (ellatandé feladatok): Az intézmény tevekenységi kérbe tartozo feladatok vezetsi irdnyitdsa,
kllénos tekintettel a nemzeti kéznevelésrdl széld 2011 évi CXCtv-ben , valamint a pedagogusok Uj életpalyajardl
52616 2023 évi LiLtv.-ben foglaltakra. Az intezmény torvényes és szakszer(, muikodtetése, pénzeszkozokkel térténd
hatékony gazdalkodas. A hatékony pedagdgiai és neveldi munka tervezése, szervezése, irdnyitasa, ellendrzése. Az
intézményben foglalkoztatott alkalmazottak felett a munkaltatdi jogkdr gyakorldsa.

Betbltendd allas szakmacsoportja: kéznevelés

FEOR besorolas: 2432 Csecsemé- és kisgyermeknevels, 6vodapedagogus

Betoltendd dllas munkakérének szakteriilete (munkakéresalad): Emberi erdforrdsi/oktatasi, képzési
Betdltendéd allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatds idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozott id6 - 5 évre sz616 vezetdi meghizas, 40 ora, telies munkaidé (heti 40 éra), Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Kiszombor

A munkaltatéval, dllassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités feltételei; probaidé;
illetmény/fizetés, specislis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): Palydzat benyUjtasa: Postai
aton: Kiszombor Nagykézség Onkormanyzata 6775 Kiszombor, Nagyszentmiklési utca 8 Személyesen: Polgarmesteri
Hivatal 6775 Kiszombor, Nagyszentmikldsi utea 8
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eitételek, elénysk

Palydzati feltételek

Jogallasbol fakads jogszabalyi kdvetelmények:
> Blntetlen eléélet
> Cselekvokeépesség
*» Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
*» Erkdlesi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités;

> €. FelsOfokd végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Ovodapedagégusok képzése, Igazgatdi
szakképzetiség

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 4
Elvart vezetdi tapasztalat idétartama (év): O
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
* Féiskola, Felséfoku dvodapedagégusi végzettség és pedagdgus szakvizsga keretében szerzett igazgatdi

szakkepzettség

Pdlydzat elbirdldsa sordn elén vt jelent



A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Ilgen

A pélyazat elbirdldsa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszto dokumentumok:
» Adatkezelési nyilatkozat
» Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
» Harom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany
» Hozzajaruld nyilatkozat palydzati anyagba betekinteésrdl
» Eddigi munkaviszonyokrol sz616 igazolas

A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2024.07.22.16:00

A palyazat elbirdlasdnak madja: A jogszabalyban eldirt véleményezési eljaras lefolytatdsa utan Kiszombor
Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisels-testllete Ulesen dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.07.30.16:00

A palyazati kiiras tovédbbi kdzzétételének helye: www.kiszombor.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2024.08.01.

Publikalis tervezett idépontja: 2024.06.18.

A palydzati kifrds kézzétevdje a Bellgyminisztérium (BM). A palydzati kiirés a kézigazgatdsi szerv dltal az BM részere
megkuldétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a hatalyos jogszabaly alapjan a pélyazatot kiiré szerv felel.
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